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1. INNLEDNING

1.1 Bakgrunn

Narvik bystyret vedtok i mgte den 23.02.12 planprogram for
kommunedelplan for oppvekst 2012-2025. Bakgrunnen for
vedtaket er & utarbeide en helhetlig kommunedelplan for barn og
unge. Barn og unge er Narvik kommunes viktigste ressurs. Gode
familieforhold, trygge naermiljg og lokale nettverk er viktig for a
sikre gode og trygge oppvekst -og levevilkar.

Areal og byggesak er ansvarlig enhet for utarbeidelsen av
kommunedelplanen. Formannskapet har fungert som
styringsgruppe. Det har veert nedsatt en tverrfaglig og bredt
sammensatt prosjektgruppe. | tillegg har det veert fire
arbeidsgrupper fordelt pa omradene barnehage, skole, helhetlig
tienestetilbud og plan og prosess.

1.2 Rammeverk og faringer

Flere av omradene og temaene som kommunedelplanen for
oppvekst omhandler er regulert gjennom lovverk, planverk eller
annet rammeverk og veiledninger. Kommunedelplanen bygger
blant annet pa:

Statlige forutsetninger:

e Oppleeringsloven med forskrifter
Plan og bygningsloven
Lov om barnehager med forskrifter
Annet rammeverk for skoler og barnehager
Folkehelseloven
Lov om barneverntjenester
Lov om kommunale helse og omsorgstjenester
Lov om sosiale tjenester i NAV
Stortingsmeldinger og NOUer

Fylkeskommunale fgringer og kommunale faringer

o Fylkesplan 2008-2011
e Regional planstrategi 2012-2015
e Kommunal planstrategi 2011-2015
e @vrig kommunalt planverk
1.3 Om planen

Planen er utarbeidet som en kommunedelplan. Kommunedelplanen
inngar i kommunes plansystem og implementeres som en del av
kommuneplanens samfunnsdel som skal revideres i 2013.
Kommunedelplanens tiltak implementeres fortlgpende i
gkonomiplanen. Planen er for perioden 2012 til 2025. Farste del av
kommunedelplanen er en strategidel, mens andre del er
handlingsplanen med tiltak. Handlingsplanen revideres hvert ar i
forbindelse med gkonomiplanen. Det er planstrategien som vil si noe
om behovet for revidering av planen som helhet.

Vedtatte planprogram har
fokusert pa fem
hovedmomenter

e Levekar, folkehelse
og velferd

e Barnefattigdom og
marginalisering av
unge

e Kultur, fritid og
naermiljo

o  Oppvekststruktur —
og strategiske
leeringsmal

e Helhetlig og
samordnet
tjenestetilbud

Kommunedelplanens
malgruppe vil veere fra O til
24 ar.

Kommunedelplanen vil ha
et helhetlig fokus fra fgdsel
til tiltak rettet mot unges
muligheter til & etablere
seg i bolig og arbeidslivet.
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2. Dagens situasjon

2.1 Befolkningsutvikling
Pr 01.01.12 hadde Narvik 18473 innbyggere, av disse er 5728 i _
malgruppen for kommunedelplanen. Befolkningsframskrivinger fra SSB

viser at Narvik i &r 2020 vil ha 19070 innbyggere, av disse vil 5537 veere i

malgruppen. | &r 2525 vil Narvik ha 19454 innbyggere og 5629 vil veere i ¢ Svak

befolkningsvekst

malgruppen. . o
Tall fra SSB for perioden 1999 til 2011 viser at Narvik over tid har hatt en glérrueng antal
negativ utvikling av nettotilflyttning og folketilvekst. Tallene viser ogsa at e Nedgang i antall
Narvik i samme periode har hatt et positivt fadselsoverskudd. yrkesaktive
e Lav
2.2 Grunnskoleelever arbeidsledighet
e @kningiav
Skoleér Elevtall ~ Endring Prosentvis endring E"O%t%ﬁerrglsv
2003-04 2 587 tienester
2004-05 2517 -70 -2,7% e Nedgang antall
2005-06 2 470 -47 -1,9 % grunnskoleelever
2006-07 2417 -53 -2,1%
2007-08 2 360 -57 -2,4 %
2008-09 2 260 -100 -4,2 %
2009-10 2243 -17 -0,8 %
2010-11 2161 -82 -3,7%
2011-12 2118 -43 -2,0 %
2012-13 2 057 -61 -2,9 %
2013-14 2 010 -56 -2,7%
2014-15 2 025 15 0,7 %
2015-16 2003 -22 -1,3%
2016-17 2 020 17 0,8 %
Sum endringer -567 -21,9%

Kilde: Folkeregisteret og GSI. Tabellen viser nedgangen i antall elever og forventet
nedgang de neste arene.

2.3 Utvikling av tjenester og ngkkeltall knyttet til malgruppen*

e Sterk gkning av antall barn og tildelte timer for barn i

barnehagealder som far tildelt spesialpedagogiske ressurser.

@kning i antall barn og unge som lever med skilte foreldre

@kning i antall barnevernstiltak

Lav og stabil arbeidsledighet blant unge

Flere fullfarer videregaende skole

Ingen registrerte i malgruppen hos gjeldsradgiver, men gkning i

antall unge med gjeldsproblemtikk

@kning i antall sgkere og utbetaling av startlan

e Sterk gkning av antall unge mellom 18-24 ar som mottar gkonomisk
stgnad pa NAV

e 5, 45 % av personer som mottar tjenester fra enheten Rus og
psykiatri er mellom 18 til 24 ar.

e 22,4 % av alle som mottar tjenester fra enheten rus og psykiatri har

barn

@kning i antall unge lovbrytere mellom 18 til 24 ar.

| underkant av 100 barn er bosatt i kommunale boliger

Fa unge mellom 16 til 24 ar far tildelt kommunal bolig

Flere familier opplever fattigdom

! Se vedlegg 1 for mer informasjon om utvikling av tjenester og ngkkeltall knyttet til malgruppen
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3. Levekar, folkehelse og velferd

A skape trygge oppvekstsvilkar for barn og unge er en av de viktigste
oppgavene i samfunnet.

3.1 Barn og unges medvirkning og deltakelse i
samfunnsutviklingen

Det er gjennom flere ar arbeidet med & sikre barn og unges innflytelse pa
utviklingen av samfunnet. FNs barnekonvensjon som ble vedtatt i 1989,
ratifisert av Norge i 1991, star sentralt for sikre barn unges
oppvekstsvilkar. | tillegg har man gjennom ulikt lovverk stadfestet barn
0g unges rett til medbestemmelse.

3.2 Familieforhold

Hovedansvaret for barn og unges velferd og utvikling ligger hos
foresatte. Familien er barn og unges viktigste oppvekstarena. De siste
tiarene har man fatt endringer i familiemgansteret og
familiesammensetningen. Det er kommunens og det offentliges oppgave
a skape gode rammebetingelser for familien. Kommunen har ansvar for
a sette inn forebyggende, omsorg eller behandlingstiltak hvis
familieomsorgen svikter.

3.3 Lavterskeltilbud

Lavterskeltilbud kan defineres som et tilbud gitt alle innbyggerne i Narvik
kommune, hvor innbyggerne frivillig tar kontakt med tjenesten de gnsker.
Tilbudet kjennetegnes av at det ikke er behov for henvisning eller vedtak
og skal ha i utgangpunktet veere gratis a bruke.

Narvik kommune har i dag flere lavterskeltilbud rettet mot barn unge. Det
er et ledd i det forebyggende arbeidet og i folkehelsearbeidet til
kommunen.

3.4 Barnefattigdom

Foreldrenes ressurser er avgjgrende for barn og unges oppvekst og
levekar. Narvik opplever en stadig gkende grad av barnefattigdom.
Kommunen har et saerlig ansvar for a sikre tiltak rettet mot forebygging
og utjevning av forskijeller slik at alle barn og unge far gode
oppvekstsvilkar og like muligheter deltakelse i samfunnet.

3.5 Ivaretakelse av barn og unges helhetlige helsesituasjon

Et forutsigbart omsorgsforlgp for barn som er fadt med saerskilte behov
eller hvor et behov for rehabilitering og omsorgstjenester oppstar i lgpet
av barn- og ungdomstid er viktig for sikre gode levekar og velferd for den
enkelte. Tilpasset og individuelle omsorgsforlgp ut fra den enkeltes
behov skal sta i fokus.

3.6 Unge i overgangsfaser

Etablering i arbeids og boligmarkedet markerer en viktig overgang til et
mer selvstendig liv og voksen tilveerelse. De aller fleste unge mestrer
disse overgangene uten behov for bistand fra det offentlige. Noen unge
vil ha behov for tilrettelegging, bistand og oppfalgning i overgangsfaser
fra kommunen. Dette vil veere viktig for a sikre unge muligheter til
selvstendighet og deltakelse i samfunnet.

3.7 Folkehelse

Satsningen pa folkehelse er et av Narvik kommunes fokusomrader.
Folkehelse er et viktig ledd i & bedre levekarene for barn og unge.

Sikre aktiv
medvirkning og
deltakelse i
samfunnsutviklingen
Skape gode
rammevilkar for
familien

Tilby variert og bredt
spekter av
lavterskeltilbud
Forebygge
barnefattigdom
Sikre ivaretakelse av
barn og unges
helhetlige
helsesituasjon

Unge med behov for
bistand skal fa raskt
hjelp til & komme i
aktivitet og
etablering i bolig
Styrke folkehelsen
rettet mot barn og
unge
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4. Kultur, fritid og neermiljg

Trygge og inkluderende lokal og nzermiljger er viktig for & sikre barn og unge har _
en god oppvekst. Kommunen skal stimulere til trygge lokalmiljger gjennom

samspill mellom offentlige myndigheter, frivillige organisasjoner, lag og

foreninger, foreldre og barn og unge. e Legge til rette for bredt
og variert kultur og

4.1 Kultur og idrett idrettsliv

. ° . . . . e Legge til rette for gkt

_Kultur og idrett star sentralt i barn og unges I|v.'Et rikt og variert kultur -og S e e

idrettsliv rettet mot barn og unge er pa a engasjere og stimulere neeringslivet, frivillige

malgruppen, samtidig som det skal veere inkluderende, fremme mangfold organisasjoner og

og trivsel. andre
samarbeidspartnere

4.2 Samarbeid og frivillighet e Fremtidsrettet

mgteplasser for barn
0g unge

e Utvikle attraktive
naermiljger og

Frivillige organisasjoner er viktig for gi barn og unge mulighet til
egenaktivitet, og har en sentral rolle i barn og unges oppvekstsvilkar.
Frivillig sektor gjar et viktig arbeid for aktivitet og deltakelse og skaper

arenaer hvor barn og unge kan mgtes. @kt samarbeid mellom kommunen, bomiljger

neeringslivet og frivillig sektor vil vaere viktig for & gi malgruppen et godt og o Stimulere og legge til

variert tilbud innen kultur og idrett. rette for gkt fysisk
aktivitet

4.3 Fritid og mateplasser

Tilgang og utforming av mgtesteder for barn og unges har betydning for
hvilken aktivitet og hvordan de kan mates. Mgteplassene skal bygge pa
egenaktivitet, samtidig som de gir muligheter for voksenkontakt. Barn og
unges gnsker og behov for tilbud endrer seq i takt med
samfunnsutviklingen. Aktiviteter og mateplasser for barn og unge ma
veere fremtidsrettet og dekke de preferanser som barn og unge til en hver
tid har.

4.4 Neermiljg og bomiljger

Barn og unges naermiljg og bomiljg er viktig premissleverandgr for trygge
oppvekstsvilkar, samt utfoldelsesmuligheter. Gode muligheter til fri lek og
samveaer med andre barn har stor betydning for barns utvikling og trivsel.
Tilgang til lekeplasser, naermiljganlegg og grant arealer i neerheten av
bosted er med pa a legge til rette for trygge og gode naer —og bomiljaer.

4.5 Fysisk aktivitet

Fysisk aktivitet er dokumentert & ha positive utviklingen av barn og unge.
Forskning viser at barn og unge blir stadig mer inaktive. Stimulering og
tilrettelegging for muligheter til gkt fysisk aktivitet er viktig.
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5. Helhetlig og samordnet tjenestetilbud

Samfunnet er i stadig endring. Kommunen opplever stadig nye krav og endringer i
oppgaver fra staten, dette medfgrer at kommunens helhetlige kompetanse vil vaere
avgjarende for om man nar de mal som kommunen setter seg.
Samfunnsutviklingen som gar mot en stadig gkende rettslighetsgjgring av
innbyggernes rettigheter og plikter gjgr at det skapes et stadig gkende krav til
effektivitet og modernisering. Med kommunens begrensede tilgang til ressurser
stilles det store krav til nytenkning og innovasjon i tienestene.

Tjenester og tilbud gitt til barn og unge utfgres i dag av mange ulike
enheter. Noen av tjenestene i er dag lovpalagt, mens andre tilbud er et
supplement eller en kommunal prioritering til dette.

Barnehager og skoler er i dag det stedet hvor barn og unge oppholder seg
store deler av dagen. Barnehager og skoler har dermed et seerskilt
tilretteleggingsansvar for & sikre at barn og unge har mulighet til & motta
andre tjenester og tilbud innenfor ordinaer oppholdstid.

5.1 Tidlig innsats

Som en del av fokuset pa forebygging og folkehelsearbeidet i Narvik
kommune skal tjenestene rette mot barn og unge iverksettes raskt nar det
er avdekket behov for tjenester.

5.2 Tverrfaglighet

For & sikre et helhetlig og tilpasset tjenester skal ansatte i Narvik kommune
ha tilstrekkelig kompetanse og ha kjennskap til hverandre og andres fagfelt,
samt til hvilke samarbeidspartnere som finnes.

5.3 Tilgjengelighet

For barn og unge og deres foresatte skal kommunens tjenestetilbud
oppleves som tilgjengelig. Informasjon om tjenestene og tilbudene skal
veere lett tilgjengelige og oversiktlige.

5.4 Samhandling

For & kunne gi likeverdige, tilpassede, effektive og kvalitetsmessige riktige
tjenestetilbud er samhandling mellom enhetene, tjenestenivaer,
samarbeidspartnere sentralt. Brukermedvirkning star sentralt i
samhandlingen.

5.5 Fleksibilitet

Samfunnet er i stadig endring. Kommunen ma tilpasse sine tjenester i takt
med dette. Tjenesteapparatet og tiltakene til Narvik kommune skal veere
fleksible med rom for nytenkning og innovasjon.

5.6 Overganger

Gode overganger mellom tjenestene er viktig. Informasjon, rutiner og dialog
mellom tjenesteyter, barnehager og skoler er med pé sikre gode
overganger.

5.7 Interne systemer

Utforming av interne rutiner, systemer og system for kvalitetssikring og
evaluering er avgjgrende for at man skal lykkes med et helhetlig og
samordnet tjenestetilbud.

Fokus pa tidlig
innsats

Legge til rette for
tverrfaglighet

Sikre at tilbudene og
tienesten er
tilgjengelige

Styrke samhandling
Legge til rette for gkt
fleksibilitet

Sikre gode
overganger

Utvikle gode interne
systemer
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6. Narvikbarnehagene og Narvikskolen

Barnehager og skoler er de viktigste leeringsarenaene for barn og unge.

6.1 Barnehager

Narvikbarnehagene skal ha fokus pa lzering, trivsel, folkehelse og lek
gitt under trygge rammer. Alle barn skal gis muligheter til & delta
aktiviteter i barnehagen. Narvikbarnehagene skal gi muligheter for alle
barn til utfolde seg og utvikle gode ferdigheter og grunnleggende
kunnskaper.

Kommunen er barnehageeier og barnehagemyndighet. Utvikling av
disse rollene vil veere et strategisk satsningsomrade i planperioden.
Barnehager er en viktig del av utviklingen av Narviksamfunnet. Full
barnehagedekning i kommunen som helhet vil veere et viktig ledd &
sikre utviklingen av Narviksamfunnet.

6.2 Narvikskolen

Visjonen for Narvikskolen er at den skal veere helsefremmende og
ivareta hele mennesket i et livslangt lseringsperspektiv. Narvikskolen
skal veere en kunnskapsskole hvor fokuset skal vaere pa & fremme
kunnskap og leering. Narvikskolen skal legge hovedvekt pa
basisfagene lesing, skriving og regning. Narvikskolen skal ivareta
leerelysten og legge til rette for tilpasset undervisning ut fra den
enkeltes behov og muligheter. Skolehverdagen skal veere preget av
klare og tydelig rammer av hva som forventes av den enkelte elev.

Elever har behov for ro, orden og konsentrasjon i skolehverdagen.
Narvikskolen skal stille strenge krav til orden og oppfarsel blant
elevene for a forhindre at uro i skolehverdagen hindrer undervisningen
eller trivsel pa skolen.

Narvikskolen skal ha gode leerere som sikrer laeringsmiljget og evner
a ivaretar hele mennesket. Narvikskolen skal veere en laerende
organisasjon som prioriterer skoleutvikling og utvikling av sterke
fagmiljger.

Samarbeidet med neeringslivet og andre kompetansemiljger i Narvik
og regionen er et viktig ledd for & gi elevene stgrre innsikt og
forstaelse i arbeidslivet og en forstaelse av betydningen av
verdiskapning og nyskapning.

Full
barnehagedekning
Tilby varierte og trygge
barnehager
Brukerundersgkelser
Fremme felles
utviklingsarbeid
tilknyttet kvalitet og
kompetanse i
barnehagesektoren
Sikre god integrering
av barn og samarbeid
med hjemmet

Utvikle rollen som
barnehagemyndighet

Vektlegge gode
leeringsresultater ut fra
den enkeltes elevs
forutsetning
Nulltoleranse for
mobbing i skolen
Nulltoleranse for
ugyldig fraveer for
elevene

Legge til rette for et
inkluderende
leeringsmiljg som
fremmer kunnskap,
leering og gode
holdninger
Hovedvekt pa
basisfagene lesing,
skriving og regning
Satsning pa ungt
entreprengrskap i
ungdomskolen
Styrke samarbeidet
med neaeringslivet
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6.3 Oppvekststruktur
Bosettingsmgnsteret og fordelingen av alderssammensetningen i de

ulike omradene i Narvik har betydning for oppbygningen av

oppvekststrukturen i kommunen. Elevtallet er synkende i Narvik e Utvikle en bezerekraftig
kommune. | dagens oppvekststruktur har kommunen flere eldre og fremtidsrettet
barnehage -og skoleanlegg som over tid fatt et betydelig oppvekststruktur
vedlikeholdsetterslep. e Stimulere til gkt aktivitet

i oppvekstanleggene
etter barnehage og
skoletid

Samfunnsutviklingen gar mot et mer kunnskapsbasert og spesialisert
arbeidsliv. Innfgringer av nye pedagogiske retninger og ideer endrer
seg raskere enn skoleanleggene. Et skoleanlegg har en betydelig
lengere levetid enn leereplanene. Fremtidens oppvekststruktur og
anlegg ma veere fleksible og baerekraftig som sikrer gode
leeringsresultater.

Planlegging, lokalisering, rehabilitering og nybygg av barnehager og
skoler skal basere seg pa prinsipper om universell utforming.
Utearealer skal veere tilpasset barnas behov for lek og utfoldelse.

Fremtidens oppvekststruktur med sine anlegg skal veere et naturlig
samlingspunkt for barn og unge etter barnehage og skoletid.
Anleggene skal stimulere til aktivitet i organisert og uorganisert regi.
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7. Handlingsplan

Delta p& Fylkesmannen i Nordland prosjekt | BUF 2012 Innenfor ordinger

"varres unga, varres fremtid” som sikrer ramme

bruken av FNs barnekonvensjon i

kommunale tjenester.

Fortsette bruken av registrering av Areal og Hele Kostnad i

barnetrédkk og bruke datamaterialet i byggesak forbindelse med

reguleringen og utbygning av nye omrader planperioden utarbeidelse av
arealplaner

Evaluere og videreutvikle Ungdomsradet Kultur 2013 Innenfor ordinger

deltakelse i kommunens virksomhet i ramme

samrad med ungdomsradet

Elevradene innkalles til &rlig dialogmate Kultur / RM Praveprosjekt Innenfor ordinaer

med politisk og administrativ ledelse for & ramme

legge frem sine viktigste saker 2013- 2015

Fremskaffe og tilgjengliggjere fakta om Alle enheter | Hele Innenfor ordinger

barn og unges levekéar planperioden ramme

Vurdere bruken sosiale medier og andre Samfunns- 2013 Innenfor ordinger

informasjonskanaler for n& barn og unge i kontakt og ramme

stgrre grad service

Gjennomfgre brukerundersgkelse hvor Radmannen | 2015 Kostnadsramme

ungdomsskoleelever inviteres til delta med ikke tallfestet

fokus pa Narvik kommune som

oppvekstkommune

Enheter med barn og unge som brukere R&dmannen | 2014 Innenfor ordinaer

skal gjennomfgre kompetansehevende ramme

tiltak pa omradet brukermedvirkning

Vurdere og utarbeide foreldre kurs BUF 2013 Innenfor ordinger
ramme

Kartlegging av barn og unge som er RoP/ Fagog | 2013 Innenfor ordinger

pargrende i familier med rus og forvaltning ramme

psykratriutforderinger.

Styrke og satse pa tilbud innenfor RoP Hele perioden @konomisk

forebygging rus og psykiatri ramme ikke
tallfestet

Videreutvikle Narvikbibiloteket og vurdere Kultur 2014 @dkonomisk

«&penhall» konseptet ramme ikke
tallfestet
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Utarbeide rutiner for et helhetlig Fag og 2014 Innenfor ordinger
> o omsorgsforlgp innenfor habilitering og forvaltning ramme
= 8 rehabilitering
q) —
£ 8
o n
=
© 3
= 2
0N o
e Kartlegge omfanget av barnefattigdom og Radmannen | 2014 Innenfor ordinger
S utarbeide tiltaksplan ramme
[P}
3=
=&
o o
D E
o ©
L o
Aktivt bruke husbankens virkemidler for & Fag og Hele Ramme gitt fra
hjelpe unge med & etablere seg i bolig forvaltningse | planperioden Husbanken
nheten
S
D Evaluere retningslinjene for tildeling av Fag og 2013 Innenfor ordinger
E kommunale boliger for & se om det trengs forvaltningse ramme
% saerskilte vilkar rettet mot malgruppe for & nheten
= sikre dem bolig
(o))
5
0} Personer som oppsgker tjenesteapparatet NAV Hele Innenfor ordinger
E for gkonomisk rad og veiledning skal f& planperioden ramme
S rask hjelp
o Narvik kommune skal initiere et samarbeid Fag og 2014 Innenfor ordinger
= med banker for & utarbeide et program for forvaltningse ramme
% a leere unge a disponere sin egen gkonomi. | nheten
2
<
8 Viderefgre partnerskapsavtalen med Radmannen | 2014 Avtalen har egen
?E Husbanken region Bodg ekstern
E finansering,
7} egeninnsats av
'c% ordinzer ramme
@
a Videreutvikle og gjennomfare prosjektet Radmannen | 2014 Prosjektet har
S Unge, bolig og boevne egen ekstern
25 finansering,
5 = egeninnsats av
O ® :
= = ordinger ramme
2 £
o 2 Redusere antall unge pa gkonomisk stenad | NAV 2014 Innenfor ordinger
= :% pa NAV ved & utarbeide handlingsplan med ramme
o0 klare forventninger og maleindikatorer
Viderefgre prosjektet «folkehelse» Kultur 2013 Innenfor ordinaer
ramme
Styrke kompetansen om kosthold og BUF, Kultur, | 2013 Innenfor ordinger
erneering for ansatte i skole og barnehage Skole og ramme
Z barnehage
g
= Videreutvikle prosjektet barn i balanse helsetjenest | 2013 @konomisk
& er ramme ikke
= tallfestet
(O]
=
Kel Gjennomfgre prosjektet unge i balanse helsetjenest | 2013 @konomisk
9 er ramme ikke
> tallfestet
0
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En times fysisk aktiviet i skolene Skolene 2014 Innenfor ordinger
ramme

Gjennomfgre tiltak i kommunedelplan fysisk | Kultur Hele Innenfor ordinger

aktivitet og naturopplevelse planperioden ramme

Vurdere mulighet for skatepark i Kultur 2015 Innenfor ordinaer

sentrumsomradet ramme

Videreutvikle og skape mateplasser for gkt | Kultur Hele Innenfor ordineger

samarbeid planperioden ramme

Videreutvikle konseptet med Kultur 2013 Innenfor ordinaer

ungdomsklubber med strategier for innhold, ramme

plassering og bruk.

Gjennomgang av lekeplasser og Veg og park | 2015 @konomisk

vedlikehold av disse lekeplasser ramme ikke
tallfestet

Sikre tilgang pa grent arealer og Areal og Hele Innenfor ordinger

lekeplasser og tilgang til neermiljganlegg i byggesak planperioden ramme

planprosesser

Kartlegge og identifisere arsaker og bruken | Radmannen | 2014 Innenfor ordinaer

av enkeltvedtak og behovet for oppfalgning ramme

i barnehage

Etablere tiltaksbase med oversikt over tiltak | BUF 2013 Mottatt kr

rettet mot malgruppen 320 000,- i
skjgnnsmidler

Ansette oppvekstkoordinator BUF 2013 570 000,-

Ansette flyktningshelsesgster BUF/ NAV 2014 570 000,-

Ansette kommunepsykolog etter endt BUF 2015 @konomisk

praveprosjekt rammer ikke
tallfestet

Opprette tverrfaglig ungdomsteam BUF/ RoP 2013 Innenfor ordinaer
rammer

Utarbeide og implementere felles BUF 2013 Innenfor ordinaer

kartleggingsskjema for enheter som rammer

kommer i kontakt med malgruppen

Status som TIBIR kommune BUF 2015
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Arlige mgtepunkter/ konferanser for HR/ Hvert ar - 2013 30 000

enheter som jobbet opp mot barn og unge nettverkene

Opprette ungdomskontakt pa NAV NAV 2012 Innenfor ordinger
ramme

Utarbeide og implementere felles BUF 2013 Innenfor ordinger

kartleggingsskjema for enheter som rammer

kommer i kontakt med unge

Utvikle rutiner og tiltak for tjenester gitt til Radmannen | 2015 Innenfor ordinaer

barn og unge setti lys av ny rammer

oppvekststruktur

Gjennomgang av organiseringen av R&dmannen | 2014 Innenfor ordinger

tjenestetilbudet rettet mot barn og unge rammer

med fokus pa helhetlig organisering og

tilbud

Utvikle rutiner, systemer og gode Alle enheter | 2014 Innenfor ordinger

maleindikatorer ramme

Implementere felles kartleggingsskjema for | Barnehager 2013 Innenfor ordinaer

alle barnehager og skoler for overgang og skoler ramme

mellom barnehager — skole — skole.

Stimulere til bygg av 2 barnehager med 4-6 | Radmannen | 2017 @konomisk

avdelinger ramme ikke
tallfestet

Vurdere organisering med hensyn til bruk Radmannen | 2015 Innenfor ordinger

av styrekapasitet av kommunale ramme

barnehager

Sikre tomteforsyning til barnehager Areal og Hele

gjennom arealplanprosesser byggesak planperioden

Utarbeidelse av rutiner for kontroll av Radmannen | Hele

lekeapparater planperioden

Gjennomgang av Narvikbarnehagene og Byggforvaltni | 2016 Innenfor ordinger

universell utforming ng ramme

Gjennomfgre brukerundersgkelse for alle Radmannen | Hele @konomisk

Narvikbarnehager hvert 4. ar — fgrste gang planperioden ramme ikke

i 2014 fastsatt
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Videreutvikle samarbeidsforumet Alle Hele Innenfor
«styreforum» barnehager planperioden ordinaer
ramme
Delta og bidra til samarbeid med RKK Alle Hele Innenfor
barnehager planperioden ordinaer
ramme
Utarbeide rutiner for mottakelse av NAV, BUF, 2013 Innenfor
flyktningbarn barnehager ordinaer
ramme
Styrke kompetansen i barnehagen om Alle Hele ) KostnaQs-
minoritetsbarn barnehager planperioden ramme ikke
tallfestet
Styrke ivaretakelsen av 2 spraklige barn Alle Hele perioden Kostnads-
barnehager ramme ikke
tallfestet
Aktivt bruke hjemmeside/internett og mail Alle Hele Innenfor
som verktay for informasjon til hjemmet barnehager planperioden ordinaer
ramme
Videreutvikle rutiner og systemer Fag og Hele Innenfor
forvaltning planperioden ordinaer
ramme
Gjennomfgre politisk seminar om Fag og 1 gang pr Innenfor
skoleeierrollen forvaltning bystyreperiode ordinaer
og skolene ramme
Utarbeide felles strategier og Fag og 2013 Innenfor
maleindikatorer for Narvikskolen iht forvaltning ordinaer
vedtatte strategier og ny skolestruktur og skolene ramme
Vedta ny modell for skolestruktur i Narvik Areal og 2012 Innenfor
byggesak ordinaer
ramme
Prosjektering og gjennomfaring av ny Radmannen Kostnadsram
skolemodell me ikke
tallfestet
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