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KOMMUNE

Oppvekst

PLAN FOR TILSKUDDSMIDLER 2026

Kommunalt forebyggingsprogram for barn og unge 2026, Bufdir

Sekerkommune: Narvik kommune
Tildelingsbelgp (Bufdir): Kr 1 604 880
Prosjektperiode: 01.01.2026 — 31.12.2026

1. Utfordringsbilde, mal og medvirkning

1.1 Kort om utfordringsbildet

Narvik kommune benytter innsikt fra oppvekstprofilen for & analysere og belyse utfordringer
knyttet til barn og unges oppvekstvilkar. Forekomsten av psykiske lidelser og symptomer i
aldersgruppen 15-24 ar er hgyere i kommunen sammenlignet med landsgjennomsnittet,
med en forekomst pa 216 per 1000 innbyggere, mot 185 nasjonalt. Ungdomsskoleelever
oppgir en hgyere bruk av reseptfrie smertestillende, og overvekt og fedme blant 17-aringer i
kommunen ligger signifikant hgyere enn landsgjennomsnittet. Gjennomfgring i videregaende
oppleering er lavere (78 %) enn pa landsbasis (82 %).

Oppvekstprofilen viser at fysisk og psykisk helse, samt sarbarhet blant ungdom, er omrader
med behov for innsats. For & kunne bidra til & snu disse negative trendene og opprettholde
de positive, anbefaler oppvekstprofilen at kommunen kombinerer tidlig innsats,
kunnskapsbasert arbeid og tverrfaglig samarbeid.

1.2 Kommunens mal for tilskuddsperioden

Hovedformalet for tilskuddsperioden 2026 er & legge til rette for gode oppvekstvilkar
gjennom forebyggende arbeid for & motvirke at barn og unge faller utenfor fellesskapet.
Tiltakene skal stgtte direkte opp under kommunens oppvekststrategi (2025-2036) og andre
relevante planer, med vekt pa tidlig, tverrfaglig og universell innsats.

Tilskuddsmidlene tildeles Enhet forebyggende helsetjenester, herunder helsestasjonen,
skolehelsetjenesten, jordmortjenesten og helsestasjon for ungdom (HFU), samt
fysioterapitjenesten. Midlene vil bidra til at helsepersonell kan arbeide tverrfaglig og delta i
utviklingsarbeid, med fokus pa tidlig og forebyggende innsats. Ved & vektlegge tidlig innsats
gjennom universell tilnaerming i trdd med kunnskapsbasert praksis, vil kommunen bedre
kunne mgte utfordringsbildet, samtidig som det forventes en reduksjon i
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behovet for kostbare, selektive og individuelle tiltak.

1.3 Kort om medvirkning

Ungdomsradet skal medvirke i utviklingen av planarbeidet. Saken legges frem for radet 15 .
september 2026.
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Innsatser og tiltak

Tiltak 1: Tverrfaglig tidlig innsats og foreldrestotte 0-5 ar.
Ansvarlig enhet: Enhet forebyggende helsetjenester

Samarbeidspartnere: Helsestasjonen, jordmortjenesten, Enhet helse og rehabilitering
(fysioterapitjenesten), Enhet rus og psykiatri (herunder
kommunepsykologer, psykisk helseteam for barn og unge, samt
voksne) og legetjenesten.

Tidsperiode: Hele aret 2026

Kort beskrivelse: Helhetlig tverrfaglig helsetilbud rettet mot gravide, sped- og
smabarnsforeldre. Tiltaket innebeerer:

- Foreldreforberedende kurs for ferstegangsforeldre, barseltreff og
pappatreff og andre gruppekonsultasjoner i samarbeid med jordmor,
fysioterapeut og tannhelsetjeneste for a styrke foreldrerollen og
forebygge psykisk og fysisk uhelse.

- Systematisk bruk av Edinburgh Postnatal Depression Scale (EPDS)
for kartlegging av madres psykiske helse i tidlig fase etter fedsel, med
rask oppfalging og tverrfaglig samhandlingslgp (f.eks. med Enhet rus
0g psykiatri og/eller legetjenesten) ved behov.

- Fysioterapeut pa helsestasjon (og i skole) av forebyggende karakter.
Merk: Grunnet reduksjon i tilskuddsmidler for 2026, er fysioterapeuter
fra mai maned tatt ut av skolen. Fysioterapitjenesten vil fortsette sin
tieneste pa helsestasjonen for & prioritere de minste barna, men dette
dekkes ikke av prosjektmidler etter mai maned.

Hovedmal / Effekt: Tidlig og helhetlig innsats. Bidra til at barn og unge far trygge
oppvekstrammer fra fgdsel, med tidlig identifisering av sarbarhet
gjennom tverrsektoriell innsats. Oppleve tilhgrighet, deltakelse og god
helse. Nettverksbygging, foreldreveiledning og foreldresamarbeid.

Tiltak 2: Tidlig og helhetlig innsats for barn og unge

Ansvarlig enhet: Enhet forebyggende helsetjenester

Samarbeidspartnere: Skolehelsetjenesten, legetjenesten, Sektor skole, Sektor barnehage,
Enhet barnevern, Enhet helse og rehabilitering (fysioterapitjenesten) og
Enhet rus og psykiatri.

Tidsperiode: Hele aret 2026
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Kort beskrivelse: Systematisk og strukturert innsats. Tiltaket innebaerer:
- Systematiske samtaler med foresatte og barn om vold, overgrep og
rus pa helsestasjonen og i skolehelsetjenestens konsultasjoner.

~,
h \\.f/

- Ny undervisning: “Spear farst” omhandler grenser, seksuell helse og
kropp, gijennomfares pa barne-, ungdoms- og videregaende skoler
(VGS).

- Ny undervisning: “Alle barn har rett til en trygg barndom” omhandler
forebygging av vold. Undervisningen gis pa foreldremater og som
klasseundervisning i 2. klasse, utfert i tett samarbeid med leerer.

- Aktiv deltakelse i skolens Olweus program.

- Deltakelse pa foreldremeater i barnehager

- Deltakelse pa foreldremgter i skoleri 1., 2. og 8. trinn, samt 1. VGS.
- Fysioterapeut i skole (frem til mai maned)

- Samarbeid med barneverntjenesten, legetjenesten, ROP-tjenesten,
politi, barnehuset, krisesenteret og BUP for rad og veiledning.

Hovedmal / Effekt: Tidlig og helhetlig innsats. Oppleve tilhgrighet, deltakelse og god helse
gjennom a forebygge mobbing, vold eller omsorgssvikt. Jke barn,
unges kunnskap om egne grenser. Foreldreveiledning og
foreldresamarbeid.

Tiltak 3: Helsestasjon for ungdom og skolehelsetjenesten

Ansvarlig enhet: Enhet forebyggende helsetjenester

Samarbeidspartnere: Skolehelsetjenesten, helsestasjon for ungdom, legetjenesten, Enhet
rus og psykiatri, Sektor skole, Barne- og ungdomspsykiatrien og
Habiliteringen ved UNN og politiet.

Tidsperiode: Hele aret 2026

Kort beskrivelse: Etablere lett tilgjengelige lavterskeltilbud for ungdommer opp til 25 ar.
Tiltaket innebaerer:
« “Apen dar” hos helsesykepleier i skolehelsetjenesten og pa
helsestasjon for ungdom (HFU) for rask, uforpliktende kontakt.
« Drift av HFU med kveldsapent hos helsesykepleier hver torsdag, og
tilstedeveerende lege annenhver torsdag.
« Drift av selvteststasjoner for seksuelt overfarbare infeksjoner pa
helsestasjonen og pa UiT i Narvik.

* Tverrsektoriell samhandling og radgivning: Ved sammensatte behov
sikrer helsesykepleier koordinering og innhenter veiledning/rad fra
samarbeidende aktarer.

Hovedmal / Effekt: Tidlig oppdagelse av psykiske, fysiske og sosiale utfordringer. Senke
terskelen for kontakt. Sikre smidig tverrsektoriell oppfglging, samt
foreldresamarbeid og foreldreveiledning.
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Tiltak 4: Tverrfaglig samhandling og kvalitetsutvikling

Ansvarlig enhet: Enhet forebyggende helsetjenester

Samarbeidspartnere: Helsestasjonen, skolehelsetjenesten, Enhet spesialpedagogiske
tienester, Enhet barnevern, Sektor skole og barnehage og
Ressursteamet (PMTO-terapeuter).

Tidsperiode: Hele aret 2026

Kort beskrivelse: Systematisk og strukturert innsats. Tiltaket innebaerer:

* Aktiv deltakelse fra helsesykepleiere i BTI-mgater (bedre tverrfaglig
innsats) i barnehager og skoler sammen med Enhet barnevern og
Enhet spesialpedagogiske tjenester for koordinert innsats rundt
bekymringer.

* Faglig oppdatering for helsesykepleiere og jordmgdre i trdd med
nasjonale retningslinjer.

* Praksis og faglig veiledning for jordmor- og helsesykepleierstudenter.

« Etablere samarbeid med Ressursteamet (foreldreveiledere) som ble
implementert i enheten fra 1. januar 2026, dette gjennom “Plan for
implementering av TIBIR i Narvik kommune”.

Hovedmal / Effekt: Sikre tidlig og helhetlig innsats gjennom tverrsektoriell koordinering,
foreldresamarbeid og foreldreveiledning. Faglig kvalitet, samt langsiktig
rekruttering av helsepersonell.
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3. Budsjett

Budsjettet skal utelukkende omfatte disponeringen av tilskuddsmidlene og skal ikke
inkludere egenfinansiering eller avrige inntekter. Alle poster méa fylles ut. Dersom det
ikke er utgifter pa en post, fares 0.
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Stette fra Bufdir (tildelt belap) Kr 1 604 880,-
Lenn og godtgjgrelse Kr 1 604 880,-
Innkjgp av utstyr KrO0,-
Arrangementer, mgter og konferanser KrO,-
Lokaler og andre administrative kostnader KrO0,-
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4. Forankring og egenerklaering

* Oppvekststrategien (2025-2036)
» Forebyggende plan for omsorgssvikt og atferdsvansker

* Handlingsplan mot vold i nzere relasjoner (2026—2030)

Vi bekrefter at planen for tilskuddsmidlene er forankret i relevante kommunale strategier Ja
og planer
Vi bekrefter at planen er forankret politisk i kommunen Ja

Vi bekrefter at denne planen publiseres pa kommunens nettside Ja




