K-Sekretariatet

Dato: 25.05.2025

Medlemmene i kontrollutvalget i Narvik kommune Arkivsak: KS-25/00217-4

Ordfgreren _ _ Saksbehandler:  Susan Thoresen

KomRev NORD v/oppdragsansvarlig regnskapsrevisor

KomRev NORD v/oppdragsansvarlige forvaltningsrevisorer Telefon: 9208 25 25
Epostadr: susan@k-sek.no

Moteinnkalling
Kontrollutvalget i Narvik kommune

Mgtedato: Mandag 05.05.2025
Matested: Narvik radhus, 225 Formannskapssal 1
Tid: Kl. 10.00

Vedlagt folger sakliste og saksdokumenter.
Radmannen innkalles til matet kl 10.20 for orientering om regnskap og arsberetning for 2024.

Havnedirektoren i Narvik Havn KF innkalles til mgtet kl 11.00 for orientering om regnskap og
arsberetning for 2024.

Daglig leder i Narvik Vann KF innkalles til magtet kl 12.00 for orientering om regnskap og
arsberetning for 2024.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til K-
-Sekretariatet i god tid far mgtet. Som gyldig forfall regnes fjenestereiser, spesielle arbeidsforhold,
sykdom og vektige velferdsgrunner.

Enkelte saker kan bli fart for lukkede dgrer, jf. kommunelovens § 11-5. Det vises til saklisten for
naermere informasjon.

Med vennlig hilsen

Susan Thoresen
seniorradgiver

Kopimottakere: Radmannen
Havnedirektar i Narvik Havn KF
Daglig leder i Narvik Vann KF
1. varamedlem i kontrollutvalget

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor:  Avdelingskontor:  Avdelingskontor

K-Sekretariatet IKS Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Radhuset Fylkeshuset

Postboks 6600 TROMS@ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVAR 8048 BODY
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SAKSLISTE

Utvalg: Kontrollutvalget i Narvik kommune
Motedato:  Mandag 05.05.2025
Tid: KI. 10.00
Meotested:  Narvik Radhus, 225 Formannskapssal 1
Sak nr. | Tittel Unntatt Side
offentlighet
18/2025 | Godkjenning av protokoll fra metet 31.03.2025 3
19/2025 | Revisors rapportering - Arsoppgjersrevisjon 2024 - Narvik 10
kommune
20/2025 | Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik kommunes arsregnskaper og 16
arsberetning for 2024
21/2025 | Revisors rapportering - Arsoppgjersrevisjon 2024 - Narvik Havn KF 28
22/2025 | Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik Havn KFs arsregnskap og 33
arsberetning for 2024
23/2025 | Revisors rapportering - Arsoppgjersrevisjon 2024 - Narvik Vann KF 44
24/2025 | Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik Vann KFs arsregnskap og 47
arsberetning for 2024
25/2025 | Bestilling av forvaltningsrevisjonsprosjekt Integrering 57
26/2025 | Referatsaker 64
27/2025 | Eventuelt 141

Kontrollutvalget md ta stilling til om motet skal lukkes under behandlingen av sak --/2025 jf.
kommunelovens § 11-5. 2. ledd




K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00217-1

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 18/2025

Godkjenning av protokoll fra mgtet 31.03.2025

Innstilling til vedtak:

Protokoll fra mgtet 31.03.2025 godkjennes.

Sted, 22.04.2025

Susan Thoresen
Saksbehandler

Vedlegg
Narvik protokoll mgte 31.03.2025

Bakgrunn:

Vedlagte protokoll fremlegges til godkjenning.

Protokollen har veert tilsendt kontrollutvalgsmedlemmene for gjennomgang etter mgtet.



MOTEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Motested: Narvik radhus, 225 formannskapssal 1
Motedato: 31.03.2025
Varighet: 10.00 —12.50

Moteleder: Elisabeth Grande

Sekretaer: Tage Karlsen/Susan Terese Thoresen

Faste medlemmer Varamedlemmer
Elisabeth Grande (H) 1. Knut Einar Ravlo (H)

2. Fredrik D. Kvensjo (H)

Johan Daniel Olsen Hatta (AP)

—

. Hanne Engmo Mikalsen (AP)
2. Trond Laksaa (AP)
3. Johnny Kristiansen (AP)

—

Rakel A. Norum . Reidar Hanssen
Pél Iver Skogvold 2. Isabell Stormo Myreng
Kari Ann Nygard

Fra utvalget meotte:

Elisabeth Grande fast medlem
Johan Daniel Olsen Haetta fast medlem
Rakel A. Norum fast medlem
Pél Iver Skogvold fast medlem
Kari Ann Nygérd fast medlem

Fra Narvik kommune mette:

Heidi Eriksen Laksaa, kommunalsjef helse og omsorg (sak 14/2025)
Trine Havardsen, enhetsleder tildelingskontoret (sak 14/2025)
Kirstin Wiik Johansen, sektorleder institusjon og distrikt (sak 14/2025)



Fra KomRev NORD maette:

Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Margrete M. Kleiven (til stede via teams under
behandling av sak 14/2025)
Forvaltningsrevisor Mathias Brattli Agaze (til stede under behandling av sak 15/2025-

17/2025)

Fra K-Sekretariatet IKS meotte:

Seniorradgiver Tage Karlsen
Seniorrddgiver Susan Thoresen

Merknader til innkalling og sakliste:

Innkalling og sakliste godkjent.

Behandlede saker:
Sak nr. | Tittel Unntatt
offentlighet
13/2025 | Godkjenning av protokoll fra metet 24.02.2025
14/2025 | Orientering fra radmannen — Sykehjemstilbud
15/2025 | Forvaltningsrevisjonsrapport Narvik Havn KF
16/2025 | Referatsaker

17/2025

Eventuelt




Sak 13/2025
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 24.02.2025

Innstilling:

Protokoll fra metet 24.02.2025 godkjennes.
Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokoll fra metet 24.02.2025 godkjennes.
Sak 14/2025

ORIENTERING FRA RADMANNEN - SYKEHJEMSTILBUD
Innstilling:

(saken fremmet uten innstilling til vedtak)
Behandling:

Radmannen v/kommunalsjef helse og omsorg, sektorleder institusjon og distrikt og
enhetsleder tildelingskontoret redegjorde og besvarte spersmél fra kontrollutvalget.

Det ble fremmet folgende felles forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget har mottatt redegjorelse fra radmannen om status for oppfolging av
kommunestyrets vedtak i sak 5/25 og om rutiner og praksis for tildeling av
sykehjemsplasser. Kontrollutvalget vurderer det som uhensiktsmessig d iverksette
forvaltningsrevisjonsprosjekt om sykehjemstilbud pa ndaveerende tidspunkt.

2. Kontrollutvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.
Vedtak:

1. Kontrollutvalget har mottatt redegjorelse fra riddmannen om status for oppfelging av
kommunestyrets vedtak i sak 5/25 og om rutiner og praksis for tildeling av
sykehjemsplasser. Kontrollutvalget vurderer det som uhensiktsmessig a iverksette
forvaltningsrevisjonsprosjekt om sykehjemstilbud pé nédvarende tidspunkt.

2. Kontrollutvalgets vedtak oversendes kommunestyret til orientering.

Utskrift av saksprotokoll sendt 01.04.2025 til:
- Narvik kommune v/ ordforeren med kopi til radmannen



Sak 15/2025
FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT NARVIK HAVN KF

Innstilling:
Kontrollutvalget rar kommunestyret & treffe slikt ve d tak:

1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Narvik Havn KF», KomRev NORD,
12.03.2025, til orientering.

2. Kommunestyret ber havnedirekteren iverksette tiltak for & imetekomme revisjonens
anbefalinger:

e FEtablere og ta i bruk egen arkivplan i trdd med kravene 1 arkivforskriften § 4
e Inkludere arkivhandteringen som en del av foretakets internkontrollsystem

e Sikre at foretakets ansatte som handterer arkivpliktige saksdokumenter fér tilstrekkelig
oppleering i foretakets saks- og arkivsystem.

e Innforer egen rutine for handtering av innsynskrav i trdd med offentleglovens regler
om saksbehandling av innsynskrav

e Innta evaluering av styrets arbeid som fast sak i ett av styrets meter gjennom aret, og at
det utarbeides rapport om styrets arbeid til eier.

Videre anbefaler revisor at styreleder i Narvik Havn KF og havnedirekteor avklarer med
ordferer og rddmann hvem som er ansvarlig for innkalling til meter mellom foretaket og
kommunens politiske og administrative ledelse.

3. Kommunestyret ber havnedirekteren gi kontrollutvalget en skriftlig redegjorelse over
igangsatte og gjennomferte tiltak innen 1. november 2025.

Behandling:

Forvaltningsrevisor Mathias Brattli Agaze gjennomgikk rapporten.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget rdr kommunestyret 4 treffe slikt ve d t a k:

1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Narvik Havn KF», KomRev NORD,
12.03.2025, til orientering.

2. Kommunestyret ber havnedirektoren iverksette tiltak for & imetekomme revisjonens
anbefalinger:

e Etablere og ta i bruk egen arkivplan i trdd med kravene i arkivforskriften § 4
e Inkludere arkivhindteringen som en del av foretakets internkontrollsystem



e Sikre at foretakets ansatte som handterer arkivpliktige saksdokumenter far tilstrekkelig
oppleering i foretakets saks- og arkivsystem.

e Innforer egen rutine for handtering av innsynskrav i trdd med offentleglovens regler
om saksbehandling av innsynskrav

e Innta evaluering av styrets arbeid som fast sak i ett av styrets meter gjennom aret, og at
det utarbeides rapport om styrets arbeid til eier.

Videre anbefaler revisor at styreleder i Narvik Havn KF og havnedirekteor avklarer med
ordferer og rddmann hvem som er ansvarlig for innkalling til meter mellom foretaket og

kommunens politiske og administrative ledelse.

3. Kommunestyret ber havnedirekteoren gi kontrollutvalget en skriftlig redegjorelse over
igangsatte og gjennomferte tiltak innen 1. november 2025.

Utskrift av saksprotokoll sendt 01.04.2025 til:
- Narvik kommune v/ ordforeren

Sak 16/2025
REFERATSAKER

Innstilling:
(saken fremmet uten innstilling til vedtak)
Behandling:
Referater:
A. INFORMASJON OM MUTE I REPRESENTANTSKAPET KOMREV NORD IKS

- Brev fra representantskapets leder av 20.02.2025

B. REPRESENTANTSKAPSMOTE FREDAG 23. MAI 2025
- Orientering fra daglig leder i K-Sekretariatet IKS av 21.02.2025

C. FAGKONFERANSEN FOR KONTROLLUTVALG 3.-4. JUNI 2025
- FKTs fagkonferanse pd Gardermoen
Det ble fremmet folgende felles forslag til vedtak:
1. Referatsakene tas til orientering.
2. Elisabeth Grande og Johan Daniel Olsen Hcetta vurderer d delta pa FKTs
fagkonferanse for kontrollutvalg. Eventuell pamelding meldes til kontrollutvalgets

leder.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:

1. Referatsakene tas til orientering.

2. Elisabeth Grande og Johan Daniel Olsen Hetta vurderer a delta pa FKTs fagkonferanse for
kontrollutvalg. Eventuell pamelding meldes til kontrollutvalgets leder.

Sak 17/2025

EVENTUELT

(ingen saker meldt)

ook skokosk

Moateprotokollen godkjennes av kontrollutvalget i pafolgende mate. Protokollen offentliggjores
derfor med forbehold om at etterfolgende endringer kan skje.

Kommende kontrollutvalgsmate avholdes etter moateplanen 05.05.2025.



K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00093-1

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 19/2025

Revisors rapportering - Arsoppgjgrsrevisjon 2024 - Narvik kommune

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering om arsoppgjgrsrevisjon til orientering.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg
Oppsummeringsbrev arsregnskap 2024 Narvik kommune



1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende mate»,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. | kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate

b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor

2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for a
«planlegge, giennomfgre, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk».

Det er i loven vist til «xgod kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. | rettslige
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til & veere det
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener bgr gjelde.

For a gi standarden god kommunal revisjonsskikk et naermere innhold, er det utarbeidet
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er
spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for a handtere
de forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien. Den overordnede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfgres. Pa bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for a kunne gi
uttrykk for en mening om arsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 —
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 — Omtale av sentrale forhold ved revisjonen
i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den uavhengige
beretning og ISA 706 — Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forhold» i den uavhengige
revisors beretning.

3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR» OVERFOR
REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere mgter holdt Igpende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse
med kommunens arsregnskap for 2024.
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| veilederen for kontrollutvalgets pase-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn,
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere i forbindelse med pase-
ansvaret. Veilederen presenterer pase-ansvaret i tre omrader, der «holde seg Igpende orientert
om revisjonsarbeidet» er det ene omradet. Orienteringene om det Igpende revisjonsarbeidet
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og arsoppgjgrsfasen. | tillegg kommer
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor i innevaerende mgte gjelder arsoppgjgrsfasen. Fglgende er beskrevet
i veilederen:

Orientering fra drsoppgjdrsfasen

Revisjonsberetning, drsoppgj@rsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget ber
om:

a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bar gjgre rede for:
kontroll av regnskapsposter med skjgnn/estimat og resultatene av disse, og
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/@konomiforvaltningen og
av regnskaps- og rapporteringsprosessen

c. revisors vurdering av drsregnskapet og drsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjgrelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og begrunnelsen
for at feilene ikke er rettet

Revisjonsberetningen for Narvik kommunes arsregnskap for 2024 ble avgitt 14.04.2025.
Revisjonsberetningen er en normal beretning, dvs. uten forbehold eller presiseringer. | avsnittet
«uttalelse om gvrige lovmessige krav» har revisor gitt opplysninger om registrering og
dokumentasjon samt uttalelse om vesentlige budsjettavvik. Revisor konkluderer positivt pa
begge forhold.

Revisjonsberetningen er omtalt naermere i sak 20/2025.

| forbindelse med revisjon av kommunens arsregnskap har revisor i brev av 24.04.2025 gitt en
oppsummering, jf. vedlegg.

Som fglge av kontrollutvalgets paseansvar, vil revisor i mgte gi en orientering om gjennomfgrte
revisjonshandlinger i forbindelse med kommunens arsregnskap for 2024.

12



KomRev NORD
Interkommunalt selskap WSA’&,QB/ fﬂﬂﬁej

Narvik kommune
v/ rddmannen

Deres ref: Var ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
46 Elsa Saghaug 97 14 21 48 24.4.2025

es@komrevnord.no

TILBAKEMELDING FRA REVISOR - ARSREGNSKAP FOR 2024

Revisjonsberetningen for kommunekassens &rsregnskap og det konsoliderte arsregnskapet er
avgitt den 14. april og det er en normalberetning uten merknader. Vi vil i dette brevet ta opp en
del momenter som vi ber om tilbakemelding pa. De fleste forholdene er allerede kommunisert
med gkonomisjefen, men her er en oppsummering av de viktigste forholdene.

Arsberetningen
Ifolge kommunelovens § 14-7 skal kommuner utarbeide en arsberetning for hele kommunens
samlede virksombhet i tillegg til at foretakene skal utarbeide egne arsberetninger. [ kommentarene
til denne lovbestemmelsen star det folgende:
For érsberetningen for kommunens samlede virksomhet, md bokstav a forstas slik at det
0gsa skal gis en vurdering av den totale okonomien til kommunen som Jjuridisk enhet,
basert pd det konsoliderte regnskapet, og ikke bare en vurdering knyttet til
kommunekassens okonomi»

Vi kan ikke se at slike forhold er omtalt i kommunens &rsberetning, og ber dere omtale dette i
neste ars beretning.

Det er ogsa krav om at arsberetningen skal vere adskilt fra &rsmeldingen som til sammen utgjor
ridmannens arsrapport. Vi har vurdert at innholdet fra side 3 til side 23 er den lovbestemte
arsberetningen iht. kommunelovens § 14-7. Vi anbefaler ridmannen & signerer etter det som
utgjor den lovbestemte arsberetningen. Dette slik at det kommer tydelig frem for leserne hva som
er den lovbestemte arsberetningen og hva som er gvrig informasjon fra virksomhetene. Vi skal 1
henhold til kommuneloven § 24-5 3. ledd revidere arsberetningen, men ikke gvrig informasjon i
arsrapporten. Denne informasjonen skal vi lese, men ikke uttale oss om i revisjonsberetningen.
Det betyr at vi ikke etterprover den gkonomiske informasjon som er i arsmeldingen, utover 4
vurdere om den synes rimelig ut fra var kunnskap om arsregnskapet.

Avstemming av lenn og arbeidsgiveravgift

Kommunen har ved regnskapsavleggelsen ikke totalavstemt arbeidsgiveravgiften for 2024 mot
arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser. Vi har underveis i prosessen vert i tett dialog med
gkonomiavdelingen og mottatt deres avstemminger. Denne viser at det har oppstatt en feil i
bokfaring av pensjon som har medfert at det er innrapportert ca kr 3,2 millioner i for lite
arbeidsgiveravgift i 2024. I tillegg er for lite arbeidsgiveravgift fra 2023 pa ca kr 800 000 som
ikke innbetalt. Dette ma korrigeres i regnskapet for 2025 slik at kommunen bokferer og
innbetaler tilstrekkelig arbeidsgiveravgift for &rene 2023 og 2024.

Besoks-/postadresse  Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bode, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolver og Tromse

www.komrevnord.no  post@komrevnord.no 13




Vi ber dere pase at dere har kontrollert at det er bokfert tilstrekkelig i arbeidsgiveravgift pr
31.12.25. Det skal foreligge en avstemming av utgiftsfort arbeidsgiveravgift for hele 2025 samt
en kontroll / avstemming pa skyldig arbeidsgiveravgift pr arsskiftet inkludert avgift av avsatte
feriepenger. Regnskapet er ikke tilstrekkelig kontrollert uten at disse avstemmingene er
gjennomfort. Man vil pa denne maten selv avdekke om det er feil som mé korrigeres for
regnskapet avsluttes.

Kontrolloppstillingen

Det er ikke krav om at kommuner skal fylle ut og levere kontrolloppstilling (RF 1022) fom 2023.
Men, det m4 likevel foreligge avstemming og dokumentasjon av lenn/regnskap, inkludert
dokumentasjon av at innrapporter lann og godtgjerelser er korrekt bokfert og at bokferte ytelser
er blitt korrekt innrapportert.

Ved regnskapsavleggelsen var ikke avstemmingen tilgjengelig. Vi fikk forklart at den var
utarbeidet, men den var oppdatert etter siste posteringer i regnskapet. Vi ber dere pése at
kontrolloppstillingen er utarbeidet nar neste rs regnskap aviegges. Her skal det fremkomme hva
som er oppgavepliktige ytelser og hva som er arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser.
Arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser skal avstemmes mot innrapportert ogsé med hensyn til
arbeidsgiveravgiften. Poster som pavirker avgiften hensyntas i avstemmingen og forklares med
henvisning til regnskapsposter, jfr. punktet ovenfor.

Vi har forstatt at det allerede er igangsatt et arbeid med & sikre lopende avstemminger av
innrapportert lonn, skatt og arbeidsgiveravgift. Vi ber om tilbakemelding pa hvilke
avstemminger og rutiner som etableres.

Dokumentasjon av bundne driftsfond

Bokfaringsloven stiller krav om at alle vesentlige balanseposter skal veere dokumentert. Vi kan
ikke finne at alle bundne driftsfond har dokumentasjoner som viser at bokfert saldo pr 31.12.24
er korrekt verdsatt. Dette gjelder midler som er avsatte til fond etter mottatte tilskudd fra
eksterne givere. Det kan for eksempel gjores ved at det vedlegges prosjektregnskap for hele
prosjektperioden som avstemmes mot mottatte tilskuddsmidler. Resterende midler skal da vaere
korrekt verdi pa bokfert bundet fond pr 31.12.

Vi har selv vurdert at det kan vare en del avsatte fondsmidler som ikke er bundne lenger da de
ikke er tilknyttet pigéende prosjekter. Vi ber dere ga gjennom bokfarte bundne fond for a
avklare om det er midler som enten skal tilbakebetales tilskuddsgiver eller skal inntektsfores i
regnskapet.

AKkkumulert premieavvik

Vi fant avvik mellom bokfort akkumulert premieavvik i balansen mot aktuarberegningens tall for
akkumulert premieavvik. Avviket er ca kr 24 millioner lavere hos aktuaren enn det som
fremkommer i regnskapet. Vi ber dere avklare hva som er korrekt akkumulert premieavvik pr
31.12.24. Vi regner med at dere selv har en oversikt over akkumulerte belep og ber om & fa
denne tilsendt.
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Konsernkontosystem bank

Vi kan ikke se at det er foretatt en avstemming av saldo bank pr 31.12.24 i regnskapet mot
Arsoppgave 2024 fra Sparebank1 N-N. Arsoppgaven oppgir blant annet en sum for
hovedkontoen med saldo pa kr 144 millioner. I regnskapet er det mange balansekontoer som til
sammen viser denne summen. Da vi ikke fant avstemmingen sé har vi selv avstemt saldo iht
regnskapene mot drsoppgaven og fant samsvar, hensyntatt pne poster. I hovedkontoen inngér
ogsé balansekontoer som er bokfert i Narvik Vann KF sitt regnskap. Vi ber dere avstemme saldo
og renteinntekter oppgitt i &rsoppgaven mot regnskapet pr 31.12.25.

Ubrukte linemidler
Investeringer i anleggsmidler ble vesentlig lavere enn budsjettert i 2024. Budsjettet viste kr 222

millioner i investeringer mens det ble regnskapsfort kr 150 millioner. Deler av fjorarets
laneopptak stod ubrukt slik at kommunen nd har sum ubrukte lanemidler pa til sammen kr 72
millioner pr 31.12.24. Vi ber dere pase at disse midlene benyttes til investeringer for arets
Janeopptak gjennomfares. I henhold til kommuneloven er det ikke anledning til 4 ta opp mer ilan
enn Arets investeringer i varige driftsmidler. Dersom det er tatt opp for mye i 1an tidligere ar skal
disse ubrukte lanemidlene benyttes for nytt 1dneopptak gjennomfores. Det fremgér av
departementets veileder om Budsjettering av investeringer mm fra 2011. Det er i veilederen
anbefalt at det fattes vedtak i kommunestyret der man punktvis angir hvor mye som benyttes til
finansiering av &rets investeringer fra ubrukte lanemidler og hvor mye érets nye laneopptak skal
veere. Det vil selvsagt veere avvik mellom opprinnelig vedtatt budsjett og endelig budsjett, men
det er viktig at man paser at det ikke opparbeides store ubrukte ldnemidler i regnskapet.

Vi ber om skriftlig tilbakemelding pa de punktene vi har tatt opp i dette brevet innen 2. juni
2025.

Med hilsen

g S
Elsa Sagha\y
Oppdragsansvarlig

Kopi: ekonomisjefen
kontrollutvalget
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00200-1

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 20/2025

Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik kommunes arsregnskap og
arsberetning for 2024

Innstilling til vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Narvik
kommunes arsregnskaper og arsberetning for 2024.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg (Regnskaper og arsrapport tidligere utsendt)
Konsolidert regnskap NK 2024
Arsrapport 2024 NK signert
Arsregnskap Narvik kommune 2024 med noter
Revisjonsberetning 2024 Narvik kommune
Forslag til uttalelse om Narvik kommunes arsregnskap 2024



1. BAKGRUNN FOR SAKEN

1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen
Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett — og plikt -til
a behandle og uttale seg om kommunen arsregnskap og arsberetning fgr de behandles i
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal saledes foreligge som et
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling.

Formalet med behandlingen i kontrollutvalget er — grovt sagt - & pase at arsregnskapene og
arsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget pase at
arsregnskapet og -beretningen har vaert gjenstand for en betryggende kontroll av revisor.
Kontrollutvalget har ogsa saerskilt plikt til 3 felge opp merknader fra revisor, enten i form av
merknader i beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og
revisjon, § 3. siste ledd.

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse nsermere skal
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjgnn hvilke forhold som skal tas med. Det vil
imidlertid vaere naturlig a ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og
som kontrollutvalget mener kommunestyret bgr vaere szerskilt oppmerksom pa i forhold til sin
behandling, det vaere seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i
arsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til arsberetningen.

Videre bgr kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle maltall
er oppnadd. Det samme gjelder kommunens gkonomiske situasjon som helhet, men dette ma
basere seg pa opplysninger i arsberetningen og ma ha en ngktern tilnaerming fra
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres ma vurderes ut fra
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget ma ogsa her vurdere totaliteten fgr eventuelle kritiske
papekninger.

Uttalelsen bgr ogsa medta om arsregnskap og arsberetning — etter kontrollutvalgets vurdering -
har veert gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor.

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for arsregnskapet, arsberetningen,
revisjonsberetningen og de frister som gjelder.

1.2 Arsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til 3 utarbeide arsregnskap. Av

bestemmelsen fremgar det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide fa@lgende drsregnskap:

a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen
b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak
c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som
rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift
d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.
2
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Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilhgrende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal
regnskapsskikk.

1.3 Arsberetningen
Kommunen — og kommunale foretak - har ogsa en plikt til & utarbeide en arsberetning.
Arsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom aret.

Arsberetningen skal utarbeides i trad med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjgres for fglgende i
arsberetningen:

a) forhold som er viktige for G bedgmme den gkonomiske utviklingen og stillingen, og om den
gkonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige belgpsmessige avvik mellom darsbudsjettet og drsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene

c) virksomhetens mdloppndelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av
vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for @ sikre en hgy etisk standard

e) den faktiske tilstanden ndr det gjelder kjgnnslikestilling

f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjar for G oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter

likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.4 Revisjonsberetningen

Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. pase at kommunens
eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate og at
regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen
inneholder — grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjennomgangen
av kommunens arsregnskap og arsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om fglgende i revisjonsberetningen:

a) om drsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift

b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift

c) om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever

d) om opplysningene om gkonomi i drsberetningen stemmer overens med drsregnskapet

e) om det er avdekket forhold som gir grunn til G tro at drsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer negativt
eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for G konkludere, skal drsaken beskrives. Hvis revisor

mener at drsregnskapet eller drsberetningen ikke b@r vedtas slik de foreligger, skal dette
angis seerskilt.
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Revisjonsberetningen skal ogsa omfatte andre forhold som revisor mener det er
ngdvendig a opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

| tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder.

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av arsregnskapet, med:

a. Konklusjon om arsregnskapet

b. Uttalelse om arsberetningen og annen gvrig informasjon
2. Uttalelse om gvrige lovmessige forhold, med:

a. Konklusjon om registering og dokumentasjon

b. Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Dersom revisor finner @ matte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen,
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjgr for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan
ogsa under dette punktet angi andre forhold revisor gnsker a fremheve.

1.5 Tidsfrister

| henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av arsregnskap og arsberetning. Fglgende frister gjelder:

a. Arsregnskapet skal vaere avlagt av kommunedirektgren innen 22. februar.

b. Arsberetningen skal vaere avgitt av kommunedirektgren innen 31. mars.

c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsa der
regnskap ikke foreligger.

d. Arsregnskap og arsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. GRUNNLAG FOR KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OG VURDERING

2.1 Tidspunkt for avleggelsen

| kommuneloven er det bestemmelser om at det skal avlegges arsregnskap fra kommunens
kommunekasse og et samlet arsregnskap for kommunen som juridisk enhet. Sistnevnte

regnskap omtales som «konsolidert regnskap».

Arsregnskapet er datert 28.02.2025, det konsoliderte regnskapet er datert 07.03.2025,
arsrapport/ arsberetningen er udatert. Revisjonsberetningen er avlagt 14.04.2025.
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2.2 Revisjonens utfgrelse
2.2.1 Revisjonsberetningen

Revisjonsberetningen for Narvik kommunes arsregnskaper for 2024 er en normal beretning,
dvs. uten forbehold eller presiseringer.

| revisjonsberetningens del 1 — Uttalelser om revisjonen av drsregnskapet — har revisor
konkludert med at kommunens arsregnskaper:
o oppfyller gjeldende lovkrav, og at det
e idetalt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
kommunen per 31. desember 2024 og av resultatet, i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk.

Revisor har videre konkludert med at arsberetningen:
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

| revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om gvrige lovmessige krav — er det konkludert positivt
pa begge forhold.

2.2.2 Nummererte brev

Det foreligger ingen nummererte brev til behandling i forbindelse med kommunens
arsregnskaper og arsberetning for 2024.

KomRev NORD har i brev av 24.04.2025 gitt en oppsummering etter arsoppgj@rsrevisjon for
2024. Revisjonen har funnet grunn til 8 kommentere noen forhold ved revisjonsarbeidet som
ikke har veert av betydning for revisjonsberetningen. Dette er forhold som revisjonen gnsker
naermere avklaring pa. Oppsummeringsbrevet ligger vedlagt i saken om revisors rapportering.
2.3. Arsregnskapet og arsberetningen for 2024

2.3.1 Arsregnskap for 2024

Narvik kommunes arsregnskap for 2024 er gjort opp i balanse og med et negativt netto
driftsresultat pa kr 43.872.851 i kommunekassen. Arsregnskapet for 2023 viste et negativt
netto driftsresultat pa kr 5.832.066.

Det opplyses i arsregnskapets innledning at:

Bevilgningsskjema § 5-4 f@rste ledd viser at driftsregnskapet er gjort opp med et netto
driftsresultat pad -kr 43,9 millioner tilsvarende - 1,7 prosent av brutto inntekter.
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Arsoppgjorsdispososjoner i regnskap 2024 bestdr av overfgring av midler fra drift- til
investeringsregnskapet samt bruk og avsetninger til bundne fond. Etter
drsoppgj@rsdisposisjoner viser driftsregnskapet et merforbruk pa -kr 43,3 millioner, som
dekkes med overfgring fra disposisjonsfond.

Det er foretatt strykning av overfgring til investeringsregnskapet pG kr 14,2 millioner.
Driftsbudsjettet er vedtatt med netto rammer pr tjenesteomrdde, og revidert budsjett i
bevilgningsoversiktene er pG samme nivd. Resultat for tjenesteomrddene,
bevilgningsskjema §5- 4 andre ledd, viser et merforbruk pa kr 64,8 millioner tilsvarende

3,76 prosent av totale bevilgninger.

Arsoppgjarsdisposisjoner vises i egen oppstilling i hht. Forskriftens § 5-9.

Investeringsregnskapet er gjort opp i balanse.

Konsolidert regnskap for 2024 er gjort opp i balanse og med et negativt netto driftsresultat pa
kr 49.129.775. Konsolidert regnskap for 2023 viste et negativt netto driftsresultat pa
kr. 8.828.828.

Det opplyses i innledningen til konsolidert arsregnskap 2024:

Det konsoliderte drsregnskapet er utarbeidet ved G slé sammen drsregnskapene til
Narvik kommune, Narvik Havn KF og Narvik Vann KF. Transaksjoner og
mellomvaerendene mellom selskapene er eliminert sa langt det falger av god kommunal
regnskapsskikk. Arsregnskapet til Narvik Havn KF (Regnskapsloven) er omarbeidet til
kommunale regnskapsprinsipp sa langt det er ngdvendig etter god kommunal
regnskapsskikk.

Det konsoliderte regnskapet gir en samlet, skonomisk oversikt over aktivitetene
underlagt kommunestyrets ansvar.

Konsolidert netto driftsresultat 2024 belgper seq til - 49 millioner kr, herav -43,8 mill. kr
for kommunen (mor) og er dekket opp ved bruk av disposisjonsfond.

Investeringsutgifter i 2024 var pd 321,4 mill. kr, herav for kommunen 252 mill kr.
Investeringer finansieres hovedsakelig med Iante midler og, i 2024, refusjoner og
innfrielser av lan.

2.3.2 Arsberetningen for 2024

| arsberetningen er kommunens gkonomiske resultat og stilling beskrevet naermere, og det
vises til denne. Nedenfor gis en kort beskrivelse av forhold omtalt i arsberetningen.

Sentralt for vurdering av kommunens gkonomiske baerekraft over tid er de fastsatte maltallene.
Det sies om dette i arsberetningen:
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Narvik kommunes madltall fglger av fgringer i kommuneloven, kommunens eget
gkonomireglement og vedtak i gkonomiplanen 2024-2028:

Kommunestyrene har ansvar for d fastsette finansielle maltall. Det skal avsettes midler
som sikrer en god gkonomiforvaltning. Avsetninger skal sikre at investeringene over tid
har egenfinansiering og midler skal avsettes i trad med langsiktige utfordringer og
strategier.

@konomisk handlingsrom er avgjgrende for G kunne opprettholde og videreutvikle
tjenestetilbudet til kommunens innbyggere.

Netto driftsresultat i prosent av driftsinntektene madler hvor mye som er igjen til G dekke
framtidige utgifter eller investeringer. Disposisjonsfondet er uttrykk for hvor stor
gkonomisk buffer kommunen har for sin lIdpende drift og til egenfinansiering av
investering.

Maltall Narvik kommune:

e Netto driftsresultat 1,75 prosent

e Netto Idnegjeld i prosent av driftsinntekter 80 prosent

e Disposisjonsfond i prosent av driftsinntekter 5 prosent

e Kapitalutgifter - renter og avdrag skal ikke overstige 8% av driftsinntekter

Opplysninger fra tabellen midt pa side 6 i arsrapporten:

Mali % av Resultat Resultat
Maltall Narvik kommune driftsinntekter 2024 2023
Netto driftsresultat (Fylkes-)Kommunekasse Andel
av brutto driftsinntekter (prosent) 1,75 % -1,70 % -0,2%
Netto lanegjeld (Fylkes-)Kommuners konsoliderte
regnskap Andel av brutto driftsinntekter (prosent) 80 % 115,9% 122,8 %
Disposisjonsfond (K) (Fylkes-)Kommunekasse Andel
av brutto driftsinntekter (prosent) 5% 3,0% 51%
Netto finans og avdrag i prosent av brutto
driftsinntekter (B) 8 % 8,2% 7,2%

| drsberetningens forord star det blant annet:

Aktiviteten og tjenesteproduksjonen i 2024 har vaert hgy, men samtidig preget av
personellmangel og hgy inflasjon. Alle kommunalomrader sliter med a fylle ledige
stillinger, noe som er en utfordring i hele landet, ikke bare i Narvik.

Denne situasjonen gjgr det vanskelig a oppfylle forventede oppgaver i organisasjonen.
Der det er mulig, benyttes overtid for & dekke bemanningsgapet, men dette medfgrer
bade gkonomiske og menneskelige belastninger. Som arbeidsgiver ma vi vaere
oppmerksomme pa at for hgy arbeidsbelastning kan fgre til at ansatte faller helt eller
delvis ut av arbeidslivet. Dessverre har vi allerede sett eksempler pa dette i var
organisasjon.
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Samarbeidet med de tillitsvalgte er godt og bidrar til 3 redusere risikoen for at ansatte
jobber for mye overtid. Likevel fgrer mangel pa faste ansatte til gkt behov for vikarer
ved sykefravaer og ubesatte stillinger. Dette har gjort det ngdvendig a leie inn
arbeidskraft fra vikarbyraer, noe som medfgrer betydelige uforutsette kostnader.
Dette er en av hovedarsakene til at kommunen har brukt om lag kr 85 millioner kroner
mer enn budsjettert pa kommunalomradene. Helse og Omsorg har den stgrste
utfordringen nar det gjelder bruk av overtid og vikarer.

Inflasjonen har veaert hgyere enn hva kommunen har fatt kompensert for giennom
rammeoverfgringer fra staten. Dette gjelder alt fra mat, bygningsartikler, kjgp av
tjenester og alle de spesialartiklene som vi kjgper inn for a@ kunne opprettholde god drift
pa alle enheter. Hgyt prisniva pa varer og tjenester gjgr at det blir mindre igjen til den
st@rste posten - Ignnskostnader.

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har pa bakgrunn av det ovenstaende utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgas av kontrollutvalget.
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KomRev NORD

Interkommunalt selskap Vi skaper tygglet
Til kommunestyret i Narvik kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Radmannen

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet -Narvik kommune

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Narvik kommune som viser et negativ netto driftsresultat pa

kr 43 872 851 i kommunekassen, og et negativt netto driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet pa
kr. 49 129 775. Arsregnskapet bestar av:

e kommunekassens arsregnskap, som bestar av balanse per 31. desember 2024, bevilgningsoversikter
drift og investering, gkonomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet.,
0g

e konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2024, driftsregnskap,
investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og noter.

Etter var mening:

e oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per 31. desember 2024, og av resultatet for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal
regnskapsskikk i Norge.

e oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansielle stillingen til Narvik kommune som gkonomisk enhet per 31. desember
2024, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens
regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er
uavhengige av kommunen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter
var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen @vrig informasjon

Kommunedirektgren er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som
er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte arsberetningen
og annen informasjon i kommunens arsrapport. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke
informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar som
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vesentlig feil. Vi har plikt til 8 rapportere dersom arsberetningen eller annen gvrig informasjon fremstar
som vesentlig feil. Vi uttaler oss om arsberetningen og annen gvrig informasjon og har ingenting a
rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse
om gvrige lovmessige krav.

Kommunedirektgrens ansvar for drsregnskapet

Kommunedirektgren er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling
i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i Norge.
Kommunedirektgren er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som vedkommende finner ngdvendig for a
kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne
foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelser av revisors oppgaver ved revisjon av arsregnskapet vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om g@vrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av kommunens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Narvik kommunes
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjient med forhold som gir grunn til &
tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelser av kommunedirektgrens ansvar og revisors oppgaver ved uttalelse om
redegj@relse for vesentlige budsjettavvik vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Harstad, 14. april 2025
Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revisor
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NARVIK
KOMMUNE KONTROLLUTVALGET

Til
Kommunestyret i Narvik kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM NARVIK KOMMUNES
ARSREGNSKAPER OG ARSBERETNING FOR 2024

Kontrollutvalget har 1 mate 05.05.2025 behandlet Narvik kommunes arsregnskaper og
arsberetning for 2024.

Grunnlaget for behandlingen har vaert drsregnskapet til kommunekassen i Narvik kommune,
konsolidert arsregnskap, arsberetningen og revisjonsberetningen datert 14.04.2025. I tillegg
har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger.

Kontrollutvalget har merket seg at rsregnskapet til kommunekassen i Narvik kommune er
gjort opp 1 balanse og med negativt netto driftsresultat pa kr 43 872 851. Det konsoliderte
regnskapet viser et negativt netto driftsresultat pa kroner 49 129 775. Investeringsregnskapet
er gjort opp 1 balanse.

Ré&dmannen har i arsberetningen beskrevet og analysert kommunens gkonomiske situasjon.
Kommunens vedtatte finansielle maltall skal gi en forsvarlig ekonomi og sikre en god
okonomiforvaltning. Det er ingen av kommunens maltall som er innfridd for 2024.

Kontrollutvalget har ogsa merket seg at radmannen har avlagt rsregnskaper og
arsberetningen uten vesentlige feil, og det foreligger en revisjonsberetning uten merknader.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom pa
forhold som skal tilsi at revisjonen ikke har blitt utfert pd en betryggende mate.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner Narvik kommunes arsregnskaper og
arsberetning for 2024.

Narvik, den 5. mai 2025

Elisabeth Grande
leder av kontrollutvalget

Kopi: Formannskapet
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00093-2

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 21/2025

Revisors rapportering - Arsoppgjgrsrevisjon 2024 - Narvik Havn KF

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering om arsoppgjgrsrevisjon til orientering.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg
Oppsummeringsbrev Narvik Havn KF
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1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende mate»,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. | kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate

b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor

Plikten som palegges kontrollutvalget gjelder ogsa for kommunale foretak.

2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for a
«planlegge, gjennomfgre, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk».

Det er i loven vist til «xgod kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. | rettslige
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til a vaere det
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener bgr gjelde.

For a gi standarden god kommunal revisjonsskikk et naermere innhold, er det utarbeidet
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er
spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for a handtere
de forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien. Den overordnede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfgres. Pa bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for a kunne gi
uttrykk for en mening om arsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 —
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 — Omtale av sentrale forhold ved revisjonen
i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den uavhengige
beretning og ISA 706 — Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forhold» i den uavhengige
revisors beretning.
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3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR» OVERFOR
REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere mgter holdt Ippende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse
med foretakets arsregnskap for 2024.

| veilederen for kontrollutvalgets pase-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn,
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere i forbindelse med pase-
ansvaret. Veilederen presenterer pase-ansvaret i tre omrader, der «holde seg Igpende orientert
om revisjonsarbeidet» er det ene omradet. Orienteringene om det Igpende revisjonsarbeidet
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og arsoppgjgrsfasen. | tillegg kommer
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor i innevaerende mgte gjelder arsoppgjgrsfasen. Fglgende er beskrevet
i veilederen:

Orientering fra drsoppgjgrsfasen

Revisjonsberetning, arsoppgj@rsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget ber
om:

a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bgr gjgre rede for:
kontroll av regnskapsposter med skjgnn/estimat og resultatene av disse, og
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/@konomiforvaltningen og
av regnskaps- og rapporteringsprosessen

c. revisors vurdering av drsregnskapet og drsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjarelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og begrunnelsen
for at feilene ikke er rettet

Veilederen antas a veere gjort kjent for kontrollutvalget tidligere.

Revisjonsberetningen for Narvik Havn KFs arsregnskap for 2024 ble avgitt 14.04.2025.
Revisjonsberetningen er en normal beretning, men som omtaler et sentralt forhold ved
revisjonen. Revisor konkluderer ikke saerskilt pa disse forholdene.

| avsnittet «uttalelse om gvrige lovmessige krav» har revisor gitt opplysninger om registrering
og dokumentasjon, arsberetningen samt uttalelse om vesentlige budsjettavvik. Revisor
konkluderer positivt pa forholdene.

Revisjonsberetningen er omtalt naermere i sak 22/2025.

| forbindelse med revisjon av kommunens arsregnskap har revisor i brev av 24.04.2025 gitt en
oppsummering, jf. vedlegg.

Som fglge av kontrollutvalgets «paseansvary, vil revisor i mgte gi en orientering om
giennomfgrte revisjonshandlinger i forbindelse med foretakets arsregnskap for 2024.
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KomRev NORD
Interkommunalt selskap V/‘.S"’é'gé'f fﬂﬂ/?ﬁ'f

Til Narvik Havn KF
V. Havnedirektor

Deres ref: Var ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
80 Tove Benjaminsen 77041404 24.04.2025

tb@komrevnord.no

OPPSUMMERING ETTER REVISJON ARSREGNSKAPET 2024

Det avlagte arsregnskapet er generelt av god kvalitet, og med unntak av nedskrivningen av det
gamle malmtaket som ble korrigert, ble det ikke avdekket feil eller mangler av betydning. Vi har
avgitt en sikalt normal revisjonsberetning som omtaler et sentralt forhold ved revisjonen, jfr.
avsnitt om avsnittet om «sentrale forhold» i beretningen.

I henhold til var revisjonsstandard kan omréder i regnskapet hvor det er gjort betydelige
skjennsmessige vurderinger, for eksempel avskrivnings- og nedskrivningsvurderinger, omtales
som et sentralt forhold ved revisjonen. Vi har valgt & omtale nedskrivning av Ro-Ro rampen som
et slikt forhold, noe som ogsa ble gjort i revisjonsberetningen for 2021. Til sammen er anlegget
nedskrevet med resultateffekt pa til sammen kr 23,1 millioner. Vi har ogsé i ar vurdert ledelsens
grunnlag for nedskriving, og har ikke funnet grunn til & overprove det skjonnet som er lagt til
grunn. Vi er ikke kjent med de vurderinger som 14 til grunn da investeringen ble vedtatt
igangsatt.

Vi har noen forhold som vi ensker & folge opp n&rmere, og som vi gnsker tilbakemelding fra
dere p4. Nar det gjelder det som er tatt opp i punktet «Investeringsprosjekter» s foreslar vi at
dere inviterer oss til et mote, gjerne pa teams der dere redegjor for disse prosjektene. De gvrige
punktene ber vi om en skriftlig tilbakemelding pa innen 31. mai 2025.

Investeringsprosjekter:

Narvik havn KF er for tiden involvert i flere store investeringsprosjekter. Dette er komplekse
prosjekter som kan by pa utfordringer bade med hensyn til organisering og finansiering, men
ikke minst hvordan dette skal behandles med hensyn til merverdiavgift. Vi har tidligere hatt en
viss dialog her, og ser nd at vi trenger neermere informasjon om planer, fremdrift og status pr i
dag pa de ulike prosjektene.

Det er serlig folgende prosjekter vi gnsker n@rmere informasjon om:

e Halogaland Nzringspark AS og utfylling industriomrade ved Karingen. KomRev NORD
IKS har som revisor bade for Lodingen Havn KF og Narvik Havn KF fulgt denne saken,
og i januar 2023 stilte vi flere spersmal og tok opp ulike problemstillinger som vi mente
maétte avklares. Dette gjaldt bla hvordan prosjektet skulle finansieres og utfordringer
knyttet til fradrag for inngdende merverdiavgift. Vi understreket ogsa viktigheten av a
innhente ekstern juridisk kompetanse, da denne typen organisering kan by pa komplekse
juridiske problemstillinger. Dette ble gjort i e-post og i samtaler med daglig leder i
Halogaland Neringspark AS/Ledingen Havn KF, samt i telefonsamtale med
havnedirekter i Narvik Havn KF. I lgpet av 2024 ble vi klar over at arbeidet med

Besoks-/postadresse  Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolvar og Tromsg
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utfyllingen av naeringsomrédet var startet opp i regi av Halogaland Neringspark AS. AS’
hadde da bestilt masser, mottatt faktura fra leverander, mottatt tilskudd fra
fylkeskommunen osv. Dette er uheldig da AS’et ikke er eier av eiendommen, ikke har
nedvendig finansiering pa plass og ikke driver merverdiavgiftspliktig omsetning. Den
20.12.24 ble det avholdt et mate mellom foretakene, revisor i Hdlogaland Neringspark
AS og revisorer fra havneforetakene. Det ble da skissert hva som ma tas tak i og gjores
fremover for & bringe forholdene i orden.

e Narvik Havn KF er prosjekteier for prosjektet «Narvik Neeringspark» der det jobbes med
hvordan arealene pa Framneslia skal utnyttes i framtiden. I regnskapet for 2024 er det pa
prosjekt 14119 Narvik Neringspark, Framneslia utgiftsfort kr 2,96 mill. Det er krevd
100% fradrag for inngaende mva her. Dette forutsetter at 100% av utgiftene her er i
tilknytning til foretakets avgiftspliktige virksomhet. I notat av 18.06.24 stilte vi flere
spersmal vedr dette prosjektet. Spersmalene her kan veere et utgangspunkt for vart mete.

e Vi ser at Narvik Havn KF har inngétt intensjonsavtale om drift av kai Salangsverket. Vi
gnsker nermere informasjon om dette samarbeidet bla mht organisering og eventuelle
regnskapsmessige konsekvenser.

Finansielle anleggsmidler:

Regnskapslovens §6-2 angir hvordan balansen skal stilles opp. I henhold til denne skal
finansielle anleggsmidler splittes i flere ulike poster. Narvik Havn KF viser disse i en samle-sum,
og s4 vises en nzermere oppsplitting i note til regnskapet. Det er anledning til & sl& sammen
poster jfr RL §6-3, 2.ledd, men dette er bare hvis sammensléingen forer til et mer oversiktlig
arsregnskap. Det er ikke meningen man skal utelate opplysninger i &rsregnskapet og i stedet ta
disse inn i noter.

Okonomiplan og foretakets vedtekter:

Forskrift om gkonomiplan &rsbudsjett, drsregnskap og arsberetning for kommuner og
fylkeskommuner mv angir i §7-2 at arsbudsjett for foretak som driver neringsvirksomhet skal
vise belgp for budsjettér, det forrige budsjettiret og det siste vedtatte arsregnskapet. Det er slik
Narvik Havn KF legger frem sitt resultatbudsjett.

I foretakets vedtekter §9 fremkommer at havnestyret har ansvar for & fremme forslag om
gkonomiplan for de kommende 4 kalenderér. Her setter altsd vedtektene krav om budsjett for
hele gkonomiplanperioden, mens forskriften ikke har slikt krav.

Narvik Havn KF ber derfor enten endre sine vedtekter, eller folge disse og legge fram
resultatbudsjett for 4 ar, og ikke bare 1 ar, sann som i dag.

Avstemming merverdiavgift:

Avstemming av merverdiavgift gjeres i dag ved bearbeiding av ulike rapporter og data fra
regnskapssystemet. Det er ikke alltid like lett for oss & forsta disse. Vi anbefaler at dere bruker
avstemmingsskjema fra for eksempel Sticos el. (Eller skjema som ble brukt av dere tilbake 1

2021).

Med hilsen

7 4 ! e
Elsa Sagha / g

Oppdragsansvarlig revi
|

Kopi: Styret i Narvik Havn KF
Kontrollutvalget i Narvik Kommune
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00201-1

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 22/2025

Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik Havn KFs arsregnskap og
arsberetning for 2024

Innstilling til vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Narvik
Havn KFs arsregnskap og arsberetning for 2024.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg
Arsregnskap 2024 Narvik Havn KF revidert - signert
Revisjonsberetning Narvik Havn KF 2024
Arsberetning 2024 Narvik Havn KF revidert - signert etter korreksjon



1. BAKGRUNN FOR SAKEN
1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett — og plikt - til
a behandle og uttale seg om foretakets arsregnskap og arsberetning fgr de behandles i
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal saledes foreligge som et
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling. Det er styret i foretaket som
avlegger arsregnskapet og avgir arsberetningen for foretaket.

Formalet med behandlingen i kontrollutvalget er — grovt sagt - & pase at arsregnskapene og
arsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget pase at
arsregnskapet og -beretningen har vaert gjenstand for en betryggende kontroll av revisor.
Kontrollutvalget har ogsa saerskilt plikt til & felge opp merknader fra revisor, enten i form av
merknader i beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og
revisjon, § 3. siste ledd.

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse naermere skal
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjgnn hvilke forhold som skal tas med. Det vil
imidlertid vaere naturlig a ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og
som kontrollutvalget mener kommunestyret bgr vaere szerskilt oppmerksom pa i forhold til sin
behandling, det veere seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i
arsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til arsberetningen.

Videre bgr kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle maltall
er oppnadd. Det samme gjelder foretakets pkonomiske situasjon som helhet, men dette ma
basere seg pa opplysninger i arsberetningen og ma ha en ngktern tilnaerming fra
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres ma vurderes ut fra
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget ma ogsa her vurdere totaliteten fgr eventuelle kritiske
papekninger.

Uttalelsen b@r ogsa medta om arsregnskap og arsberetning — etter kontrollutvalgets vurdering -
har veert gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor.

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for arsregnskapet, arsberetningen,
revisjonsberetningen og de frister som gjelder.

1.2 Arsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til 3 utarbeide arsregnskap. Av

bestemmelsen fremgar det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide falgende drsregnskap:

a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen
b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak
c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som
rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift
d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.
2
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Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilhgrende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal
regnskapsskikk.

1.3 Arsberetningen
Kommunen — og kommunale foretak - har ogsa en plikt til & utarbeide en arsberetning.
Arsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom aret.

Arsberetningen skal utarbeides i trad med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjgres for fglgende i
arsberetningen:

a) forhold som er viktige for G bedgmme den gkonomiske utviklingen og stillingen, og om den
gkonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige belgpsmessige avvik mellom darsbudsjettet og drsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene

c) virksomhetens mdloppndelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av
vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for @ sikre en hgy etisk standard

e) den faktiske tilstanden ndr det gjelder kjgnnslikestilling

f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjar for G oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter

likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.4 Revisjonsberetningen

Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. pase at kommunens
eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate og at
regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen
inneholder — grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjennomgangen
av foretakets arsregnskap og arsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om fglgende i revisjonsberetningen:

a) om drsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift

b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift

c) om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever

d) om opplysningene om gkonomi i drsberetningen stemmer overens med drsregnskapet

e) om det er avdekket forhold som gir grunn til G tro at drsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer negativt
eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for G konkludere, skal drsaken beskrives. Hvis revisor

mener at drsregnskapet eller drsberetningen ikke b@r vedtas slik de foreligger, skal dette
angis seerskilt.
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Revisjonsberetningen skal ogsa omfatte andre forhold som revisor mener det er
ngdvendig a opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

| tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder.

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av arsregnskapet, med:

a. Konklusjon om arsregnskapet

b. Uttalelse om arsberetningen og annen gvrig informasjon
2. Uttalelse om gvrige lovmessige forhold, med:

a. Konklusjon om registering og dokumentasjon

b. Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Dersom revisor finner @ matte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen,
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjgr for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan
ogsa under dette punktet angi andre forhold revisor gnsker a fremheve.

1.5 Tidsfrister

| henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av arsregnskap og arsberetning. Fglgende frister gjelder:

a. Arsregnskapet skal vaere avlagt av styret innen 22. februar.

b. Arsberetningen skal vaere avgitt av styret innen 31. mars.

c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsa der
regnskap ikke foreligger.

d. Arsregnskap og arsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. VURDERING OG GRUNNLAG FOR UTTALELSEN

2.1 Tidspunkt for avleggelsen

Arsregnskapet og drsmeldingen er avlagt og dokumentene er revidert og datert 08.04.2025.
Revisjonsberetningen er avlagt 14. april 2025.

Fristene er overholdt iht. gjeldende bestemmelser.

2.2 Revisjonens utfgrelse

2.2.1 Revisjonsberetningen

Revisjonsberetningen for Narvik Havn KFs arsregnskap for 2024 er en normal beretning, som

omtaler et sentralt forhold ved revisjonen, jfr. avsnittet om «sentrale forhold ved revisjonen» i
beretningen. Revisor konkluderer ikke saerskilt pa disse forholdene.
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| revisjonsberetningens del 1 — Uttalelser om revisjonen av drsregnskapet — har revisor

konkludert med at foretakets arsregnskap:

. oppfyller gjeldende lovkrav, og at det

. arsregnskapet gir et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til
foretaket per 31. desember 2024 og av resultatet, i samsvar med
regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i kommunelovens regler og god

regnskapsskikk.

Under «sentrale forhold ved revisjonen» har revisor kommentert fglgende:

Beskrivelse av sentrale forhold

Hveordan var revisjon adresserte sentrale forhold

Verdsettelse av anleggsmidler

Det vises til note 4 i regnskapet der det
fremkommer at balansefgrt verdi av
anleggsgruppe for Andre anleggsmidler pr
31.12.24 er nedskrevet (utgiftsfert) med

kr 9,6 millioner vedgrende Ro-Ro anlegg
Fagernes. Anlegget ble ogsa nedskrevet i 2021,
og den gang med kr 13,5 millioner.

Ledelsens prosess for arlig vurdering av behov
for eventuelle nedskrivninger fremgar av note
1 Regnskapsprinsipper, hvor ogsa de sentrale
forutsetningene som inngar i vurderingen
fremkommer

WVurdering av behov for nedskriving og den
pafelgende estimering av verdi er en kompleks
prosess som inkluderer betydelig bruk av
skjgnn og estimater, og er derfor identifisert
som et sentralt forhold ved revisjonen.

Vi har opparbeidet forstaelse for foretakets
prosesser og vurdert relevante kontroller relatert til
nedskrivning av disse anleggsmidlene.

Utfarte handlinger inkluderte:

* Vivurderte metodisk tilneerming mot kravene i
regnskapsloven § 5-3 vedrgrende verdifall pa
eiendeler

¢ Vikontrollerte ngyaktig bokfgring av
verdsettelsene

¢ Viopparbeidet forstaelse for de viktigste
forutsetningene om forventede fremtidige
kontantstremmer og grunnlaget for disse

» Vi utfordret de viktigste forutsetningene som er
lagt til grunn for beregning av fremtidige
kontantstremmer, herunder blant annet endrede
forutsetninger, som Ia til grunn ved anskaffelsen

* Vivurderte tilstrekkeligheten av informasjonen
gitt i notene mot de krav som falger av
Regnskapsloven

Revisor har videre konkludert med at arsberetningen:
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e atopplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med

arsregnskapet.

| revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om gvrige lovmessige krav — er det konkludert positivt

pa begge forhold.

2.2.2 Nummererte brev

Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.
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KomRev NORD har i brev av 24.04.2025 gitt en oppsummering etter arsoppgj@rsrevisjon for
2024. Revisjonen har funnet grunn til 8 kommentere noen forhold ved revisjonsarbeidet som
ikke har veert av betydning for revisjonsberetningen. Dette er forhold som revisjonen gnsker
naermere avklaring pa. Oppsummeringsbrevet ligger vedlagt i saken om revisors rapportering.
2.3. Arsregnskap og arsberetning for 2024

2.3.1 Arsregnskap for 2024

Arsregnskapet for 2024 viser et overskudd p& kr 3.935.902.
Regnskapet for 2023 viste et overskudd pa kr. 7.340.333.

Investeringsregnskapet for 2024 er gjort opp i balanse.
2.3.2 Arsberetningen for 2024
| arsberetningen star det blant annet:

Foretaket har i 2024 driftsinntekter pa kr 112,49 mill, som er en gkning pa kr 11,09 mill
(11,6 %) i forhold til dret for.

Arsresultat for 2024 er et overskudd pd kr 3,94 mill, dvs en resultatgrad pd 3,5 %. Dette
er kr 4,38 mill mindre sammenlignet med regulert budsjett og kr 3,40 mill i forhold til
regnskap 2023.

2.3.3 Foretakets okonomiske stilling — oppsummert

| arsberetningen er bl.a felgende beskrevet:

Foretaket har en egenkapitalandel pa 24,9 % og forsvarlig likviditet og arbeidskapital.

Styret mener at Grsregnskapet gir et rettvisende bilde av foretakets eiendeler og gjeld,
finansielle stilling og resultat.

Styret er opptatt av at foretakets gkonomiske evne ma veere sterk da en star foran store
investeringer, jf investeringsplan 2025-2028 omtalt i budsjett 2025, herunder ogsd
omfttende rehabilitering og vedlikehold som gjennom flere dr har blitt holdt pé et
minimum. De stgrste investeringene er bl.a knyttet til Fagerneskaia (estimert til ca kr
200 mill). Disse kan vanskelig giennomfgres uten fremtidige nye inntekter/avtaler.

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har pa bakgrunn av det ovenstaende utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgas av kontrollutvalget.
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Til kommunestyret i Narvik kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Havnedirektgr
Radmannen
Styret

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet — Narvik Havn KF

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Narvik Havn KF som viser et overskudd pa kr 3 935 902. Arsregnskapet
bestar av balanse per 31. desember 2024, resultatregnskap, oppstilling over endringer i egenkapital,
oppstilling av investeringsutgiftene og finansieringen av disse og kontantstremoppstilling for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av foretakets finansielle stilling per 31. desember 2024, og av
resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler,
tilleggsbestemmelser i kommuneloven og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av darsregnskapet. Vi er uavhengige
av foretaket i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon

Sentrale forhold ved revisjonen

Sentrale forhold ved revisjonen er de forhold vi mener var av stgrst betydning ved revisjonen av
arsregnskapet for 2024. Disse forholdene ble handtert ved revisjonens utfgrelse og da vi dannet var
mening om arsregnskapet som helhet. Vi konkluderer ikke szerskilt pa disse forholdene
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Beskrivelse av sentrale forhold Hvordan var revisjon adresserte sentrale forhold

Verdsettelse av anleggsmidler

Det vises til note 4 i regnskapet der det Vi har opparbeidet forstaelse for foretakets
fremkommer at balansefgrt verdi av prosesser og vurdert relevante kontroller relatert til
anleggsgruppe for Andre anleggsmidler pr nedskrivning av disse anleggsmidlene.

31.12.24 er nedskrevet (utgiftsfgrt) med

kr 9,6 millioner vedgrende Ro-Ro anlegg
Fagernes. Anlegget ble ogsa nedskrevet i 2021,
og den gang med kr 13,5 millioner.

Utfgrte handlinger inkluderte:

e Vivurderte metodisk tilnaerming mot kravene i
regnskapsloven § 5-3 vedrgrende verdifall pa
eiendeler

e Vikontrollerte ngyaktig bokfgring av
verdsettelsene

e Viopparbeidet forstaelse for de viktigste
forutsetningene om forventede fremtidige
kontantstremmer og grunnlaget for disse

e Viutfordret de viktigste forutsetningene som er
lagt til grunn for beregning av fremtidige
kontantstremmer, herunder blant annet endrede
forutsetninger, som 13 til grunn ved anskaffelsen

e Vivurderte tilstrekkeligheten av informasjonen
gitt i notene mot de krav som fglger av
Regnskapsloven

Ledelsens prosess for arlig vurdering av behov
for eventuelle nedskrivninger fremgar av note
1 Regnskapsprinsipper, hvor ogsa de sentrale
forutsetningene som inngar i vurderingen
fremkommer

Vurdering av behov for nedskriving og den
pafglgende estimering av verdi er en kompleks
prosess som inkluderer betydelig bruk av
skignn og estimater, og er derfor identifisert
som et sentralt forhold ved revisjonen.

Arsberetningen
Styret og daglig leder er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen. Formalet er 3
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den
kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i
arsberetningen ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til 8 rapportere dersom arsberetningen
fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler oss om arsberetningen datert 8.4.2025 og har ingenting a rapportere
i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegj@relse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse
om gvrige lovmessige krav.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i kommuneloven og god regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll den finner ngdvendig for a kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller
utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning som
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gir uttrykk for var mening. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne
foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelser av revisors oppgaver ved revisjon av arsregnskapet vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Uttalelse om @vrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av foretakets
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Narvik Havn KFs
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir grunn til &
tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelser av styrets og daglig leders ansvar og revisors oppgaver ved uttalelse om
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Harstad, 14. april 2025

Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revisor
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NARVIK
KOMMUNE KONTROLLUTVALGET

Til
Kommunestyret i Narvik kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM NARVIK HAVN KFS
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2024

Kontrollutvalget har 1 mate 05.05.2025 behandlet Narvik Havn KFs drsregnskap og
arsberetning for 2024.

Grunnlaget for behandlingen har vart det avlagte arsregnskapet, styrets arsberetning og
revisjonsberetningen datert 14. april 2025. I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med
muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger.

Kontrollutvalget har merket seg at Narvik Havn KFs arsregnskap for 2024 viser et overskudd
pé kr 3.935.902.

I &rsberetningen er blant annet foretakets ekonomi og utvikling beskrevet. Her fremgér det at
arsresultatet for 2024 ble kr 4,38 mill. mindre sammenligne med regulert budsjett, og

kr 3,40 mill. lavere enn 2023. Det opplyses at foretaket har en egenkapitalgrad péd 24,9 % og
forsvarlig likviditet og arbeidskapital.

Kontrollutvalget har ogsa merket seg at arsregnskap og arsberetningen er avlagt uten
vesentlige feil, og det foreligger en normal revisjonsberetning som omtaler et sentralt forhold

ved revisjonen.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom pa
forhold som skal tilsi at revisjonen ikke har blitt utfort pd en betryggende mate.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner Narvik Havn KFs arsregnskap og

arsberetning for 2024.

Narvik, den 5. mai 2025

Elisabeth Grande
leder av kontrollutvalget

Kopi: Formannskapet
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00093-3

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 23/2025

Revisors rapportering - Arsoppgjgrsrevisjon 2024 - Narvik Vann KF

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget tar revisorsrapportering om arsoppgj@rsrevisjon til orientering.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg
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1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende mate»,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. | kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate

b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor

Plikten som palegges kontrollutvalget gjelder ogsa for kommunale foretak.

2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for a
«planlegge, gjennomfgre, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk».

Det er i loven vist til «xgod kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. | rettslige
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til a vaere det
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener bgr gjelde.

For a gi standarden god kommunal revisjonsskikk et naermere innhold, er det utarbeidet
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er
spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for a handtere
de forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien. Den overordnede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfgres. Pa bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for a kunne gi
uttrykk for en mening om arsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 —
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 — Omtale av sentrale forhold ved revisjonen
i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den uavhengige
beretning og ISA 706 — Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forhold» i den uavhengige
revisors beretning.
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3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR» OVERFOR
REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere mgter holdt Ippende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse
med foretakets arsregnskap for 2024.

| veilederen for kontrollutvalgets pase-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn,
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere i forbindelse med pase-
ansvaret. Veilederen presenterer pase-ansvaret i tre omrader, der «holde seg Igpende orientert
om revisjonsarbeidet» er det ene omradet. Orienteringene om det Igpende revisjonsarbeidet
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og arsoppgjgrsfasen. | tillegg kommer
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor i innevaerende mgte gjelder arsoppgjgrsfasen. Fglgende er beskrevet
i veilederen:

Orientering fra drsoppgjgrsfasen

Revisjonsberetning, arsoppgj@rsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget ber
om:

a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bgr gjgre rede for:
kontroll av regnskapsposter med skjgnn/estimat og resultatene av disse, og
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/@konomiforvaltningen og
av regnskaps- og rapporteringsprosessen

c. revisors vurdering av drsregnskapet og drsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjarelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og begrunnelsen
for at feilene ikke er rettet

Veilederen antas a veere gjort kjent for kontrollutvalget tidligere.

Revisjonsberetningen for Narvik Vann KFs arsregnskap for 2024 ble avgitt 10.04.2025.
Revisjonsberetningen er en normal beretning, dvs. uten forbehold eller presiseringer. | avsnittet
«uttalelse om gvrige lovmessige krav» har revisor gitt opplysninger om registrering og
dokumentasjon, arsberetningen samt uttalelse om vesentlige budsjettavvik. Revisor
konkluderer positivt pa forholdene.

Revisjonsberetningen er omtalt naermere i sak 24/2025.

Som fglge av kontrollutvalgets «paseansvary, vil revisor i mgte gi en orientering om
giennomfgrte revisjonshandlinger i forbindelse med foretakets arsregnskap for 2024.
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00202-2

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 24/2025

Kontrollutvalgets uttalelse om Narvik Vann KFs arsregnskap og
arsberetning for 2024

Innstilling til vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Narvik
Vann KFs arsregnskap og arsberetning for 2024.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Finnsnes, 24.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Vedlegg (Arsrapport og arsregnskap tidligere utsendt)
Arsrapport 2024;Arsregnskap 2024;Revisjonsberetning Narvik Vann KF 2024;Forslag til
uttalelse om Narvik Vann KFs arsregnskap 2024
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1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett — og plikt - til
a behandle og uttale seg om foretakets arsregnskap og arsberetning fgr de behandles i
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal saledes foreligge som et
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling. Det er styret i foretaket som
avlegger arsregnskapet og avgir arsberetningen for foretaket.

Formalet med behandlingen i kontrollutvalget er — grovt sagt - & pase at arsregnskapene og
arsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget pase at
arsregnskapet og -beretningen har vaert gjenstand for en betryggende kontroll av revisor.
Kontrollutvalget har ogsa saerskilt plikt til 3 felge opp merknader fra revisor, enten i form av
merknader i beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og
revisjon, § 3. siste ledd.

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse nsermere skal
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjgnn hvilke forhold som skal tas med. Det vil
imidlertid vaere naturlig a ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og
som kontrollutvalget mener kommunestyret bgr vaere szerskilt oppmerksom pa i forhold til sin
behandling, det vaere seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i
arsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til arsberetningen.

Videre bgr kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle maltall
er oppnadd. Det samme gjelder foretakets pkonomiske situasjon som helhet, men dette ma
basere seg pa opplysninger i arsberetningen og ma ha en ngktern tilnaerming fra
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres ma vurderes ut fra
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget ma ogsa her vurdere totaliteten fgr eventuelle kritiske
papekninger.

Uttalelsen bgr ogsa medta om arsregnskap og arsberetning — etter kontrollutvalgets vurdering -
har veert gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor.

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for arsregnskapet, arsberetningen,
revisjonsberetningen og de frister som gjelder.

1.2 Arsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til 3 utarbeide arsregnskap. Av

bestemmelsen fremgar det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide fa@lgende drsregnskap:

a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen

b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak

c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som
rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift

d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.

Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
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samt tilhgrende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal
regnskapsskikk.

1.3 Arsberetningen
Kommunen — og kommunale foretak - har ogsa en plikt til & utarbeide en arsberetning.
Arsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom aret.

Arsberetningen skal utarbeides i trad med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjgres for fglgende i
arsberetningen:

a) forhold som er viktige for G bedemme den gkonomiske utviklingen og stillingen, og om den
gkonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den gkonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige belgpsmessige avvik mellom drsbudsjettet og drsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene

c) virksomhetens maloppndelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av
vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for @ sikre en hgy etisk standard

e) den faktiske tilstanden ndr det gjelder kjgnnslikestilling

f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjar for G oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter

likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.4 Revisjonsberetningen

Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. pase at kommunens
eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate og at
regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen
inneholder — grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjiennomgangen
av foretakets arsregnskap og arsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om fglgende i revisjonsberetningen:

a) om drsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift

b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift

c) om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever

d) om opplysningene om gkonomi i drsberetningen stemmer overens med drsregnskapet

e) om det er avdekket forhold som gir grunn til G tro at drsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Huvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer negativt
eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for G konkludere, skal drsaken beskrives. Hvis revisor
mener at drsregnskapet eller drsberetningen ikke bgr vedtas slik de foreligger, skal dette
angis seerskilt.
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Revisjonsberetningen skal ogsd omfatte andre forhold som revisor mener det er
ngdvendig a opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

| tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder.

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av arsregnskapet, med:

a. Konklusjon om arsregnskapet

b. Uttalelse om arsberetningen og annen gvrig informasjon
2. Uttalelse om gvrige lovmessige forhold, med:

a. Konklusjon om registering og dokumentasjon

b. Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Dersom revisor finner @ matte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen,
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjgr for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan
ogsa under dette punktet angi andre forhold revisor gnsker a fremheve.

1.5 Tidsfrister

| henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om
gkonomiplan, drsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av arsregnskap og arsberetning. Fglgende frister gjelder:

a. Arsregnskapet skal vaere avlagt av styret innen 22. februar.
b. Arsberetningen skal vaere avgitt av styret innen 31. mars.
c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsa der
regnskap ikke foreligger.
d. Arsregnskap og arsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.
2. VURDERING OG GRUNNLAG FOR UTTALELSEN

2.1 Tidspunkt for avleggelsen

Arsregnskapet er avlagt 24.02.2025, som er innenfor fristen da 22. februar 2025 faller pa en
lgrdag. Arsrapporten/arsberetningen er udatert. Revisjonsberetningen er avlagt 10. april 2025.

2.2 Revisjonens utfgrelse
2.2.1 Revisjonsberetningen

Revisjonsberetningen for Narvik Vann KFs arsregnskap for 2024 er en normal beretning, dvs.
uten forbehold eller presiseringer.
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| revisjonsberetningens del 1 — Uttalelser om revisjonen av drsregnskapet — har revisor
konkludert med at foretakets arsregnskap:
. oppfyller gjeldende lovkrav, og at det
. i det alt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle
stillingen til foretaket per 31. desember 2024 og av resultatet, i samsvar med
kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk.

Revisor har videre konkludert med at arsberetningen:
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med
arsregnskapet.

| revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om gvrige lovmessige krav — er det konkludert positivt
pa begge forhold.

2.2.2 Nummererte brev
Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.

2.3. Arsregnskap og arsberetning for 2024

2.3.1 Arsregnskap for 2024

Arsregnskapet for 2024 viser et netto driftsresultat pa kr 2.786.186. Til sammenligning viste
regnskapet for 2023 et negativt netto driftsresultat pa kr 6.848.074 og et merforbruk pa kr
178.362.

Investeringsregnskapet for 2024 er gjort opp med et udekket belgp pa kr 163.253,40.

2.3.2 Arsberetningen for 2024
| arsberetningen er foretakets gkonomiske resultat beskrevet neermere, og det vises generelt til
denne.

| avsnittet for gkonomi star blant annet fglgende:
RESULTAT DRIFTSREGNSKAPET:
Narvik Vann KF sitt drsregnskap for 2024 viser at driftsregnskapet er avlagt i balanse,
etter at det er avsatt et mindreforbruk (overskudd) pa kr. 1.706.757,91 til
disposisjonsfond.

Mindreforbruket bestod av falgende:

Ansvar 110, Overskudd pad renter kr. -406.995,91
Ansvar 110, Positivt premieawik kr. -1.299.762,00

For mer informasjon om drsavslutning av driftsregnskapet vises det til note nr. 19 i
drsregnskapet.

51



RESULTAT INVESTERINGSREGNSKAPET:

Narvik Vann KF sitt drsregnskap for 2024 viser at investeringsregnskapet er avlagt med
et udekket belgp pd kr. 163.253,40. Dette skyldes manglende godkjent finansiering.
Det udekkede belgp bestar derfor av fglgende:

Ansvar 846025, Rehabilitering dammer kr. 40.277,40
Ansvar 880001, Egenkapitalinnskudd KLP  kr. 122.976,00

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har pa bakgrunn av det ovenstaende utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgas av kontrollutvalget.
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Til kommunestyret i Narvik kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Radmannen
Styret

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet — Narvik Vann KF

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Narvik Vann KF som viser et netto driftsresultat pa kr 2 786 186.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2024, bevilgningsoversikter drift og investering,
gkonomisk oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet.

Etter var mening

e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
foretaket per 31. desember 2024, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i
samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige
av foretaket i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen og annen gvrig informasjon

Styret og daglig leder er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som er
publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter den lovbestemte arsberetningen og
annen informasjon i foretakets arsrapport. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker verken
informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til 8 rapportere dersom arsberetningen eller annen gvrig informasjon fremstar
som vesentlig feil. Vi uttaler oss om arsberetningen og annen gvrig informasjon datert dd.mm.2024 og
har ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Besgks-/postadresse  Avdelingskontor: Telefon: Qrganisasjonsnummer:

Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 77 04 14 00 986 574 689

9405 HARSTAD Svolveer og Tromsg

www.komrevnord.no . post@komrevnord.no 53 visma sign
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Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse
om gvrige lovmessige krav.

Styret og daglig lederes ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling
i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for slik intern kontroll som anses ngdvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er a@ anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gkonomiske

beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelser av revisors oppgaver ved revisjon av arsregnskapet vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Uttalelse om @vrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av foretakets
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Narvik Vann KFs
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede beuvis er vi ikke blitt kjent med forhold som gir grunn til &
tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelser av styrets og daglig leders ansvar og revisors oppgaver ved uttalelse om
redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 3

Harstad, 10. april 2025

Elsa Saghaug
Oppdragsansvarlig revisor
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NARVIK
KOMMUNE KONTROLLUTVALGET

Til
Kommunestyret i Narvik kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM NARVIK VANN KFs
ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR 2024

Kontrollutvalget har 1 mate 05.05.2025 behandlet Narvik Vann KFs drsregnskap og
arsberetning for 2024.

Grunnlaget for behandlingen har vaert det avlagte arsregnskapet, styrets arsrapport/
arsberetning og revisjonsberetningen datert 10. april 2025. I tillegg har revisor supplert
kontrollutvalget med muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger.

Kontrollutvalget har merket seg at Narvik Vann KFs arsregnskap viser et netto driftsresultat
pa kr 2.786.186. Investeringsregnskapet er lagt frem med et udekket belop pé kr 163.253,40.

I rsberetningen er blant annet foretakets ekonomiske resultat beskrevet. For
selvkostomradene Vann, Avlep og Spredt avlep er det krav om at tjenestene skal leveres til
selvkost. Kontrollutvalget merker seg at som folge av at selvkostomradene har hatt
mindreforbruk i 2024, men omrddet Avlep sitt resterende underskudd fra 2023 er midlertidig
dekket av Narvik kommune, men ma betales tilbake de kommende ar.

Kontrollutvalget har ogsa merket seg at arsregnskapet og arsberetningen uten vesentlige feil,
og det foreligger en revisjonsberetning uten merknader.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom pa
forhold som skal tilsi at revisjonen ikke har blitt utfort pd en betryggende mate.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner Narvik Vann KFs arsregnskap og
arsberetning for 2024.

Narvik, den 5. mai 2025

Elisabeth Grande
leder av kontrollutvalget

Kopi: Formannskapet
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K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00280-1

Saksbehandler: Tage Karlsen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget 05.05.2025 25/2025

Bestilling av forvaltningsrevisjonsprosjekt integrering

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjonsprosjekt i samsvar med forslag til bestilling
utarbeidet av K-Sekretariatet.

Alternativ innstilling:

Kontrollutvalget innkaller rddmannen til utvalgets mgte 16. juni. | mgtet bes radmannen
orientere om status for integrering av flyktninger. Eventuell rapportering fra 2024 og 2025 som
er foretatt til interne og eksterne mottakere vedrgrende integrering bes tilsendt
kontrollutvalgets sekretariat innen 20.5.2025.

Harstad, 25.04.2025

Tage Karlsen
seniorradgiver

Vedlegg
Bestillingsskjema integrering



1. INNLEDNING/BAKGRUNN

Kommunestyret vedtok falgende plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll i mete
20.6.2024, sak 82/24:

1. Kommunestyret vediar felgende plan for forvaliningsrevisjon for perioden 2024 til
2027:
a) Marvik Havn
b} Sykehjemstilbud

c) Inlegrering
d) Arbeidsmilja
a) Naringsutvikling

2. Kommunestyret vediar felgende plan for eserskapskoniroll for perioden 2024 il 2027:
a) Halogaland Ressurssalskap IKS

b) Agenda Arena AS

c) Marvik Bulkierminal AS

3. Kommunestyret delegerer il kontrollutvalget 3 foreta endringer i planperioder ved
andringer i risiko- og vesentiighetsbildet, herunder iniiere andre prosjekier.

Forste forvaltningsrevisjon etter planen, Narvik Havn KF, er gjennomfert. Neste prosjekt,
Sykehjemstilbud, er utsatt som folge av de omstillinger som er vedtatt og pabegynt. Det
prosjektet som dermed star for tur er Integrering.

2. OM FORVALTNINGSREVISJON
Forvaltningsrevisjon defineres 1 kommunelovens § 23-3, 1. ledd:

«Forvaltningsrevisjon innebaerer 3 gjiennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller fylkestingets vedtak.»

Forvaltningsrevisjon er en form for undersgkelse som skjer etter revisjonsfaglig metode.
Dette innebaerer at de vurderinger som legges til grunn for revisors konklusjoner og
anbefalinger skjer ut fra forhandsdefinerte kriterier.

Revisjon som sadan er beskrevet slik:

«Revisjon er en uavhengig, metodisk giennomgang (granskning) innenfor et avgrenset omrade for a
forsikre seg om at en praksis er i overensstemmelse med et sett av forhandsdefinerte krav. Kravene kan
veere fastsatt i lover, forskrifter, standarder, retningslinjer og sa videre. Vurderingen resulterer i en
uttalelse, for eksempel i form av en konklusjon i en rapport, om hvorvidt praksisen (i det alt vesentlige)
er funnet a veere i samsvar med kravene pa det gjeldende omradet. (Store norske leksikon)

Norsk Kommunerevisorforbund presenterer folgende definisjon av forvaltningsrevisjon:
«Forvaltningsrevisjon er en saeregen form for revisjon av offentlig virksomhet som i kommuneloven §
23-3 blir definert som systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse,
mdloppndelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak.» (Norsk Kommunerevisorforbund)
Revisjon er altsd ikke en ren undersekelse med sikte pa f.eks. a klarlegge fakta i et

hendelsesforlep, men en undersgkelse som knytter seg til om handlinger, praksis eller f.eks.
interne retningslinjer er 1 samsvar med overordnede normer, Begrepet «systematiske
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vurderingery innebarer at undersekelsen skjer med utgangspunkt i
revisjonskriterier. Revisjonsstandarden for forvaltningsrevisjon, RSK 001, definerer dette
narmere:

«14. Med utgangspunkt i problemstillingen(e) skal revisor utlede revisjonskriterier for hver
forvaltningsrevisjon. Revisjonskriterier er de krav, normer og/eller standarder som revidert enhet
skal vurderes i forhold til.

15. Revisjonskriteriene skal vaere utledet fra autoritative eller anerkjente kilder innenfor det reviderte
omradet. Kilder til revisjonskriterier skal presenteres for revidert enhet og enheten skal gis
anledning til 8 komme med innspill. Revisjonskriteriene skal veere relevante, konkrete og i samsvar
med de kravene som gjelder for revidert enhet innenfor den aktuelle tidsperioden»

A velge de riktige revisjonskriterier er revisors ansvar og forutsetter revisjonsfaglige
vurderinger.

Kontrollutvalget og dets sekretariat er ikke involvert i fastsettelsen av revisjonskriterier. Den
sentrale oppgaven for kontrollutvalget er & velge innretningen pa prosjektet og fremsette forslag
til problemstillinger. Disse inngis i bestillingen til revisjonen, som svarer pa bestillingen ved a
utarbeide forslag til overordnet prosjektskisse. I prosjektskissen kan revisor ogsé foresla
endringer i problemstillingen som inngér i kontrollutvalgets bestilling.

Den overordnede prosjektskissen behandles av kontrollutvalget. Det endelige resultatet av
kontrollutvalgets behandling ma anses som revisors oppdrag.

2. FORSLAG TIL PROBLEMSTILLINGER

Beslutningsgrunnlaget som vedtaket om plan for forvaltningsrevisjon bygger pa er rapporten
«Risiko og vesentlighetsvurdering med forslag til plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll for Narvik kommune, BDO 2024. Rapporten er utarbeidet etter oppdrag fra K-
Sekretariatet.

| rapporten er integrering og oppfglging av flyktninger anbefalt som
forvaltningsrevisjonsprosjekt med hgy prioritet:

Sosiale tjenester,
oppvekst

Integrering og oppfalging

. . . . s o
Jobber kammunen med integrering pa en hensiktsmessig mate? av flyktninger

Begrunnelsen for anbefalingen gjengis i sin helhet:

Andre tjenester
Helt konkret trekkes blant annet fglgende tema frem i flere intervjuer:

» Stor gkning i antall flyktninger som skal integreres, og dermed @kt press pa
integreringstjenesten.

Sekretariatet har ikke konkret kjennskap til endringer i risiko og vesentlighet som tilsier at
kontrollutvalget gjor endringer i planen, jfr. pkt. 3 i kommunestyrets vedtak om plan for
forvaltningsrevisjon.
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Sekretariatet finner imidlertid & matte fremholde folgende avsnitt fra Narvik kommunes
arsmelding for 2024:

«Av de positive hendelsene i 2024 er at vi har bistatt ca. 200 flyktninger med bosetting i Narvik. Dette
gior

at vi opprettholder befolkningstall i kommunen og vi har fatt tilfgrt mye ny arbeidskraft. Det siste har vi
sett gjennom “gullbilletten” fra NAV, der man har fatt svaert mange ukrainere ut i arbeid. Dette
arbeidet har fatt stor oppmerksomhet nasjonalt og er forsgkt kopiert i mange kommuner. Dette
initiativet har ogsa medfgrt at man har redusert de forventede utgiftene til sosialhjelp i kommunen.
Nar vi sammenligner oss med alle kommuner i stgrrelsen 20.000 til 29.000, har vi den fjerde laveste
utbetalingen i sosialstgnad av de 27 kommunene som vi sammenlignet med. Dette handler om 3 f3 til
aktivitet framfor passivitet.»

Dette er en klar indikasjon pa at radmannen er tilfreds med i alle fall den delen av integreringen
som gar pa & fi flyktninger i arbeid, samt nivaet pa sosialhjelp til flyktninger.

Sekretariatet vil derfor anbefale kontrollutvalget & drefte hvorvidt det ber innhentes
oppdatert informasjon fra administrasjonen for en endelig bestilling inngis til revisor.

Deloittes anbefaling peker i retning av at forvaltningsrevisjonen rettes mot
kapasitet/ressurssituasjonen knyttet til integrering. Innretningen kan vare bade mot direkte
kapasitet og mot kvalitet pa det arbeidet som utfores med integrering. Sekretariatet vurderer at
en forvaltningsrevisjon som i stor grad er rettet mot méaloppndelse ber gi den informasjonen
kommunestyret har behov for.

Sekretariatet foreslar at kontrollutvalget vurderer folgende problemstillinger ved en eventuell
gjennomfoering av prosjektet pa ndvarende tidspunkt:

1. Oppfyller Narvik kommune sine forpliktelser etter integreringsloven med tilhgrende forskrift?
2. a) Har kommunen utarbeidet egne mal for integrering og bosetting av flyktninger?

b) Nas disse malene?

c) Felger kommunen eventuelle andre anbefalinger i arbeidet med integrering?

3. Fungerer samarbeidet mellom Narvik kommune og NAV etter intensjonene?

4. Hvor stor andel av flyktningene i Narvik har:

a) fullfgrt introduksjonsprogram

b) fullfgrt utdannelse

c) kommet i arbeid

d) mottatt tjenester fra barnevernet

5. Gis det en korrekt og fyldestgjgrende rapportering av mal- og resultatoppnaelse for
integreringsarbeidet til politisk niva?

Med henvisning til redegjorelsen ovenfor fremmes saken med innstilling og alternativ innstilling
til vedtak.
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K-Sekretariatet

Bestilling av forvaltningsrevisjonsprosjekt / undersgkelser

Bestilling til: Kom Rev NORD
Arbeidstittel: Integrering av flyktninger
Kommune: Narvik

Bakgrunn for prosjektet

Inntatt i ny plan for forvaltningsrevisjon etter forslag fra BDO, som utarbeidet
beslutningsgrunnlag basert pé analytiske handlinger. Bakgrunnen for at prosjektet er fremsatt i
BDOs forslag med hoy prioritet er beskrevet slik:

Andre tjenester
Helt konkret trekkes blant annet fglgende tema frem i flere intervjuer:

# Stor gkning i antall flyktninger som skal integreres, og dermed gkt press pa
integreringstjenesten.

Mal/Formadl med prosjektet

Formalet med saken er & fi belyst de problemstillingene som er presenteres i dette dokument.
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Mulige problemstillinger:

1. Oppfyller Narvik kommune sine forpliktelser etter integreringsloven med tilherende
forskrift?

2. a) Har kommunen utarbeidet egne mal for integrering og bosetting av flyktninger?
b) Nas disse malene?

c) Folger kommunen eventuelle andre anbefalinger i arbeidet med integrering?

3. Fungerer samarbeidet mellom Narvik kommune og NAYV etter intensjonene?

4. Hvor stor andel av flyktningene i Narvik har:

a) fullfert introduksjonsprogram

b) fullfert utdannelse

¢) kommet i arbeid

d) mottatt tjenester fra barnevernet

5. Gis det en korrekt og fyldestgjorende rapportering av mil- og resultatoppnaelse for
integreringsarbeidet til politisk niva?

Dersom revisor mener at det er tale om deskriptive problemstillinger som det ikke kan utledes
revisjonskriterier om bes kontrollutvalget gjores scerskilt oppmerksom pd dette. Dette gjores for
d klargjore om rapporten skal giennomfores som en tradisjonell forvaltningsrevisjonsrapport
eller om det skal iverksettes en «undersokelsessaky.

Krav og forventninger:

1. Prosjektskisse til neste mote som redegjor for:

a) Timeantall
b) Dato for ferdigstillelse

Ved fremleggelse av prosjektskisse forventes det at forvaltningsrevisor gir en kort muntlig
presentasjon som viser at det er samsvar mellom kontrollutvalgets bestilling og skissen fra
revisor. Eventuelle avvik skal serlig fremheves, og fremga uttrykkelig.

2. Utforming av konklusjon(er) i rapporten

Det vises til RSK 001 som sier at rapporten skal vaere leservennlig, og kontrollutvalget ber om
at konklusjoner og funn ikke alene knyttes opp til oppfyllelse av revisjonskriterier. Det skal




utarbeides en konklusjon pa de enkelte problemstillinger som er pedagogisk og forstaelig til
bruk i folkevalgte organer. Bruk av trafikklys kan eksempelvis brukes.

3. Utforming av anbefalinger

Ved utforming av anbefalinger skal det sees hen til den etterfolgende oppfelging av rapportens
funn. Anbefalinger som alene bygger pa en generell etterlevelse av gjeldende rett eller andre
skrevne retningslinjer ber unngas. Anbefalingene ma vare etterprovbare.

4. Manglende fremdrift / nye opplysninger

Dersom Kom Rev NORD som ledd i arbeidet med rapporten kommer over nye opplysninger
som kan ha betydning for oppnéelse av formélet med bestillingen skal kontrollutvalget og K-
Sekretariatet gjores kjent med dette uten ugrunnet opphold. Dersom Kom Rev NORD ser at
fremdriften 1 rapporten blir forhindret av manglede svar og samarbeid fra kommunedirekteren
skal kontrollutvalget / K-Sekretariatet pd samme mate gjores kjent med dette.

5. Metodekapitel

Kom Rev NORD bes vurdere om metodekapitel kan inntas som vedlegg til rapporten. Det er
vér erfaring av metodekapitel kan veare egnet til a4 svekke leservennligheten til rapporten.

6. Rapportens lengde
Det forventes at kvalitetskontrollen hos forvaltningsrevisor paser at rapportene ikke blir
unedvendig ordrik og for lite poengtert. Gjentakelser ber unngas, og ved utarbeidelse av rapport
ma4 revisor iaktta at rapporten skal sluttbehandles i folkevalgte organ med hovedsaklig
legmannskompetanse.

7. Presentasjon i mate

Presentasjon av rapporten fremstilles hvor rapportens viktigste funn og konklusjoner kommer
klart frem. Eventuelle presentasjoner av rapporten i metet skal oversendes kontrollutvalget.

Neste mgte i kontrollutvalget er satt til: | 16.6.2025

Vedlegg:  Kontrollutvalgets sak 25/25

Dato: 5.5.2025



K-Sekretariatet

Arkivsaksnummer: KS-25/00217-2

Saksbehandler: Susan Thoresen

Utvalg Mgtedato Saksnr
Kontrollutvalget i Narvik kommune 05.05.2025 26/2025
Referatsaker

Innstilling til vedtak:

Referatsakene tas til orientering.

Finnsnes, 25.04.2025

Susan Thoresen
Seniorradgiver

Saksutredning:
Referater:

SAKSPROTOKOLL FRA KOMMUNESTYRET 27.03.2025

- Sak 014/25: Kontrollutvalgets sak 08/2025: Kontrollutvalgets arsrapport for 2024
- Sak 016/25: Ny avtale om vertskommunesamarbeid med Lgdingen kommune om

gkonomifunksjonen
- Sak 017/25: Sak valgkomité

- Sak 019/25: Reglement for godtgj@relse for folkevalgte 2024 — 2024 — Gjennomgang

av bestilling
- Sak 022/25: Tilstandsrapport for grunnskolen 2024
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NARVIK Radmannens stab
KOMMUNE

i

Saksframlegg

Arkivsak: 23/3048 - 59
Saksbehandler Mette Nergaard

Saksnr. Utvalg Motedato
014/25 Narvik kommunestyre 27.03.2025

Kontrollutvalgets sak 08/2025: Kontrollutvalgets arsrapport for
2024.

Jeg viser til sakens utredning og vil foresla fglgende:

Vedtak:

Kontrollutvalgets arsrapport for 2024 tas til orientering.

Radmannen i Narvik,
Lars Skjgnnas

Narvik kommunestyre 27.03.2025
Behandling:

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Opprinnelig forslag

For: 31 stemmer (100%)-A 8, FRP4,H7,INP 4, KRF1,R1,SP 3,SV 3
Mot: 0 stemmer (0%)

KST - 014/25 Vedtak:

Kontrollutvalgets arsrapport for 2024 tas til orientering.
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Saksutredning:

Kontrollutvalget skal etter kommunelovens § 23-5 rapportere om resultatet av sitt arbeid til
kommunestyret. Dette skjer ved at enkeltsaker sendes lgpende gjennom aret til
kommunestyret, og ved en oppsummering av aktiviteten i kontrollutvalget i det aret som har
gatt (arsrapport).

Vedlagt folger sekretariatets forslag til kontrollutvalgets arsrapport for 2024. Utvalget drafter
og gjennomgar forslaget i matet. Etter kontrollutvalgets behandling og godkjenning
oversendes arsrapporten ordfgreren for framlegging i kommunestyret.
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NARVIK
4 KOMMUNE

Jkonomi
NIV4

Saksframlegg

Arkivsak: 23/5059
Dokumentnr: 1
Arkivkode: FE-026

Saksbeh: Salvi Simonsen
Saksnummer | Utvalg/komite Motedato
021/23 Narvik formannskap 30.11.2023
140/23 Narvik kommunestyre 14.12.2023

Vertskommunesamarbeid mellom Narvik kommune og Ledingen kommune om
okonomifunksjonen

Jeg viser til merknadene og vil foresla felgende

Innstilling:

1. Kommunestyret godkjenner avtale om vertskommunesamarbeid om
gkonomifunksjonen mellom Narvik kommune (vertskommune) og Ladingen kommune
(samarbeidskommune). Samarbeidet er hjemlet i kommunelovens kapittel 20 om
Vertskommune.

2. Vertskommunesamarbeidet iverksettes nar begge kommunene har godkjent og signert
samarbeidsavtale og det praktisk er mulig, senest innen 1. januar 2024.

Motebehandling fra Narvik formannskap 30.11.2023

FORMS - behandling:
Votering: Radmannens forslag - enstemmig vedtatt

FORMS- 021/23 Innstilling:

1. Kommunestyret godkjenner avtale om vertskommunesamarbeid om
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gkonomifunksjonen mellom Narvik kommune (vertskommune) og Ladingen kommune
(samarbeidskommune). Samarbeidet er hjemlet i kommunelovens kapittel 20 om
Vertskommune.

2. Vertskommunesamarbeidet iverksettes nar begge kommunene har godkjent og signert
samarbeidsavtale og det praktisk er mulig, senest innen 1. januar 2024.

Mgtebehandling fra Narvik kommunestyre 14.12.2023

KST - behandling:
Votering: enstemmig vedtatt

KST- 140/23 Vedtak:

1. Kommunestyret godkjenner avtale om vertskommunesamarbeid om
gkonomifunksjonen mellom Narvik kommune (vertskommune) og Ladingen kommune
(samarbeidskommune). Samarbeidet er hjemlet i kommunelovens kapittel 20 om
Vertskommune.

2. Vertskommunesamarbeidet iverksettes nar begge kommunene har godkjent og signert
samarbeidsavtale og det praktisk er mulig, senest innen 1. januar 2024.

Radmannen i Narvik,

Lars Skjgnnas

Innstilling

Ladingen kommune har over tid hatt utfordringer knyttet til gjennomfgring av oppgaver innen
gkonomifunksjonen. Siden april 2023 har stillinger ved gkonomiavdelingen statt vakant
(ekonomisjef og skonomimedarbeider) i Ladingen kommune. Det har veert forsgkt &
rekruttere til disse stillingene uten at man har lyktes. For tiden har Ladingen kommune én
medarbeider pa gkonomiavdelingen. Vedkommende er konstituert som gkonomisjef og
ivaretar alle oppgaver pa avdelingen med noe ekstern bistand.

Det er fra administrativt hold i Ladingen kommune tatt initiativ overfor Narvik kommune om
praktisk bistand for handtering av disse utfordringene og satt fram konkret forespgrsel om
samarbeid pa omradene lgnn, regnskap, budsjettering og gkonomiradgivning.

Det foreslas etablert samarbeid som administrativt vertskommunesamarbeid etter
kommunelovens § 20-2 med Narvik kommune som vertskommune og Lgdingen kommune
som samarbeidskommune.

Samarbeidskommunens ansvar

Finansiering av Narvik kommunes utgifter skjer ved at Ladingen kommune overfgrer
lznnsmidler tilsvarende 1,5 arsverk. | tillegg dekker samarbeidskommunen indirekte
kostnader knyttet til lokaler, stram, nettverk, etc. etter neermere avtale.

Utgifter knyttet til anskaffelser og erverv av lisenser som ngdvendiggjgres av samarbeidet,
dekkes av Lgdingen kommune. Det forutsettes at vertskommunen og samarbeidskommunen
sgker & harmonisere sine fagapplikasjoner innen gkonomifunksjonen ved at
samarbeidskommunen fglger vertskommunen i anskaffelsesprosesser. For gvrig fordeles
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kostnader knyttet til systemlgsninger ut fra innbyggertall ved arets start.

Vertskommunens ansvar

Internkontroll/rapportering: Vertskommunen avgir rapport i manedlige mater mellom
kommunedirektar i Ladingen og Enhetsleder gkonomi i Narvik slik det er beskrevet i
samarbeidsavtalen. Narvik kommune et saerskilt ansvar for a rapportere om forhold av kritisk
betydning for den gkonomiske utviklingen i Ladingen kommune.

Det er vertskommunen som har ansvar for a rapportere til Statsforvalteren i Nordland og til
SSB.

De ansatte innen gkonomi- og personalomradet i Ladingen skal sikres god
informasjonstilgang, selv om ledelsen for gkonomifunksjonen utfares fra Narvik. Lgdingen
kommune skal ha en egen gkonomiansvarlig som skal ha arbeidssted pa radhuset i
Ledingen. @konomiansvarlig skal ha saerlig fokus pa oppgaver knyttet til lgnns- og
budsjettarbeid for Ledingen kommune. Det er gnskelig at ansatt ved gkonomiavdelingen i
Ladingen kan bidra i Narvik kommune sitt arbeid som vertskommune.

Delegasjon

Denne saken om administrativt vertskommunesamarbeid skal behandles av kommunestyret
i Narvik kommune og kommunestyret i Ladingen kommune.

Kommunedirektgren i Ladingen som samarbeidskommune, skal innen samarbeidsavtalen
trer i kraft ha delegert myndighet som gverste ansvarlig for gkonomifunksjonen til
radmannen i Narvik som vertskommune. Delegasjonen omfatter oppgaver og administrativt
ansvar som beskrevet i samarbeidsavtalen. Kommunedirektgren i vertskommunen delegerer
videre i overensstemmelse med kommunens organisering.

Radmannens vurdering:

Radmannen vurderer at Narvik kommune har faglige ressurser til a bidra til a ivareta
gkonomifunksjonen for Ladingen kommune og kapasitet til & gjennomfare de oppgaver som
beskrives i samarbeidsavtalen.

Et interkommunalt samarbeid med Narvik gir mulighet for faglig styrking til det beste for
innbyggerne i Ladingen kommune pa kort og lang sikt. Kommunedirektaren i Ladingen
kommune vurderer det slik at rekrutteringssituasjonen vil vaere utfordrende i lang tid
framover.

Vertskommunemodellen etter kommunelovens kapittel 20 om Vertskommune vurderes som
beste modell for samarbeid pa dette skonomiomradet.

Kommunedirektaren i Ladingen og rddmannen i Narvik kommune opplever fagmiljgene i
Narvik og Lgdingen som positivt innstilt til interkommunalt samarbeid.

Det anbefales at Narvik kommune og Ladingen kommune inngar vedlagte
samarbeidsavtalen etter kommunelovens kapittel 20 om vertskommunesamarbeid pa
gkonomiomradet.

Rammen for denne avtalen vil bli evaluert innen november 2024.

Innstilling

1. Kommunestyret godkjenner avtale om vertskommunesamarbeid om
gkonomifunksjonen mellom Narvik kommune (vertskommune) og Ladingen kommune
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(samarbeidskommune). Samarbeidet er hjemlet i kommunelovens kapittel 20 om

Vertskommune.
2. Vertskommunesamarbeidet iverksettes nar begge kommunene har godkjent og signert
samarbeidsavtale og det praktisk er mulig, senest innen 1. januar 2024.

Alternativ innstilling
Kommunestyret gnsker ikke at det inngas et vertskommunesamarbeid pa fagomradet

gkonomi og godkjenner ikke samarbeidsavtalen.

Dokumentliste:

Vedlegg:
Avtale vertskommunesamarbeid NK-LK gkonomi
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Juridisk grunniag

Denne avtalen beskriver samarbeid basert pa prinsippene om Administrativt
vertskommunesamarbeid — kommunelovens kapittel 20 om Vertskommune der myndighet
delegeres fra samarbeidskommunen til vertskommunen for samarbeid om utfgrelse av
administrative og operative tjenester innenfor gkonomifunksjonen.

Delegeringen skjer ved at kommunestyret i samarbeidskommunen gir instruks til egen
kommunedirektgr om & delegere egen myndighet til kommunedirektgren i vertskommunen. Til
grunn for denne samarbeidsavtale ligger vedtak i Ladingen kommunestyre i sak xx/23 av
dd.mm.2023 og vedtak i Narvik kommunestyre i sak 2023/140 av 14.12.2023.

Avtalens innhold er utformet etter krav i kommunelovens kapittel 20 Vertskommune som
bilateral avtale mellom Lgdingen kommune og Narvik kommune.

Deltakere i avtalen

Det avtales her inngdelse av et administrativt vertskommunesamarbeid basert pa prinsippene i
Kommunelovens § 20-2 der:

e Narvik kommune er vertskommune og

¢ Lgdingen kommune er samarbeidskommune.

Formal

Formalet med denne avtalen er & etablere en kostnadseffektiv gkonomifunksjon med en
hensiktsmessig utfgrelse av arbeidsoppgavene bade i vertskommunen og
samarbeidskommunen gjennom et administrativt vertskommunesamarbeid.

Oppgaver og avgjdrelsesmyndighet som legges til vertskommunen

Delegasjonen omfatter arbeidsledelse for fagomradene budsjett og regnskap, herunder lgnn,
drift, investeringer og rapportering.

Oppgaver som omfattes av samarbeidet i denne avtalen, hgrer inn under gkonomifunksjonen
og omfatter:

e Regnskapsfunksjonen med fakturamottak, registrering, distribusjon, remittering og
rapportering

e Fakturering og innfordring basert pa fakturagrunnlag fra samarbeidskommunen

e Tilrettelegging og veiledning i budsjettprosessen i samarbeidskommunen

e Lgnnsfunksjonen basert pa lgnnsdata fra samarbeidskommunen herunder oppfelging av
sykepengerefusjon

Enhetsleder gkonomi i vertskommunen delegeres ngdvendig fullmakter og myndighet til &
ivareta gkonomifunksjonen for samarbeidskommunen.

Vertskommunen sitt ansvar

Vertskommunen har ansvar for arkivering av arkivverdig materiale som vedrgrer

kommunikasjon med tredjepart.
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Vertskommunen har ansvaret for & underrette Statsforvalteren i Nordland nar samarbeidet
starter opp.

Ledingen kommune sitt ansvar

Samarbeidskommunen har gkonomiansvarlig som koordinerer vertskommunens og
samarbeidskommunens samhandling innenfor gkonomifunksjonen.

Samarbeidskommunen dekker alle utgifter for egne ansatte, ogsa for reiser som er initiert ved
beslutning av Narvik kommune.

Forutsetninger
Det utarbeides i fellesskap drshjul med Igpende frister for leveranse av data og rapportering.

Det forutsettes at vertskommunen og samarbeidskommunen sgker & harmonisere sine
fagapplikasjoner innen gkonomifunksjonen ved at samarbeidskommunen falger
vertskommunen i anskaffelsesprosesser.

Vertskommunen er erstatningsansvarlig overfor samarbeidskommunen for tilfeller av grov
uaktsomhet eller forsett, etter erstatningsrettslig regler.

Innenfor gitte gkonomiske rammer sikres ngdvendig bemanning og kompetanse for
ivaretakelse av gkonomifunksjonen i Ladingen kommune.

Styring og kontroll

Kommunedirektgren i Narvik og kommunedirektgren i Ladingen avgjgr hyppighet og behov for
samarbeidsmgter i samrad med Enhetsleder gkonomi, formentlig én gang pr. maned.

Samarbeidsmgtene vil danne grunnlag for rapportering, styring og demokratisk kontroll mellom
partene.

Finansiering

Ledingen kommune har ansvar for dekning av faktiske kostnader knyttet til gjennomfgring av
denne samarbeidsavtalen. Omfanget av tjenester tilsvarer 1,5 drsverk pr &r. Indirekte kostnader
omfatter kostnader knyttet til lokaler, strem, nettverk, etc. etter naermere avtale

Det utarbeides arlig budsjett for tjenesteytingen som godkjennes av kommunene. Budsjettet
skal godkjennes av ansvarlig organ i begge kommunene.

Oppgijer for utferte oppgaver skjer uoppfordret kvartalsvis innen den 15. i den f@rste maneden
i hvert kvartal

Dato for ikrafttredelse

Samarbeidsavtalen trer i kraft umiddelbart etter at vedtak er fattet i Lodingen og Narvik
kommunestyre, og etter at kommunedirektgren i Ladingen kommune har delegert myndighet
til radmannen i Narvik.
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Avtalens varighet

Avtalen gjelder fra ikrafttredelse til den sies opp av en av partene.

Avvikling av avtalen

Oppsigelse av samarbeidsavtalen skal skje med minimum 6 - seks - méneders varsel, og oppher
av samarbeidet skjer ved etterfglgende arsskifte.

Dersom begge deltakerkommuner er enige om det, kan samarbeidet opplgses med gyeblikkelig
virkning, jfr. kommunelovens § 28-1 i.

Tvist

Tvister mellom partene bgr spkes Ipst i minnelighet. Blir partene ikke enige, lgses tvisten ved
voldgift. Ved voldgift falges voldgiftslovens bestemmelser (lov av 14. mai 2004 nr. 25).

Narvik, den 23.01.2024 Ladingen, den xx.xx.2024
For vertskommunen For samarbeidskommunen

Rune Edvardsen Hugo B. Jacobsen
Ordfgrer Narvik kommune Ordfgrer Lodingen kommune
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NARVIK Virksomhetsstyring
KOMMUNE

i

Saksframlegg

Arkivsak: 25/571 -1
Saksbehandler Rolf Lossius

Saksnr. Utvalg Motedato
004/25 Narvik formannskap 13.03.2025
017/25 Narvik kommunestyre 27.03.2025

Sak valgkomité
Jeg viser til sakens utredning og vil foresla fglgende:

Innstilling:

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av ordferer, varaordfgrer, gruppeleder til
det stgrste parti og gruppeleder til det starste parti som ikke var en del av
flertallskonstitueringen av kommunestyret.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understgtte
valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal fglge arshjulet som er beskrevet i
denne sak.

Radmannen i Narvik,
Lars Skjgnnas

Vedtak som innstilling fra Narvik formannskap, 13.03.2025 - 004/25

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av gruppledere fra alle parti representert i
kommunestyret.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understgtte
valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal falge arshjulet som er beskrevet i

denne sak.

Valgkomiteen konstituerer seg selv.

Narvik kommunestyre 27.03.2025

Behandling:
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Nytt forslag fra H, Ap og FrP, foreslatt av Trine Remman, Hgyre

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av ordfgrer, varaordferer, de to
utvalgslederne og gruppeleder til det starste parti som ikke er en del av
flertallskonstitueringen av kommunestyret. Ordfgrer leder valgkomiteen.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understatte valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal falge arshjulet som er beskrevet i denne
sak.

4. Det settes inn et punkt i arshjulet om at kommunestyregruppene, gjennom sine
gruppeledere, sender sine forslag pa styremedlemmer og representanter til sekretariatet
innen en gitt frist.

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Innstilling fra Narvik formannskap - 13.03.2025
For: 12 stemmer (39%) - INP 4, KRF 1,R 1, SP 3, SV 3
Mot: 19 stemmer (61%)-A8, FRP4, H7

Votering nr 2 - Votering over forslag

Forslag: Nytt forslag fra H, Ap og FrP
Trine Remman (H), Andre partier: A, FRP

For: 19 stemmer (61%)-A8,FRP 4, H7
Mot: 12 stemmer (39%) - INP 4, KRF 1,R 1, SP 3, SV 3

KST - 017/25 Vedtak:

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av ordfgrer, varaordferer, de to
utvalgslederne og gruppeleder til det starste parti som ikke er en del av
flertallskonstitueringen av kommunestyret. Ordfgrer leder valgkomiteen.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understatte valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal felge arshjulet som er beskrevet i denne
sak.

4. Det settes inn et punkt i arshjulet om at kommunestyregruppene, gjennom sine
gruppeledere, sender sine forslag pa styremedlemmer og representanter til sekretariatet
innen en gitt frist.

Narvik formannskap 13.03.2025

Behandling:

Alternativ innstilling, foreslatt av Ragne Johnsen Megard, Sosialistisk venstreparti

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av gruppledere fra alle parti representert i
kommunestyret.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understatte
valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal felge arshjulet som er beskrevet i
denne sak.

Nytt punkt 4, foreslatt av Trine Remman, Hayre
Valgkomiteen konstituerer seg selv.
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Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Alternativ innstilling
Ragne Johnsen Megard (SV)

For: 5 stemmer (62%) - FRP 1, INP 1, R 1, SP 1, SV 1

Stemmer:

Ragne Johnsen Megard (SV)
Jan Olav Opdal (INP)
Gunnar Gamst (SP)

Trond Gunnar Blomlie (R)
Rune Ernst Ostergren (FRP)

Mot: 3 stemmer (38%)-A2,H1

Stemmer:

Trine Remman (H)

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)
Rune Edvardsen (A)

Votering nr 2 - Votering over forslag
Forslag: Opprinnelig forslag
For: 3 stemmer (38%)-A 2, H 1

Stemmer:

Trine Remman (H)

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)
Rune Edvardsen (A)

Mot: 5 stemmer (62%) - FRP 1, INP 1, R1, SP 1, SV 1

Stemmer:

Ragne Johnsen Megard (SV)
Jan Olav Opdal (INP)

Trond Gunnar Blomlie (R)
Gunnar Gamst (SP)

Rune Ernst Ostergren (FRP)

Votering nr 3 - Votering over forslag

Forslag: Nytt punkt 4
Trine Remman (H)

For: 6 stemmer (75%)-A1,FRP1,H1,INP 1,R 1, SP 1

Stemmer:

Trine Remman (H)

Rune Edvardsen (A)
Gunnar Gamst (SP)

Jan Olav Opdal (INP)

Trond Gunnar Blomlie (R)
Rune Ernst Ostergren (FRP)

Mot: 2 stemmer (25%)-A 1, SV 1
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Stemmer:
Ragne Johnsen Megard (SV)
Tina Josefine Sandnes Denstad (A)

FORMS - 004/25 Vedtak:
1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av gruppledere fra alle parti representert i
kommunestyret.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understatte
valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal felge arshjulet som er beskrevet i
denne sak.

Valgkomiteen konstituerer seg selv.

Saksutredning:

Innledning
Kontrollutvalget har gatt gjennom rutinene for valgkomiteen til Narvik kommune. Deres
anbefalinger ble fremmet i sak 003/25 og vedtatt enstemmig. Faglgende vedtak ble fattet:

1. Kommunestyret ber radmannen utarbeide forslag til saksbehandlingsrutiner for
valgkomiteen.

2. Saksbehandlingsrutinene skal sikre at valgkomiteen utfgrer sitt arbeid i henhold til
forutsetningene i kommunens eierskapsmelding. Rutinene bgr blant annet avklare at
valgkomiteen trer i funksjon i god tid fer valg skal foretas. Rutinene bgr ogsa
tilrettelegge for at valgkomiteen sikrer at foreslatte kandidater oppfyller det enkelte
selskap/foretaks behov best mulig. Selskapene/foretakene bar involveres planmessig
i utvalget av kandidater til verv, herunder ber selskapene/foretakene anmodes om a
foreta evaluering av styret. Hensynet til grundig kommunikasjon med de aktuelle
selskap/foretak ma ivaretas. Retningslinjene skal styrke tilliten til valgkomiteen og
ivareta kommunens omdgmme. De opplistede punktene er ikke uttammende.

3. Radmannen bes sgrge for at valgkomiteen far tilstrekkelig sekretariatsbistand.

Kommunestyret ber radmannen om en redegjgrelse for hvordan det tilrettelegges for dette.

Rettsgrunnlag

For kommunale foretak gjelder kommuneloven.

For aksjeselskap gjelder aksjeloven.

For interkommunalt politisk rad og kommunalt oppgavefelleskap gjelder kommuneloven.
For Interkommunale selskap gjelder IKS-loven.

For stiftelser gjelder stiftelsesloven.

Faktadel

Dagens valgkomite bestar av gruppelederne i kommunestyret. Disse har i liten grad fatt
ngdvendig bistand fra administrasjonen i sitt arbeid. Perioden etter nytt valg til
kommunestyret og far generalforsamlingene i juni er de mest hektiske periodene, da det
oftest er mange valg som skal gjennomfares pa samme tid. For & kunne gjere en vurdering
av hvilken kompetanse styret har behov for, er det nadvendig med dialog med bade styrene
selv, daglige ledere og kommunens administrasjon. Selskapene i gruppe 1
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(Eierskapsmeldingen s. 50 jf. vedlegg) er selskaper som der definert & ha stor betydning for
kommunen. Derfor vil ogsa styrets sammensetning veere vesentlig for & oppna best mulig
effekt av hvert enkelt selskap og dets funksjon for Narvik kommune.

Kommunen skal legge til grunn KS sine anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og
kontroll i sin forvaltning av eierskapet, jf. vedlegg. Dette vil innebeere blant annet at man
legger til rette for god kunnskap til folkevalgte om eierskap og serger for gode
sammensetninger om kompetanse i styrene.

For a kunne legge til rette for valgkomiteen ma administrasjonen avsette ressurser til a falge
opp selskapene og deres styrer, samt sgrge for god informasjon i rett tid til valgkomiteen.

Valgkomiteens arbeid kan deles opp i to hoveddeler. Etter et kommunevalg skal det
oppnevnes representanter til mange rad og utvalg. Hovedprinsippet som skal gjelde er at en
representant fra kommunestyret ikke skal representere i andre rad og utvalg ut over de
politiske rad og utvalg. Dette for & unnga habilitetsproblematikk dersom det kommer saker fra
disse til politisk behandling. Eierskapsmeldingen har lagt faringer for kommunens
eierskapspolitikk og ansvar og rollefordeling (kap. 3 og 4).

Aktiv eierstyring

Kemmunestyret Utovende eierorgan

Formannskap

Kommunens
administrasjon

tilrettelegger

bestiller

Iverkselter bruker
kunde = Selskapets ««p Eksterne
bevilger M administrasjor brukere/

kunder

Modellen ovenfor er hentet fra eierskapsmeldingen og viser hvordan man skal utgve aktiv
eierstyring i vare selskaper. Ny rutine for valgkomiteen skal fange opp denne
styringsformen.

Ordfgrer er kommunens juridiske person. Denne funksjonen har med dagens valgkomite,
ikke veert direkte involvert i a utarbeide forslag til kandidater til de ulike styrene. Varaordferer
representerer kommunen inn mot mange av disse selskapene enten direkte eller som
stedfortreder for ordfgrer. Denne funksjonen er heller ikke representert inn i valgkomiteen.

Pa grunn av den store aktiviteten i og rundt Narvik hender det at frikjgpte politikere ogsa ma
steppe inn i mgter med selskapene vi har eierinteresser i. Henvendelsen gar da til frikjepte
politikere ut fra stillingsstgrrelse.
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Administrasjonen har i liten eller ingen grad veert involvert i & kartlegge selskapenes
kompetanse, utfordringsbildet til selskapet og hvilken komplementeer kompetanse man har
behov for ved valgt av nye medlemmer til styrene. Ordfgrer og Radmann har mete og talerett
i styrene til vare foretak. Videre har man en praksis i Narvik kommune der naeringssjef ogsa
er invitert som observater til Narvik Havn KF og Narvikgarden.

Radmannen og administrasjonen for gvrig, har ofte samhandling med de selskap som er
definert som gruppe 1 i eierskapsmeldingen pa et operativt niva. Disse selskapene er
definert som viktig for & oppna de strategier som kommunestyret beslutter. R&dmannens
samhandling med disse selskapene er for a iverksette kommunestyrets strategier i operative
handlinger. Gjennom denne samhandlingen ser ogsa administrasjonen styrker og svakheter i
selskapene. Dette er viktig informasjon som ma systematiseres og gis inn til valgkomiteen.

Arshjul

Eierskapsmeldingen beskriver i kapitel 10 arshjul for de ulike selskapsformene.
Hovedtrekkene uansett selskapsform er avlegging av regnskap i februar — april og
generalforsamling i juni. Under generalforsamling blir det ogsa gjennomfert valg til de ulike
styrene. For & kunne sikre at kommunen skal ivareta sitt aktive eierskap gjennom
styrerepresentasjonen ma felgende prosess implementeres;

Medio januar

e Utsending av egenvurdering av selskapet og styret med frist medio februar
Ansvar: Administrasjonen

Medio februar

e Oppsummering av egenvurderingene fra selskapene og styremedlemmene
Ansvar: Administrasjonen

Medio februar — april

¢ Administrasjonens sammenfatning av egenvurderingene samt administrasjonens
vurdering av selskapet og styret.
Ansvar: Administrasjonen

Medio april

¢ Magate mellom valgkomite og administrasjon for giennomgang av vurderingene av
selskapene samt status pa antall styreplasser som er til valg.
Ansvar: Administrasjon kaller inn til matet

Mai

e Valgkomiteen gar gijennom mulige kandidater, kontakter bade de som man gnsker
gjenvalg pa, de som skal skiftes ut og de nye kandidatene.
Ansvar: Valgkomtieen

Juni
e Gjennomfering av forberedende generalforsamling i kommunestyret, samt godkjenne

kandidater til gvrige styrer hvor kommunen har representasjon.

Lapende:
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o Administrasjonen utarbeider og vedlikeholder en liste over alle styremedlemmer og
deres primeerkomptanse og annen relevant informasjon for styrearbeidet.

e Listen skal ogsa fgre opp mulige kandidater som foreslas av representanter fra
kommunestyret eller administrasjonen.

Dersom det skjer utskiftninger i ett styre utenfor hovedprosessen, skal valgkomiteen varsles
sa tidlig som mulig om skiftet. Prosessen for & fremme ny kandidat vil basere seg pa siste
vurderingen av selskapet for a finne rett kompetanse til den ledige styreplassen.

@konomi og inndekning
Det vil kreve 50% stilling for a falge opp eierskapsmeldingen og bista valgkomiteen i sitt
arbeid.

Det blir ikke foreslatt inndekning for en slik stilling, da kommunestyret har vedtatt en
reduksjon i administrative ressurser. Det forventes derfor at man prioriterer dette arbeidet inn
i de gvrige oppgavene som administrasjonen har.

Naturmangfold
Ikke relevant for saken.

Samfunnsutvikling
Kommunens evne til & benytte vart eierskap til det beste for samfunnet er avhengig av at vi
folger vedtatt strategi for aktiv eierstyring i vare selskaper.

Samfunnsokonomisk effekt

Ivaretakelse av virksomhetenes verdier gjennom et aktivt eierskap skal veere med pa a
styrke lokalsamfunnet. Dette skal gi effekter gjennom trygge og gode arbeidsplasser. Dette
vil igjen gi en positiv effekt pa kommunens arbeid med bo- og blilyst. Trygge og gode
arbeidsplasser skal veere med pa a styrke vart arbeid med a beholde og rekruttere
kompetent personell til bade virksomhetene vi har eierforhold i, samt til andre arbeidsplasser,
der ogsa kommunen som arbeidsplass er sentralt.

Medvirkning
Ikke relevant for saken.

Radmannens vurdering

Sak 56/2024 i kontrollutvalget og sak 003/25 fra kommunestyret anser radmannen som
strategisk viktig bestilling for a styrke kommunens rolle i arbeidet med a vaere en aktiv eier i
de selskap som vi har eierinteresser i. Det er spesielt viktig i gruppe 1. Disse
foretakene/selskapene er viktige verktay for at Narvik kommune skal kunne gi et bredt og
godt tilbud til innbyggerne. Viktigheten av a plassere rett person med rett kompetanse inn i
disse virksomhetene er en viktig jobb som ma finne en annen arbeidsform enn dagens
organisering. Dette viser kontrollutvalgets sak. Arbeidetet ma understottes av
administrasjonen for & sikre god kontinuitet og & holde oversikt over hvilke styreplasser som
til enhver tid er pa valg. Det vil ogsa gjere selskapenes kommunikasjon knyttet eier mer
strukturert nar det gjelder styrearbeidet.

Administrasjonen begr fa mandat til & opprette et eierskapssekretariat som skal stotte
valgkomiteens arbeid gjennom hele aret. Dette vil innebzere at sekretariatet ogsa skal folge
opp styreevalueringene og holde Igpende dialog med styreledere og daglige ledere om
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framtidige utfordringer og muligheter i selskapene. Dette for & kunne veaere kvalitativ god i &
kunne gi rad til valgkomiteen i deres arbeid.

For a sikre mest mulig effektivitet og kunnskap inn i valgkomiteens arbeid har ordfgrer og
varaordferer gjennom sine formelle posisjoner en naturlig plass i komiteen. Videre har
gruppeleder for det starste partiet i kommunestyret en uformell rolle som koordinator overfor
de @vrige gruppelederne i deres arbeid som frikjepte politikere. For a styrke bredden i
valgkomiteen kompetanse bgr ogsa gruppeleder av det storste partiet som ikke var med i
flertallskoalisjonen ved konstitueringen vaere med i valgkomiteen. Ved & ha feerre deltakere i
valgkomiteen vil den lettere kunne tre sammen raskt ved behov. Gjennom & ha et aktivt
eiersekretariat som skal stgtte opp under dette arbeidet, samtidig som hele kommunestyret
far en kanal a spille inn mulige kandidater, forventes det at man far et bredere tilfang av
kandidater og at man far en kontinuitet i arbeidet enn hva dagens ordning innebeerer.

Innstilling

1. Valgkomiteen til Narvik kommune skal besta av ordferer, varaordfgrer, gruppeleder til
det stgrste parti og gruppeleder til det starste parti som ikke var en del av
flertallskonstitueringen av kommunestyret.

2. Administrasjonen etablerer et eierskapssekretariat som skal understgtte
valgkomiteen.

3. Valgkomiteen og administrasjonen sitt arbeid skal fglge arshjulet som er beskrevet i
denne sak.

Vedlegg

Sak valgkomite fra kontrollutvalget
AnbefalingerEierskap2020

Eierskapsmelding 2022 (redigert etter KST 16.06.22)
Vedlegg 1

Vedlegg 2
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NARVIK Radmannens stab
KOMMUNE

i

Saksframlegg

Arkivsak: 23/4471 -7
Saksbehandler Gro Monsen

Saksnr. Utvalg Motedato
006/25 Narvik formannskap 13.03.2025
019/25 Narvik kommunestyre 27.03.2025

Reglement for godtgjarelse for folkevalgte 2024 - 2027 -
Gjennomgang av bestilling.

Jeg viser til sakens utredning og vil foresla fglgende:

Innstilling:

1. Narvik kommunestyret opprettholder dagens ordning ut perioden.
Reglementet vil gjelde til ny forskrift for neste valgperiode vedtas.

2. Radmannen ber kommunestyret slutte seg til prinsipper for ny politisk organisering,
gjeldende fra 2027, hvor ordferer og varaordfgrer frikjgpes, de gvrige politikerne gis en
godtgjaring.

Dette beregnes ut fra antall mandat og den enkeltes verv.

Radmannen i Narvik,
Lars Skjgnnas

Vedtak som innstilling fra Narvik formannskap, 13.03.2025 - 006/25

1. Narvik kommunestyret opprettholder dagens ordning ut perioden.
Reglementet vil gjelde til ny forskrift for neste valgperiode vedtas.

Formannskapet foreslar at det nedsettes et politisk utvalg som far i oppdrag a utarbeide
forslag til ny forskrift for godtgjarelse for politikere gjeldende fra neste kommunestyreperiode.

Narvik kommunestyre 27.03.2025

Behandling:

Endring punkt 4.2 i godtgjerelsesreglementet, foreslatt av @yvind Elias Johnsen, Industri- og
Neeringspartiet

INP foreslar at kulepunkt 4.2 i godtgj@relsesreglementet endres.
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Nytt punkt 4.2: “Varaordfgrer frikjgpes 50 %”.

INP fremmer radmannens alternative innstilling, foreslatt av @yvind Elias Johnsen, Industri-
og Neeringspartiet

1. Narvik kommunestyre omgjar dagens reglement til forskrift med tilfgyelser av de nye
formalkravene. Det gjennomferes hgringsrunde. Reglementet vil gjelde til ny forskrift for
inneveerende valgperiode vedtas.

2. Radmannen ber kommunestyret slutte seg til prinsipper for ny politisk organisering,
gjeldende fra 2027 hvor ordfgrer og varaordfgrer frikjgpes, de avrige politikerne gis en
godtgjaring. Dette beregnes ut fra antall mandat og den enkeltes verv.

Nytt forslag fra KrF, SV, H, AP, foreslatt av Tina Josefine Sandnes Denstad, Arbeiderpartiet

1. Narvik kommunestyre ber administrasjonen lage forskrift for folkevalgtes rett til
godtgjaring og velferdsgoder i Narvik kommune.

2. Forskriften skal ta utgangspunkt i reglement for godtgjering til folkevalgte vedtatt 9.
november 2023, revidert 1. mai 2024.

3. Kommunestyret gnsker ingen endringer i forhold til frikjgp vs godtgjaring, men ber
administrasjonen opprette et punkt om at man som frikjgpt folkevalgt i Narvik
kommune ikke kan ta pa seg verv med frikjgp som totalt utgjer mer enn 100 %.

4. Kommunestyret ber om at forskriften legges frem for vedtak senest i
kommunestyremgtet 19. juni etter 6 ukers hgringsrunde som pakrevd.

Varaordfgrers stillingsprosent, foreslatt av @yvind Elias Johnsen, Industri- og Naeringspartiet
Kommunestyret foreslar at varaordfgrers stilliing reduseres til 50 % nar ny forskrift vedtas.

Representanten Johnsen, INP trakk sitt farste forslag (med overskrift “Endring punkt 4.2 i
godtgjarelsesreglementet”)

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Varaordfarers stillingsprosent
@yvind Elias Johnsen (INP)

For: 5 stemmer (16%) - INP 4, KRF 1
Mot: 26 stemmer (84%)-A 8, FRP4,H7,R1,SP 3,SV 3

Votering nr 2 - Votering over forslag

Forslag: INP fremmer radmannens alternative innstilling
@yvind Elias Johnsen (INP)

For: 4 stemmer (13%) - INP 4
Mot: 27 stemmer (87%)-A 8, FRP4, H7, KRF1,R1,SP 3, SV 3

Votering nr 3 - Votering over forslag

Forslag: Innstilling fra Narvik formannskap - 13.03.2025
For: 5 stemmer (16%) - FRP 4, R 1

Mot: 26 stemmer (84%)-A 8, H7,INP 4, KRF 1, SP 3, SV 3
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Votering nr 4 - Votering over forslag

Forslag: Nytt forslag fra KrF, SV, H, AP
Tina Josefine Sandnes Denstad (A), Andre partier: A, H, KRF, SV

For: 22 stemmer (71%)-A8 H7,KRF 1,SP 3,SV 3
Mot: 9 stemmer (29%) - FRP 4, INP 4, R 1

KST - 019/25 Vedtak:

1. Narvik kommunestyre ber administrasjonen lage forskrift for folkevalgtes rett til
godtgjaring og velferdsgoder i Narvik kommune.

2. Forskriften skal ta utgangspunkt i reglement for godtgjaring til folkevalgte vedtatt 9.
november 2023, revidert 1. mai 2024.

3. Kommunestyret gnsker ingen endringer i forhold til frikjgp vs godtgjaring, men ber
administrasjonen opprette et punkt om at man som frikjgpt folkevalgt i Narvik
kommune ikke kan ta pa seg verv med frikjgp som totalt utgjer mer enn 100 %.

4. Kommunestyret ber om at forskriften legges frem for vedtak senest i
kommunestyremgtet 19. juni etter 6 ukers hgringsrunde som pakrevd.

Narvik formannskap 13.03.2025

Behandling:

Forslag om et politisk utvalg som legger frem forslag til ny forskrift., foreslatt av Trond
Gunnar Blomlie, Radt

Formannskapet foreslar at det nedsettes et politisk utvalg som far i oppdrag a utarbeide
forslag til ny forskrift for godtgjarelse for politikere gjeldende fra neste kommunestyreperiode.

Stryke punkt 2, foreslatt av Ragne Johnsen Megard, Sosialistisk venstreparti
Punkt 2 strykes.

Alternativ innstilling 1, foreslatt av Jan Olav Opdal, Industri- og Neeringspartiet

Alternativ innstilling 1 1. Narvik kommunestyret omgj@r dagens reglement til forskrift med
tilfeyelser av de nye formalkravene. Det gjennomfgres hgringsrunde. Reglementet vil gjelde
til ny forskrift for inneveerende valgperiode vedtas. 2. Radmannen ber kommunestyret slutte
seg til prinsipper for ny politisk organisering, gjeldende fra 2027 hvor ordfarer og
varaordferer frikjgpes, de gvrige politikerne gis en godtgjaring. Dette beregnes ut fra antall
mandat og den enkeltes verv.

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Alternativ innstilling 1
Jan Olav Opdal (INP)

For: 1 stemme (12%) - INP 1

Stemmer:
Jan Olav Opdal (INP)

Mot: 7 stemmer (88%)-A2,FRP1,H1,R1,SP 1, SV 1

Stemmer:

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)
Trine Remman (H)

Rune Ernst Ostergren (FRP)
Ragne Johnsen Megard (SV)
Trond Gunnar Blomlie (R)
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Gunnar Gamst (SP)
Rune Edvardsen (A)

Votering nr 2 - Votering over forslag

Forslag: Forslag om et politisk utvalg som legger frem forslag til ny forskrift.
Trond Gunnar Blomlie (R), Andre partier: FRP, R

For: 7 stemmer (88%)-A1, FRP 1,H1,INP1,R 1, SP 1, SV 1

Stemmer:

Trine Remman (H)

Trond Gunnar Blomlie (R)

Rune Ernst Ostergren (FRP)
Gunnar Gamst (SP)

Ragne Johnsen Megard (SV)

Jan Olav Opdal (INP)

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)

Mot: 1 stemme (12%) - A1

Stemmer:
Rune Edvardsen (A)

Votering nr 3 - Votering over forslag
Forslag: Opprinnelig forslag
For: 7 stemmer (88%)-A2,FRP1,H1,R1,SP 1,SV1

Stemmer:

Ragne Johnsen Megard (SV)

Rune Edvardsen (A)

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)
Gunnar Gamst (SP)

Trond Gunnar Blomlie (R)

Trine Remman (H)

Rune Ernst Ostergren (FRP)

Mot: 1 stemme (12%) - INP 1

Stemmer:
Jan Olav Opdal (INP)

Votering nr 4 - Votering over forslag

Forslag: Stryke punkt 2
Ragne Johnsen Megard (SV), Andre partier: A, H

For: 7 stemmer (88%)-A2,FRP1,H1,R1,SP 1,SV 1

Stemmer:

Ragne Johnsen Megard (SV)

Trine Remman (H)

Trond Gunnar Blomlie (R)

Tina Josefine Sandnes Denstad (A)
Gunnar Gamst (SP)
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Rune Ernst Ostergren (FRP)
Rune Edvardsen (A)

Mot: 1 stemme (12%) - INP 1

Stemmer:
Jan Olav Opdal (INP)

FORMS - 006/25 Vedtak:

1. Narvik kommunestyret opprettholder dagens ordning ut perioden.
Reglementet vil gjelde til ny forskrift for neste valgperiode vedtas.

Formannskapet foreslar at det nedsettes et politisk utvalg som far i oppdrag a utarbeide
forslag til ny forskrift for godtgjarelse for politikere gjeldende fra neste kommunestyreperiode.

Saksutredning:
Innledning

Ved inngangen til ny valgperiode skal kommunestyret vedta sitt eget godtgjeringsreglement.
Narvik kommunestyre vedtok 9. november 2023 Reglement for godtgjering for folkevalgte
for perioden 2023 - 2027. Dersom en gnsker endringer/tilpasninger i reglementet; herunder i
kommunestyrets vedtak av 9. november 2023, ma det fremmes og behandles i
kommunestyret. | kommunestyrets mgte 8. februar 2024 ble det bl.a. stilt spgrsmal om hvor
stor stillingsprosent man samlet skal kunne ha for a utgve sine politiske verv.

Med bakgrunn i det vedtok kommunestyret enstemmig a sende fglgende bestilling til
radmannen:

“INP foreslar at reglementet for godtgjarelse tar inn tilleggspunkt som naturlig kan plasseres
under paragraf 5, dette forslaget vil tilgodese nevnte 20 prosent.

Forslag til kulepunkt: - En kommunepolitikers frikjgp skal reduseres ved eventuell
godtgjarelse fra annet offentlig verv slik at summen av disse verv ikke utgjer mer enn 90 %
av basis. INP ber om at forslaget kvalitetssikres og fremlegges for kommunestyret’.

Det er viktig a presisere at “90% av basis” er et kronebelgp, mens “120%” refererer til en
stillingsandel. | gjeldende reglement pkt. 4.1. og 4.2. har kommunestyret vedtatt at ordfagrer
og varaordfgrer skal ha 100% stillingsandel hver. Det star videre i reglementets pkt. 4.6. at
frikjgpsandelen kan kombineres, men ikke slik at omfang av frikjgp overstiger 100%
stillingsandel. | bestillingen ligger det en gkning med 20% slik at den totale stillingsandelen
kan maks veere 120%.

Faringen fra kommunestyret er at en frikjgpt politiker ikke skal overstige frikjgp totalt med
mer enn 120%, dvs ikke frikjgp over 100% i Narvik kommune og ikke frikjgp over 120% i sum
av Narvik kommune og andre arbeidsgivere.

Nar en snakker om “90% av basis” er det som nevnt relatert til et kronebelap. |
kommunestyrets vedtak legges det til grunn at ingen kommunepolitikers godtgjaring skal
utgjere mer enn 90% av basis. Ordfgrer har idag 100% basis (kronebelgp) som tilsvarer en
stortingsrepresentants godtgjering med tillitsverv (komiteleder). Ordfgrer med 100% basis
utgjer pr na kr. 1.252.970,-. 90% av basis utgjer pr na kr 1.127.673,-. | Narvik kommune er
det kun ordferer som har 100% basis. Varaordferer har 75% av basis.

Oppsummert: Ordfgrer har 100% stillingsandel og 100% basis (kronebelap). Varaordferer
har 100% stillingsandel og 75% av basis (kronebelap). Eksempelvis har gvrige frikjgpte
politikere godtgj@ring pa 65% av basis (kronebelap) og har ulik stillingsandel utfra antall
mandater partiet har.
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Bestillingen kan tolkes pa flere mater og administrasjonen velger a tolket bestillingen slik at
politikere hverken skal motta godtgjering pa mer enn 90% av basis (ordferers godtgjering i
kroner) og ikke overstige frikjgpet med mer enn 120% stillingsandel. Dersom man rokker ved
den politiske strukturen vil en matte fremme det som ny sak til kommunestyret.

Et annet aspekt er forutsigbarheten til de som idag innehar politiske verv og som har en
forpliktelse til sin arbeidsgiver. Dersom en politiker er frikjgpt i 50% fra sin ordinaere stilling og
deres arbeidsgiver har erstattet med vikar, kan en ikke endre det “over natten”.
Konsekvensen vil kunne veere et uforutsigbart inntektsbortfall og darlig omdemme for
rekruttering til politisk arbeid.

| etterkant av kommunestyrets bestilling er vi blitt gjort oppmerksom pa fra Statsforvalteren at
det ligger et krav i gjeldende kommunelov om at godtgjgringer og velferdsgoder for
folkevalgte skal vedtas som en forskrift og ikke som et reglement. De folkevalgtes
gkonomiske rettigheter kan ikke lenger reguleres i reglementer som har en litt Issere ramme
nar det gjelder saksbehandling og utforming. Det er ogsa nytt at kommunestyret eller
fylkestinget selv skal vedta folkevalgtes godtgj@ringer og velferdsgoder for hver

valgperiode: "Det er det sittende kommunestyre som skal fastsette egen godtgjaring, jf
kommuneloven § 11-10 siste ledd: “.....En folkevalgt er ikke inhabil nar det skal velges
personer til offentlige tillitsverv, eller nar det skal fastsettes godtgjering o.l. for slike verv”.
Det er visse formalkrav til en forskrift som ma veere oppfylt. Forskriften skal ogsa legges ut
pa hering for kommunestyret fatter endelig vedtak og forskriften stadfestes.

Denne opplysningen gjar at saken deles i to punkter;

1. Korrigere gjeldende reglement med kommunestyrets bestilling av 8.februar 2024
2. Forberede ny forskrift.

Saken legges frem med en prinsippiell karakter hvor valg av I@gsninger presenteres.
Rettsgrunnlag

Kommuneloven kapittel 8. Rettigheter og plikter for folkevalgte
Kommuneloven § 11-10. Inhabilitet for folkevalgte.
Kommuneloven kapittel 6.

Forvaltningsloven § 2 og kapittel VI

Faktadel
Til bestillingen:

Dagen ordning for godtgjgring og frikjap.

"Basis” er i utgangspunktet ordfereres godtgjering. Ordferer fglger godtgjeringen til
stortingspolitker som innehar verv som komiteleder. Pr. 01.05.2024 er godtgjgringen fastsatt
av Stortinget til 1.252.970,- . Det innebaerer at ordfgrers godtgje@ring (kronebelgp) reguleres i
trad med Stortingets regulering. De gvrige frikjgpte i Narvik kommune godtgjeres med
bakgrunn i denne reguleringen, jf gjeldende reglement.

Kommunestyret har bestilt en endring i dagens ordning.

| kommunestyrets vedtak star det at en frikjept politiker skal ikke overstige frikjgp totalt (bade
internt i Narvik kommune og eksternt hos andre) med mer enn 120% stillingsandel. Det betyr
at dersom en frikjgpt politiker har et frikjgp utover 120%, eksempelvis totalt 130% vil frikjgpet
bli redusert tilsvarende i Narvik kommune, altsa redusert i Narvik kommune med 10%. Narvik
kommune kan ikke pavirke eksternt frikjgp. Nar det gjelder det a ikke motta heyere
godtgjaring enn 90% av basis er dette et kronebelgp og det betyr at ingen frikjgpte politikere
skal ha starre godtgjering enn 90% av ordferers godtgjaring som vil utgjere kr 1.127.673,-

. Utfordringen kan komme hvis en representant har et annet frikjgp fra anne arbeidsgiver
som gjer at man overstiger 120%, samtidig som godtgjagringen fra ekstern er hgyere enn
Narvik kommune sin. Skal en forholde seg til stillingsprosenten eller kronebelgpet som
vedkommende mottar.
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Administrasjonen legger til grunn at intensjonen i bestillingen ikke gjelder en reduksjon av
ordfgrers godtgjgring som er 100% av basis.

Nar det gjelder stillingsandelens starrelse er det pr. idag kun varaordferer det bergrer da
varaordfgrer har en stillingsandel pa 100% i Narvik kommune og 65% i Nordland
fylkeskommune. Reguleres varaordfarers frikjigpsandel, vil den politiske strukturen bli berart.
| kommunestyrets vedtak om ny politisk organisering av 19.05.2022 har kommunestyret
vedtatt en ordfgrer- og varaordfagrerressurs i 100%. Konsekvensen av kommunestyrets
bestilling vil redusere varaordferers frikjgp til 55%. Det vil veere av prinsippiell art og ikke
personlig. Behovet for en varaordfgrer i 55% anses da som tilstrekkelig. Vil dagens
varaordfarer overstige godtgjgring pa mer enn 90% av ordfgrers godtgjering vil
frikjgpsprosenten for varaordfarervervet matte reduseres ytterligere slik at stillingsandel og
utbetalt godtgja@ring er innenfor henholdsvis 120% stillingsandel og 90% av basis
(kronebelap). Det betyr at en frikjgpt politiker ikke kan inneha mer enn 120% stillingsandel
totalt og ikke godtgjeres med med enn kr 1.127.673,- . Tilsvarende vil gjelde for andre
frikjgpte dersom de kommer i samme situasjon i Narvik kommune.

Det er et regnestykke som ikke gar opp uten & matte se pa ny politisk struktur og
organisering.

Forskrift

Formelle krav til innhold i forskrift om folkevalgtes rett til godtgjering og velferdsgoder:

- Skyss-, kost- og overnattingsgodtgjgrelse

- Dekning av utgifter

- Tapt arbeidsinntekt

- Godtgjering for politisk arbeid

- Ettergodtgjering for folkevalgte som har vervet som sin hovedbeskjeftigelse

- Pensjonsordning (ny i forhold til dagens reglement)

- Rett til sykepenger for folkevalgte som har vervet som sin hovedbeskjeftigelse (ny i forhold
til dagens reglement)

- Rettigheter ved yrkesskade for folkevalgte som har vervet som sin hovedbeskjeftigelse (ny
i forhold til dagens reglement)

- Permisjon for folkevalgte som har vervet som sin hovedbeskjeftigelse (ny i forhold til
dagens reglement)

Det skal giennomfares en hgringsrunde fgr kommunestyret vedtar endelig
forskrift. Forskriften skal kunngja@res i lovtidend med et ikraftredelsestidspunki.

Formalet er & sikre kommunens folkevalgte kompensasjon for sin arbeidsinnsats som
ombudsmenn, erstatte tap i arbeidsinntekt, samt dekke utgifter forbundet med tillitsverv.

Prinsipper ved politisk organisering

Ved gjennomgang av flere reglementer/forskrifter vedrgrende folkevalgtes rett til godtgjaring
og velferdsgoder ser vi at de er relativt likt utformet og bygger pa like prinsipper i den
politiske organiseringen. Vi har som en av kommunene i O6 veert i dialog med kommunene
Alta, Tromsg, Harstad, Bodg og Rana samt andre sammenlignbare kommuner; Arendal og
Indre Jstfold kommuner. Det som er felles er at de har kun to frikjgpte; ordfarer og
varaordferer. De gvrige har en godtgjgring for utgvelse av sitt politiske verv. Det er imidlertid
noe ulikt hvordan de fasiliterer politikerne, men samtlige kommuner stiller kontorplass
disponibelt ved behov. Ordfgrer og varaordfgrer har egne kontorer.

@konomi og inndekning

Det er pr. idag vanskelig 8 kommentere de skonomiske og de praktiske sidene ved de ulike
Izsningene. De gkonomiske forholdene blir derfor ikke vurdert i denne saken og ikke ansett
som relevant da det ikke er en intensjon i bestillingen a redusere kostnader til politisk
aktivitet.

Naturmangfold
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ikke relevant.
Samfunnsutvikling

ikke relevant.
Samfunnsokonomisk effekt
ikke relevant.

Radmannens vurdering

Saken har en prinsippiell karakter og radmannen vil i hovedsak vurderer effekten av
endringer i politisk organisering vedrgrende folkevalgtes rett til godtgjering og velferdsgoder
ved kommende valgperiode.

| trad med store deler av kommunenorges organisering av frikjgp/godtgjering vil radmannen
foresla a endre politisk organisering tilsvarende slik at kun ordferer og varaordfarer
frikjgpes. De gvrige politikerne gis en godtgjering for a utgve sitt verv slik at det kan
kombineres med ordineert arbeidsliv. Godtgjaringens starrelse vil avhenge av antall
mandater, ombudsrollen og eventuelle tilleggsverv.

Spersmalet vil veere om det skal endres i innevaerende eller ny periode. Det er i overkant 2
ar igjen av valgperioden. Ny valgperiode starter senest 31.10.2027.

Radmannens vurdering er at endringer av rammevilkar for politikere midt i perioden ikke er
formalstjenlig. Det legges derfor opp til & endre fra frikjgp til godtgjering fra neste
kommunestyreperiode.

Dersom kommunestyret @nsker a vedta forskrift for folkevalgtes rett til godtgjering og
velferdsgoder i innevaerende periode, har Statsforvalteren sagt at endringen kan skje
umiddelbart etter vedtak er fattet og forskrift er kunngjort. Dagens reglement vil gjelde inntil
ny forskrift er kunngjort.

Forskijell pa frikigp vs godtgjering.

Med frikjgp menes at en politiker kjgpes fri fra sin stilling helt eller delvis for & utfgre et verv i
en periode (4 ar)

Med godtgjering menes en form for vederlag, erstatning og/eller belgnning for utfgrt arbeid.

Ordfgrer / varaordfgrer nevnes spesielt i kommuneloven kapittel 6. Ordfgrer og varaordferer
er lovpalagte verv og typisk de som defineres som frikjgpt, mens @vrige politikere
(medlemmer/representanter) mottar en godtgjering, dekt tapt arbeidsfortjeneste etc for a
inneha et politisk verv.

Radmannen mener det kan ligge en mer fleksibilitet i & skille mellom de som er frikjgpt og de
som mottar godtgjering. Ordfgrer og varaordfgrer har i dagens ordning i lovens forstand
definert sine oppgaver og roller, mens de gvrige har en mer “diffus” rolle og gar tildels opp
sine veier selv. Den endring ved at kun ordfgrer og varaordferer er frikjgpt og de gvrige far
en godtgjgring for sitt verv vil gjgre det politiske arbeidet mer dynamisk og effektivt. De som
mottar godtgjaring vil ha et krav om oppmate i politiske mater, ellers vil de kunne utgve sin
ombudsrolle fleksibelt for bade innbyggerne og partiet. Denne Igsningen er ikke
nagdvendigvis gkonomisk initiert.

| de kommunene vi har veert i dialog med har ordfgrer og varaordfgrer et frikjgp og de gvrige
politikerne mottar godtgjering. De politikerne som har lederfunksjoner mottar gkt godtgjering.
De som mottar frikjgp og de som mottar ledergodtgjering far ikke ordinaer metegodtgjering.
Ei heller tapt arbeidsfortjeneste. Tapt arbeidsfortjeneste gis til @vrige politikere der de innfrir
vilkarene. Vilkarene vil veere en del av forskriftsbehandlingen. De som inngar i
godtgjeringsreglementet gis mulighet til & ha et arbeidsforhold i tillegg til sitt politiske verv og
vil utgve sitt politiske arbeid innenfor godtgjaringen. Forholdet mellom arbeidsgiver og
politiker blir saledes et privat anliggende. | tillegg til frikjap / godtgjering vil det vaere naturlig
at de politiske partiene far et tilskudd, fordelt etter mandater, til politisk arbeid. Hvordan
partigruppene fordeler tilskuddet styres innad i de politiske partiene. Dette kan av partiene
brukes til frikjgp om gnskelig.
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Motivasjon for a ta pa seg et lokalpolitisk verv er som oftest engasjement og et snske om a
bidra i samfunnsutviklingen. Opplevelsen av at deltakelsen utgjer en forskjell er vesentlig for
trivsel og motivasjon. Den interne kulturen i kommunen har ogsa betydning for de
folkevalgtes opplevelse av rollen. Det handler om tillit, apenhet og respekt mellom politikere,
og mellom politikere og administrasjonen. Uavhengig om man er i “opposisjon” eller
“posisjon” gnsker alle a oppleve a bli tatt pa alvor. Tillit opparbeides bl.a. giennom god
kommunikasjon kombinert med klare ansvarslinjer og tydelige forventninger til hverandre. En
politiker som mottar en godtgjgring vil, som nevnt, kunne beholde sin stilling helt eller delvis
og dermed ha kontakt med kollegaer og gvrige innbyggere pa en direkte mate. Den vil ha en
fot i “begge leire” og slik sett fa erfaringer om hva som rgrer seg i lokalsamfunnet. Avstanden
til de som fatter vedtak og de som bergres av vedtaket blir mindre.

Kontorfasiliteter / mgterom

Det er en del ulikheter i kommunene hvordan man fasiliterer de frikjgpte og de som mottar
godtgjaering. Felles for kommunene er at ordfgrer og varaordfgrer har eget kontor. | Rana
kommune er det kun ordfgrer og varaordfarer som har faste kontorer. De gvrige ivaretar sitt
verv ut fra den godtgjaringen de er gitt og ordner dette selv. Tromsg kommune tilbys de
gvrige kontorplasser i forkant av de politiske mgtene. | Alta kommune har de gvrige et
kontor pa deling utfra behov. Bodg kommune tilbyr fast kontorplass til de som er godtgjort
mer enn 50%. De gvrige deler kontorplass. | tillegg har de “politiker-rom” med flere
kontorplasser som benyttes for gruppeledere og andre folkevalgte. Harstad kommune stiller
kontorplass til radighet for alle partigrupper. De gis tilgang til nedvendig utstyr og
kontorrekvisista. Det stiller ogsa til radighet materom til formgtene fgr kommunestyremgtene
for alle partigrupper.

I Arendal kommune er det kun ordfgrer og varaordferer som har faste kontorplasser i
Arendal kultur- og radhus. De har i tillegg 3 kontorrom til frikjgpte utvalgsledere, men det er
nesten ikke i bruk. | Indre Qstfold er det kun ordfgrer og varaordfgrer som har kontor pa
radhuset. De hadde i forrige periode en egen flgy pa innbyggertorget, hvor alle partiene
hadde kontorer og mgterom. Disse ble ikke benyttet og dermed ble de kuttet ut.

Nar partiene har gruppemater o.l benytter de mgterom pa radhuset til fri leie.

Det er i overkant 2 ar til ny valgperiode. Radmannen mener det vil veere fornuftig a vente til
neste valgperiode med a gjere endringer. Endringer i inneveerende periode vil kunne gjere
utavelsen av politiske verv og inntektsgrunnlaget uforutsigbart og derav ha en negativ effekt
som vil veere uheldig.

Innstilling

1. Narvik kommunestyret opprettholder dagens ordning ut perioden.
Reglementet vil gjelde til ny forskrift for neste valgperiode vedtas.

2. Radmannen ber kommunestyret slutte seg til prinsipper for ny politisk organisering,
gjeldende fra 2027 hvor ordfgrer og varaordfgrer frikjgpes, de agvrige politikerne gis en
godtgjaring.

Dette beregnes ut fra antall mandat og den enkeltes verv.

Alternativ innstilling 1

1. Narvik kommunestyret omgjar dagens reglement til forskrift med tilfgyelser av de nye
formalkravene.
Det gjennomfares haringsrunde.
Reglementet vil gjelde til ny forskrift for inneveerende valgperiode vedtas.

2. Radmannen ber kommunestyret slutte seg til prinsipper for ny politisk organisering,
gjeldende fra 2027 hvor ordfgrer og varaordfgrer frikjgpes, de agvrige politikerne gis en
godtgjaring.

Dette beregnes ut fra antall mandat og den enkeltes verv.
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NARVIK Oppvekst
KOMMUNE

i

Saksframlegg

Arkivsak: 25/573 -1
Saksbehandler Michael James Morgan

Saksnr. Utvalg Motedato
004/25 Hovedutvalg for Drift 11.03.2025
022/25 Narvik kommunestyre 27.03.2025

Tilstandsrapport for grunnskolen 2024
Jeg viser til sakens utredning og vil foresla fglgende:

Innstilling:

Tilstandsrapporten for grunnskolen i Narvik kommune 2024 tas til etterretning slik den
foreligger.

Radmannen i Narvik,
Lars Skjgnnas

Vedtak som innstilling fra Hovedutvalg for Drift, 11.03.2025 - 004/25

Tilstandsrapporten for grunnskolen i Narvik kommune 2024 tas til etterretning slik den
foreligger.

Narvik kommunestyre 27.03.2025
Behandling:

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Innstilling fra Hovedutvalg for Drift - 11.03.2025

For: 29 stemmer (100%)-A 8, FRP3,H7,INP 4, KRF1,R 1,SP 2, SV 3
Mot: 0 stemmer (0%)
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KST - 022/25 Vedtak:

Tilstandsrapporten for grunnskolen i Narvik kommune 2024 tas til etterretning slik den
foreligger.

Hovedutvalg for Drift 11.03.2025
Behandling:

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Opprinnelig forslag

For: 8 stemmer (100%)- A2, FRP 1, INP 1, KRF 1, SP 1, SV 2
Mot: 0 stemmer (0%)

DRIFT - 004/25 Vedtak:

Tilstandsrapporten for grunnskolen i Narvik kommune 2024 tas til etterretning slik den
foreligger.

Saksutredning:
Innledning

Den arlige tilstandsrapporten inngar som en del av det ordinzere plan-, budsjett- og
rapporteringsarbeidet hos skoleeier og har kvalitetsutvikling som siktemal. Rapporten gjelder
de kommunale skolene i Narvik kommune.

Rettsgrunnlag

Fra 1. august 2024 er det ikke lenger et krav om at skoleeier ma utarbeide en arlig rapport
om tilstanden i oppleeringa. | henhold til oppleeringslovens § 17-12 skal kommunen arbeide
for & holde ved lag og heve kvaliteten i grunnskoleoppleeringa. Kommunestyret skal minst én
gang i aret fa informasjon om laeringsmiljget, lzeringsresultatene og elevenes gjennomfering
av opplaeringen. Rapporten som legges frem her har som mal & sikre at Narvik kommune
oppfyller det nye lovkravet.

Faktadel

Data som presenteres i rapporten er i stor grad hentet fra Utdanningsdirektoratets
statistikkbank for grunnskole. | fremstillingen sammenligner vi vare resultater med blant annet
Nordland fylke og de nasjonale gjennomsnittene. Dette forteller oss noe om hvor grunnskolen
i Narvik kommune befinner seg i et starre bilde.

Vi ser seerskilt pa egne enheter, for a finne utviklingstrekk ved tidligere utfordringer hvor vi har
satt inn tiltak, og for & kunne male effekten av disse tiltakene. Samtidig ser vi hvordan vi ligger
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an basert pa malene og forventningene som er satt til sektoren. Vi ser ogsa etter andre
utviklingstrekk som krever at vi setter inn tiltak i fremtiden med mal om & stadig bli bedre.

| fremstilling av data, har kommunen valgt & benytte de ferskeste tallene som er tilgjengelig pa
det tidspunktet som rapporten skrives. Dette for & kunne gi kommunestyret den mest
oppdaterte informasjonen om skolenes tilstand. | hovedsak vil dette veere data fra skolearet
23/24, men ogsa for 24/25 i de tilfeller dette eksisterer.

Med hensyn til personvern inneholder rapporten kun data som ligger over Udirs
publiseringsgrense. Det vil si, data som vises offentlig pa Udirs nettsider.

Folgende data er hentet fra analysebrettet, Utdanningsdirektoratet:

Elever og leerere i Narvikskolen

Leeringsmilja (elevundersekelsen og mobbing pa skolen)
Resultater fra nasjonale pregver

Karakterer og grunnskolepoeng

Gjennomfaring og fraveer

| denne rapporten har vi ogsa tatt med noen resultat fra leeringsmiljgundersgkelsen Olweus
2024.

Tilstandsrapporten er utarbeidet av sektorleder Grunnskole, radgivere Oppvekst og
Kvalitetsteamet.

@konomi og inndekning

ikke relevant.

Naturmangfold

ikke relevant.

Samfunnsutvikling

Kvaliteten pa skoletilbudet er en viktig faktor i samfunnsutviklingen. Et tilbud med god kvalitet
kan gi starre bo- og blilyst, bade for brukere og ansatte. Barn og unge som trives, mestrer og
opplever tilhgrighet, kan ha stgrre motivasjon til & bosette seg i kommunen, samt a lykkes
som voksen. Barn og unge som opplever mobbing, ekskludering og mangelfull mestring, vil
ikke nadvendigvis tenke at deres fremtid er i Narvik kommune.

Samfunnsegkonomisk effekt

Kommunedelplanen (samfunnsdel) for 2022-2040 fremhever helse- og utdanningslgp som to
sentrale samfunnsgkonomiske faktorer.

| et folkehelseperspektiv prioriterer Narvik kommune barn og unge. Et godt og inkluderende
skoletilbud er avgjerende for innbyggernes og kommunens fremtid. Vi ma arbeide for a
skape skoler som gir elevene muligheten til & mestre egne liv, og som fremmer helse for
bade elever og ansatte. En god grunnskoleoppleering med et trygt fysisk og psykisk miljg er
blant vare viktigste oppgaver.

«Gjennom god utdanning far innbyggerne mulighet til & utfolde seg, utvikle skaperglede,
engasjement og nysgjerrighet. Det a fremme den enkeltes helse, bade den mentale helsen
og den fysiske helsen, er avgjerende for god laering og utvikling, og det er viktig at dette skjer
innenfor trygge leke- og leeringsmiljger med en helhetlig tilnserming til innbyggernes

behov.» (Utdrag fra kommuneplanens samfunnsdel).

Grunnskolen legger grunnlaget for videre studier og mestring senere i livet. God utdanning er
viktig for den enkelte, for samfunnet som helhet og for det sosiale fellesskapet. | et stadig
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mer kunnskapsbasert samfunn, vil tilgangen til og behovet for kompetanse og utdanning
veere sentralt i samfunnsutviklingen.

Bedre utdanning farer til heyere kompetanse, noe som pavirker produktiviteten og inntekten
til innbyggeren. Personer med utdanning har starre mulighet til fa jobb, noe som reduserer
trygdeutgifter og andre utgifter knyttet til arbeidsledighet og utenforskap i arbeidslivet.
Utdanning bidrar til teknologisk utvikling og innovasjon, noe som skaper nye arbeidsplasser.
Hayere utdanningsniva har ofte en sammenheng med lavere kriminalitet og bedre helse, noe
som reduserer samfunnskostnader.

Radmannens vurdering

Tilstandsrapporten viser at skolene i Narvik jobber i all hovedsak godt og malrettet. Det
fremkommer ogsa at det fortsatt er mye vi kan forbedre. Det er viktig & bruke de tilgjengelige
resultatene til & identifisere hvor det er sterst behov for a styrke vart navaerende arbeid
og/eller igangsette nye tiltak. Med en trang kommunegkonomi kan dette oppleves stadig mer
utfordrende, men vi er ngdt til a finne gode Igsninger innenfor den rammen vi har.

Radmannen mener at rapporten gir kommunestyret ngdvendig informasjon om grunnskolens
tilstand i henhold til oppleeringsloven § 17-12. Rapporten er detaljert, men gir de som vil
muligheten til & dykke ned i omrader av spesiell interesse.

Oppvekst, med sektorleder grunnskole og rektorene i spissen, ma jobbe videre med
rapporten og styrke allerede igangsatte tiltak, samt igangsette ngdvendige nye tiltak.

Radmannen anbefaler at kommunestyret tar rapporten til etterretning.
Innstilling

Tilstandsrapporten for grunnskolen i Narvik kommune 2024 tas til etterretning slik den
foreligger.
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Innledning

Tilstandsrapporten inngar som en del av det ordineere plan-, budsjett- og
rapporteringsarbeidet hos skoleeier og har kvalitetsutvikling som
siktemal. Rapporten gjelder de kommunale skolene i Narvik kommune.

Fra 1. august 2024 er det ikke lenger et krav om at skoleeier méa utarbeide en arlig
rapport om tilstanden i opplaeringa. | henhold til oppleeringensloven § 17-12 skal
kommunen arbeide for & holde ved lag og heve kvaliteten i grunnskoleoppleeringa.
Kommunestyret skal minst én gang i aret fa informasjon om leeringsmiljoet,
leeringsresultatene og elevenes gjennomfering av opplaeringen. Rapporten som
legges frem her har som mal & sikre at Narvik kommune oppfyller det nye lovkravet.

Data som presenteres i rapporten er i stor grad hentet fra Utdanningsdirektoratets
statistikkbank for grunnskole. | fremstillingen sammenligner vi vare resultater med
blant annet Nordland fylke og nasjonale gjennomsnitt. Dette forteller oss noe om
hvor grunnskolen i Narvik kommune befinner seg, i et storre bilde.

Vi ser seerskilt pa egne enheter for a finne utviklingstrekk pa tidligere utfordringer
hvor vi har satt inn tiltak, og for & kunne male effekten av disse tiltakene. Samtidig
ser vi hvordan vi ligger an basert pa malene og forventningene som er satt til
sektoren. Vi ser ogsa etter andre utviklingstrekk som krever at vi setter inn tiltak
frem i tid, med mal om & stadig bli bedre.

| fremstilling av data, har kommunen valgt & benytte de ferskeste tallene som er
tilgjengelig pa tidspunktet rapporten skrives. Dette for & kunne gi kommunestyret sa
oppdatert informasjon om skolenes tilstand som mulig. | hovedsak vil dette veere
data fra skolearet 23/24, men ogsa for 24/25 i de tilfeller dette eksisterer.

Med hensyn til personvern inneholder rapporten kun data som ligger over Udirs
publiseringsgrense. Det vil si data som vises offentlig pa Udirs nettsider.

Folgende data er hentet fra analysebrettet, Utdanningsdirektoratet:

Elever og leerere i Narvikskolen

Leeringsmiljo (elevundersgkelsen og mobbing péa skolen)
Resultater fra nasjonale prover

Karakterer og grunnskolepoeng

Skolebidrag

Gjennomfering og fraveer
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Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)

| denne rapporten har vi ogsa tatt med noen resultater fra
lzeringsmiljgundersokelsen Olweus 2024.

100


https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/

1. Elever og leerere

1.1. Antall elever i skolene i Narvik kommune

Enhet
Ankenes skole
Ballangen skole
Beisfjord barneskole
Bjerkvik skole
Frydenlund skole
Hakvik barneskole
Kjopsvik skole
Marvik ungdomsskole
Skistua barmneskole
Skjomen skole
Totalt

Endring per skolear (tot)

Prosentvis endring

2020-21

420
252
111
144
388
145

76
406
268

32

2242

Skoleeiers egenvurdering

Elevtallsutvikling per enhet

2021-22 2022-23
289 281
235 223
114 107

93 88

380 418
132 134

7 66

605 609
262 274

32 30
2213 2230
-29 17
-1,31% 0,76%

2023-24

272
216
100
92
398
133
63
626
267
29
2196

-1,55%

2024.25 Utvikling
72 T~
213 TT—
98~ e
98 e
373 T T
134 ™ _

Antall elever i Narvik kommune okte for skolearet 2022/23 for deretter a falle igjen i
2023/24 og 2024/25. Prognoser pa framskrivinger fra SSB anslar at barnetallet for
Narvik kommune er synkende i arene fremover.

Fordrevne fra Ukraina pavirker antall elever som vises ovenfor. Ved
GSl-rapportering i oktober 2024 hadde Narvik kommune 70 elever fra Ukraina.

Synkende elevtall er jevnt fordelt over kommunen.

1.2. Laerertetthet

Fra og med skolearet 2019/20 ble den endelige normen for lzerertetthet i
ordinaer undervisning (gruppesterrelse 2) innfort. Gruppestorrelse 2 er en
indikator som viser antall elever pr. lzerer i ordinaer undervisning, hvor ressurser

til individuelt tilrettelagt opplaering (ITO), tidligere omtalt som

spesialundervisning og undervisning i seerskilt norsk ikke regnes med.
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Gruppestorrelse 2 skal veere:

e 15elever pa 1. - 4. trinn
e 20 elever pa 5. - 7. trinn
e 20 elever pa 8. - 10. trinn.

Ankenes skole 142 13,1 14,5 149 148 ~_~—"
Ballangen skole 12,4 12,1 148 148 149 7
Beisfjord barneskole 157 13,1 15 129 129 ™S~
Bjerkvik skole 10,6 12,8 11,6 113 132
Frydenlund skole 147 12,7 144 135 137 S
Hakvik barneskole 13,7 10,5 144 148 155 ~_~"
Kjepsvik skole 83 86 74 10,1 95 — "
Skistua barmeskole 14,5 16,3 148 147 148 "~
Skjomen skole 48 6.2 72 127 53T
Toa 35 127 139 138 38~
Endring per skolear (tot) -0,8 1,2 -0,1 0

Nordland 11.9 12,2 123 12,2

Nasjonalt 13,6 13,7 136 13.6

Ankenes skole 18,1 142 15,5 19,9 199~
Ballangen skole 152 11,7 16,4 16,7 20— —
Beisfjord barneskole 152 13,8 157 12,7 16 "
Bjerkvik skole 10,6 11,9 139 15,5 M4 _
Frydenlund skole 17,3 20,2 21,7 16,8 17,5 — ™~__
Hakvik barneskole 144 16,6 18 157 195 _——
Kjgpsvik skole 102 13,1 11,4 B8 BS — T
Skistua barneskole 15,5 17,2 157 16 11,87
Skjomen skole 98 81 89 6,1 28 T
Tott 154 151 166 159 16—
Endring per skoledr (tot) -0,3 1.5 -0,7 0,1

Nordland 13.7 13.8 14 143

Nasjonalt 16,4 16.3 16.3 16,4

Ballangen skole 13 136 1472 183 w_
Kjepsvik skole 85 81 89 12,7 9.3 _
Narvik ungdomsskole 17,8 21,3 19,1 20 19,8 o ————
Skjomen skole 86 6,5 54 9,5 14—
Towk 159 184 T4 19 189 T
Endring per skolear (tot) 2.5 -1 1,6 -0,1

Nordland 15.1 15,2 15,1 15.5

Nasjonalt 17.7 17.8 18 17.9

* vedistt skalestrukfur knyffef il Ankenes, Bjerkvik og Narvik ungdomsskole ikke i full effekt
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Skoleeiers egenvurdering

Leerertettheten péa skolene i Narvik kommune viser na at grunnskolen ligger omtrent
pa samme niva som det nasjonale nivaet. Vi har litt darligere laerertetthet pa
ungdomestrinnet.

Vi ser at leerertettheten i Narvik kommune har gradvis naermet seg normtallene over
tid, spesielt pa ungdomsskolen. Fra et organisatorisk og skonomisk perspektiv kan
man konkludere med at skolene drives mer effektivt.

Det er stort fokus pa effektivisering og optimalisering av oppvekstomradet, og
leerertetthet er en malbar indikator pa hvor skonomisk effektiv grunnskolen driftes.
Grunnskolen har som mal a drifte etter tildelte budsjettrammer, og leerertetthet er en
malbar indikator pa kostnadsdrivere innen sektoren.

Som forventet har vi lavere leerertetthet enn Nordland fylke. Nordland fylke har liten
befolkning, spredt over et stort areal. Dette forer til store variasjoner i
skolestarrelser og mange sma skoler som har starre leerertetthet. For mindre skoler
med mindre klassestorrelser, vil alltid leerertettheten veere lavere gjennom at det er
faerre elever per lzerer enn normtallene.

For & sikre at det er forsvarlig drift i Narvik kommune, skjer grunnskolens tildeling
av midler gjennom en tildelingsmodell som tar utgangspunkt i gruppestarrelse 2.
Tildelingen tar ogsa heyde for bade fadelte skoler og skoler med lavt elevtall. Dette
er et konkret tiltak innenfor sektor grunnskole for & ivareta at hver elev far det
tilbudet de har krav pa, og for & sikre kvalitet pa tjenesteleveransen fra kommunen.

1.3. Undervisningspersonale

Narvik kommune (EIER) | Arsverk for undervisningspersonale som gar til
undervisning | Egne tall

Arsverk undervisni ngspersonale

Enhet 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 Utvikling

Ankenes skole 388 283 234 224 249 I .
Ballangen skole 276 249 218 20,6 207 TT—
Beisfjord barneskole 98 10,3 88 89 87 S~
Bjerkvik skole 17,5 10,4 8,7 10 932 \‘\______
Frydenlund skole 341 334 35 353 337 — 7
Hakvik barneskole 174 136 119 112 1.1 "““‘»—____
Kjgpsvik skole 124 97 93 84 100 ™S -
Narvik ungdomsskole 462 51,4 659 66,6 627 "
Skistua bameskole 23,7 227 239 24 25 - ——
Skjomen skole 46 51 48 4 4= T~
Totalt 2321 209,8 213,5 214 2101 \_______
Endring per skolear (tot) -22,3 3,7 -2,1 -1,3
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Narvik kommune (EIER) | Andel arstimer gitt av personale med godkjent
utdanning | Egne tall

Andel arstimer gitt av personale med godkjent utdanning

Enhet 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 Utvikling
Ankenes skole 100,00% 100,00% 95,70% 100,00% 100,00% o
Ballangen skole 91,60% 100,00% 95,80% 94,00% 100,00% .~ ———
Beisfjord barneskole 100,00% 100,00% 93,30% 94,50% 100,00% S~
Bjerkvik skole 05,70% 100,00% 08,60% 73,30% B580% — we—
Frydenlund skole 97,10% 97,00% 90,90% 92,10% 9460% ew___—
Hakvik barneskole 100,00% 100,00% 100,00% 87.30% 06,80%
Kigpsvik skole 04,70% 92,90% 04,50% 100,00% 0250% — "
Narvik ungdomsskole 100,00% 04,10% 08,40% 07,80% 100,00% ™S
Skistua bamneskole 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Skjomen skole B8,00% 95,20% 79,00% 100,00% 00,50% — "~
Totalt 97,70% 97,70% 96,00% 95,10% 97,70%  —
Endring per skolear (tot) 0,005 —1,70% —0,90% 2,60%

Skoleeiers egenvurdering

Antall arsverk som gar til undervisningen har veert rimelig stabile de fire siste arene,
men det er redusert sett mot 2020/21. Det har sammenheng med endret
skolestruktur og mal om en mer gkonomisk effektiv drift.

Andel arstimer gitt av personale med godkjent utdanning er ganske stabil og vi har
litt bedre dekning sammenlignet med i fjor. Det er ikke noe klart mgnster om det er
enkeltenheter som peker seg ut i en utfordrende retning. Det er sannsynlig at
varierende resultater henger sammen med gkende rekrutteringsutfordringer bade
lokalt, regionalt og nasjonalt.

Narvik kommune opplever at rekruttering av riktig kompetanse blir mer utfordrende
hvert ar, og at konkurransen for & ansette er gkende. Det gjor at konkrete tiltak for &
beholde kompetanse er viktig for & sikre kontinuitetsbeerere. Rekruttering av riktig
kompetanse er i gkende grad utfordrende, og vi ser at enkelte andre kommuner
lokker med bedre arbeidsvilkar, f.eks. hgyere ansiennitet og nedskriving av
studielan. Det medfarer at sektoren og kommunen ma lete etter tiltak som gjor det
mer attraktivt & bli veerende i Narvik kommune.

Kommunen har de siste arene brukt ressurser pa a videreutdanne leerere i blant
annet samisk, norsk, matematikk og engelsk. Det har fort til at flere laerere har
oppnadd gjeldende kompetansekrav. Vi er ogsa veldig positive til at
grunnskoleleererutdanning startet opp med 38 studenter ved UiT i Narvik hgsten
2024. Det vil gi oss bedre rekrutteringsgrunnlag i fremtiden, samt bedre tilgang til
vikarer (studenter) de kommende arene. Kommunens kontaktleererordningen ble
forbedret i 2024 som tiltak for & rekruttere og beholde.

104



2.Leeringsmiljo

Alle skoler med elever fra 5. til 10. trinn i Narvik kommune, gjennomfarer
Utdanningsdirektoratets elevundersokelse hver hgst. Data fra undersgkelsen
brukes til kartlegging, analyse og utvikling av elevenes skolemiljg og
oppleeringstilbud.

Tallene gir grunnlag for kommunale og lokale tiltak pa enhetene, og sees i
sammenheng med resultatene fra den arlige Olweusundersgkelsen som tas hver
var.

Elevundersokelsen er obligatorisk for 7. og 10. trinn blant alle skoler i Norge. Dette

for & kunne sammenligne kommunens egne data mot nasjonale tall, samt opp mot

Nordland fylke. | den fglgende data har vi sett neermere pa 7. og 10. trinn med siste
tilgjengelige data, som da er fra 2024/25.

| tilstandsrapporten presenterer vi data for 5. til 10. trinn for & bedre kunne se
mulige utfordringer og gi mulighet til rettede tiltak.

| tillegg har vi hentet inn data fra Olweusundersgkelsen som ble gjennomfert varen
2024 for 4. til 10. trinn. Denne undersgkelsen gir et mer helhetlig bilde av
opplevelsene elevene har knyttet til mobbing mv.
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2.1. Elevundersgkelsen

Narvik kommune (EIER) | Elevundersgkelsen 7. trinn | Egne tall

7. trinn

Enhet
Ankenes skole
Ballangen skole
Beisfjord barneskole
Bjerkvik skole
Frydenlund skole
Hakvik barneskole
Kjspsvik skole
Skistua bameskole
Skjomen skole
Totalt
Endring per skolear (tot)
Nordland
Nasjonalt

10. trinn

Enhet
Ballangen skole
Kj@psvik skole
Narvik ungdomsskole
Skjomen skole
Totalt
Endring per skolear (tot)
Nordland

39
44
39
35
45
46

45

4,3

4.3
4,3

38
43
42
4,5
41

41

Stotte fra l@rerne Vurdering for l&ring Laringskultur Mestring Elevdemokrati og medvirkning
2021-22 2022-23 2023-24 302425 201-22 2022-23 2023-24 202435 201-22 2022-23 2023-24 2024-35 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 201-22 2022-23 3023-24 2024-25
46 43 41 36 4 37 33 38 44 4 38 38 43 4 36 32 38 36 34
43 45 432 37 37 37 37 41 4 4 39 39 38 39 3B 39 39 38 37
38 39 38 32 33 38 28 36 34 37 28 39 4 39 4 35 34 38 3
43 48 46 32 3B 41 39 3 3 42 42 39 36 4 41 31 37 39 39
47 46 46 4 43 39 38 39 43 41 4 4 472 43 41 38 39 41 39
44 45 44 41 39 36 36 432 41 36 4 45 41 39 4 43 39 38 3B
42 35 43 3B 37 31 36 41 3B 35 39 4 38 36 3B 38 38 31 31
4.4 4,2 43 38 39 3,6 3,6 38 4 39 39 4 4 39 39 3.7 38 3.7 3.6
0,1 —-0,2 0,1 0,1 -0,3 0 0,2 0,1 0 0 -0,7 0 0,1 -0,1 -0,7
43 42 42 37 37 36 37 38 38 39 38 39 39 39 38 36 36 37 36
43 42 42 38 37 36 36 39 38 39 38 4 39 39 39 37 36 37 36
Narvik kommune (EIER) | Elevundersgkelsen 10. trinn | Egne tall
Stotte fra l@rerne Vurdering for l&ring Laringskultur Mestring Elevdemokrati og medvirkning

2021-22 2022-23 2023-24 2024-35 201-22 2022-23 2023-24 202425 201-22 2022-23 2023-24 202425 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2021-22 2022-23 2023-24 2024-35
42 33 38 37 4 31 36 38 43 32 38 4 42 39 38 37 39 31 34

- - - 46 - - - - -
43 4 38 35 36 34 31 39 41 39 36 41 4 4 36 35 35 34 32

- - - 42 - - - -

4,2 4 3.8 35 3,7 3,3 3,2 39 41 39 3,6 41 4 39 3,6 3,6 3,5 3,3 3,2
0,1 -0,2 -0,2 0,2 —-0,4 -0,7 0,2 —-0,2 -0,3 0,7 0,1 0,3 -0,7 —-0,2 0,1
4 4 39 34 33 33 32 38 37 39 36 39 38 39 37 34 33 33 32
4 4 39 33 33 33 32 3.8 37 39 37 39 39 39 38 34 33 33 32

Nasjonalt
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| Narvikskolen er det innfgrt krav om obligatoriske undersgkelser fra 5. til 10. trinn.
Dette gir oss mulighet til &8 se sammenhenger i tidsserier, da med fokus pa a kunne
folge utviklingen til et arstrinn over tid og dermed ta ned usikkerheten knyttet til
store ulikheter blant arstrinnene.

Utvikling av 7. trinnet for 24/25 mv.

2022-23 2023-24 2024-25 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
5. trinn 6. trinn 7. trinn 7. trinn 7. trinn 7. trinn 7. trinn

Trivsel 4,2 4,2 4,1 4 4,2 4,2 41
St@tte fra leerer 4,5 4.4 4.3 4,2 4.4 4.3 4.3
Stgtte hjemmefra 4.2 4,1 4,1 4.3 4.4 4.3 4.1
Vurdering for laering 39 3,7 3,6 38 39 36 3,6
Leeringskultur 4,1 4 3,9 3.8 4 3.9 3,9
Mestring 3.9 3,9 39 4 4 3,9 39
Motivasjon 3.8 3.7 3,5 3.6 3.7 3.6 3.5
Elevdemokrati og medvirkning 3,9 3,8 3,6 3.6 3,8 3,7 3,6
Felles regler 4.4 4.4 4,3 4,2 4.4 4.3 4.3
Utdanning og yrkesveiledning
{ungdomsskolen)
Faglig utfordring 4 39 3,9 41 4,1 4 3,9

For 7. trinn 24/25 kan vi se tilbake og felge utviklingen fra elevene var pa 5. trinn og
frem til arets undersokelse. Det viser oss at utslagene fra skoledr til skolear ikke er
veldig store. De fleste kategorier viser en stabil utvikling, men med tendenser til
nedadgéende resultater ettersom elevene gar mot slutten av barneskolen. | tillegg
ser vi at for 7. trinn i 24/25 er det synkende resultater sammenlignet med
foregaende 7. trinn.

2022-23 2023-24 2024-25 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
8. trinn 9. trinn 10. trinn 10. trinn 10. trinn 10. trinn 10. trinn
Trivsel 4.1 3.8 3.8 4,2 4.3 3.9 3.8
Stgitte fra leerer 4.2 3.8 3.8 4.1 4,2 4 3.8
Stgitte hjemmefra 4.3 4,2 4,1 4.3 4,1 4 41
Vurdering for lering 3.6 3.3 3,2 3.5 3.7 3.3 3,2
Leringskultur 3.7 34 36 3.9 4,1 3.9 36
Mestring 3.8 36 3,6 4,1 4 39 3,6
Motivasjon 3.6 3 3,2 3.6 3.6 3.2 3.2
Elevdemokrati og medvirkning 3.5 3.2 3,2 3.6 3.5 3.3 3,2
Felles regler 4,2 39 3,9 41 4.3 4 39
Utdanning og yrkesveiledning
{ungdomsskolen) 3.4 3.6 3.7 3.8 3.8 3.6
Faglig utfordring 4.2 4,2 4.4 4.4 4,3 4,3 4.4

Nar vi gjor samme gvelse blant 10. trinn i 24/25, kan vi se hvordan utviklingen har
veert siden 8. trinn og frem til rets undersokelse. Her er det jevnt over synkende
med varierte utslag. Vi ser ogsé at 10. trinnet i 24/25 ligger under foregdende 10.
trinn.

11
107



Den generelle negative utviklingen for 10. trinn over tid er noe bekymringsfullt.
Sammenlignet med resten av landet har Narvik kommune tidligere hatt resultater
som har veert bedre eller lik nasjonalt gjiennomsnitt. Na er vi hovedsakelig lik eller
darligere.

Skoleeiers egenvurdering

Resultatene til Narvik kommune har veert forholdsvis gode og stabile. For 2024/25
er resultatene fortsatt forholdsvis stabile, men helhetlig sett fortsetter en lett
nedadgaende utvikling og det er store variasjoner blant enkeltenheter. Utviklingen
for 10. trinn er noe mer nedadgaende enn for 7. trinn. Det er bekymringsfullt at
utviklingen er i negativ utvikling.

Utviklingen kan skyldes sammensatte arsaker, og vil i starre grad veere gjenstand
for analyse hos hver enkel enhet enn pa generelt grunnlag.

Skoleeier og rektorene gjennomgar resultatene som fremkommer i
elevundersgkelsen. Rektorer har ansvar for giennomgang med leererne, FAU,
samarbeidsutvalget og skolemiljoutvalget ved den enkelte skole. Skolene
identifiserer omrader som ma styrkes og deretter igangsette malrettet tiltak for a
forbedre elevenes laeringsmiljo.

2.2. Mobbing pa skolen

Ifalge oppleeringslovens § 12-3 skal skolen ha nulltoleranse for mobbing. Skolen
skal ikke godta krenkende oppfersel, som mobbing, vold, diskriminering og
trakassering. Skolen skal arbeide kontinuerlig for at alle elevene skal ha et trygt og
godt skolemilja.

Alle skolene i Narvik kommune bruker Olweusprogrammet mot mobbing og
antisosial atferd. Hovedmalet er a forebygge mobbing og skape et trygt og godt
leeringsmiljo for alle, samt redusere eksisterende mobbeproblemer.

Arbeid for & sikre at elever har et godt og trygt skolemiljg er noe som pagar hele
tiden. Det viktigste for skoleeier er & kunne vite at vi jobber systematisk og grundig
med dette, og at vi har nulltoleranse for mobbing. Arbeid med skolemiljoet er det
som prioriteres hoyest, i alle skoler i Narvik. Det er en forutsetning for all opplaering
pa skolen at elevene har et godt og trygt skolemilje.
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2.2.1.Resultater fra elevundersgkelsen

Mobbing péa skolen (prosent) viser andelen elever som svarer at de blir mobbet 2-3
ganger i maneden eller oftere, av elever pa skolen, voksne pa skolen eller digitalt av

elever pa skolen.

7. trinn: Mobbing pa skolen

6,80%
kommumne

Nordland

13 20%
13,50%
Nasjonalt 12,80%
12,10%
0,00% 5,00% 10,00%
W 202021 W 202122 W 202223 W 202324 | 202425
10. trinn: Mobbing pa skolen
Marvik
kommune
13,00%

Mordland

Nasjonalt

0,00% 5.00% 10,00%
W 202021 W 202122 | 202223 | 202324 | 2024-25
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5. trinn

6. trinn

7. trinn

8. trinn

9. trinn

10. trinn

0.00%

Mobbing pa skolen

LJiE] 11,70%
B,20%
. 7,20%
5,80%
m— B,20%
6,20%
L 11,00%
9,00%
4.80%
- 7,30%
9,90%
3,40% 2,30%
5,00% 10,00%

W 2021-22 W 2022-23 2023-24 W 2024-25

12,00%

Pa lik linje som med elevmiljgindikatorer, har vi i Narvikskolen mulighet for &
etablere tidsserier. Nar vi felger trinnene fra skolear til skolear, er det mulig & se
noen utviklingstrekk og samtidig fokusere pa hva som har skjedd, siden det
generelt sett er gkende tendenser fra ar til ar.

Narvikskolen Mobbing pa skolen
5. trinn 6,70% 11,70% 7,20% 8,20%
6. trinn 4,10% 7,20% 11,90% 5,80%
7. trinn 8,20% 5,70% 5,80% 6,20%
8. trinn 3,90% 11,00% 8,10% 9,00%
9, trinn 4,30% 7,30% 13,40% 9,90%
10. trinn 5,30% 3,40% 11,30% 13,00%

Dagens 8. og 9. trinn har en negativ utvikling. Tidsserien viser en gjentagende
negativ utvikling etter overgangen fra barne- til ungdomsskole.

Dagens 7. trinn har hatt en veldig positiv utvikling. Det blir viktig & pase at dette
fortsetter pa ungdomsskolen.
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2.2.2.0lweusundersgkelsen 2024

For & kunne kalle seg en Olweusskole ma skolen gjennom en godkjenningsprosess.
Deretter ma skolen resertifiseres hvert tredje ar.

Bjerkvik, Skistua, Hakvik, Skjomen og Kjapsvik er resertifisert. Frydenlund, Narvik
ungdomsskole, Ballangen, Ankenes og Beisfjord ma resertifiseres. Det er planlagt i
lzpet av varen 2025.

Sertifisering er noe vi har hatt utfordringer med de siste arene. Vi har manglet
tilstrekkelig med instrukterer som kan bade veilede og sertifisere skolene.
Situasjonen er forbedret, slik at vi kan veilede og sikre kvaliteten pa en god mate.

Nar vi sammenstiller data fra Olweusundersgkelsen som ble gjennomfert varen
2024 far vi et mer nyansert og helhetlig bilde. Gjennom Olweusundersgkelsen kan
vi hente ut data som viser antall elever som opplever mobbing. Vi far ogsa vite mer
om hvilke type mobbing og hvor det mobbes.

Undersgkelsen gjennomfares blant elever fra 4. til 10. trinn. Det er totalt 1261
respondenter pa undersokelsen. | besvarelser som viser elever som opplever & ha
blitt mobbet 2 til 3 ganger i maneden eller oftere, ser vi folgende:

Mobbet 2-3 ganger i maneden eller oftere

Antall 2020-21 2021-22 202225 2023-24

Gutter 41 T b6
Jenter 40 G5 b2
Totalt 26 21 122 108

Mobbet 2-3 ganger i maneden eller oftere

Prosent 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Gutter 6,30% 8,50% 8,60%
Jenter 6,60% 11,30% 8,60%

Totalt 6,10% 6,40% 9,80% 8,60%
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Skolearet 2023-24

Elever som blir mobbet 2-3 ganger i maneden

4. trinn 5. trinn 6. trinn 7. trinn 8. trinn 9. trinn 10. trinn
Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent
Gutter 11 14,10% 4 3,60% 12 10,10% 10 10,10% 7 7,40% 6 1150% 53 6,10%
Jenter 9 11,00% 10 12,00% 12 13,00% 1] 5,40% 0 11,10% 1 1,60% 4 4 90%
Totalt 20 1250% 14 7,30% 24 1140% 16 7,60% 17 9,20% 7 6,20% 10 5,60%
Elever som feler seg redd for a bli mobbet
4, trinn 5. trinn 6. trinn 7. trinn 8. trinn 9. trinn 10. trinn
Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent  Antall Prosent
Gutter 13 17,10% 11 10,00% 15 12,60% 12 1220% 11 11,70% 5 9,40% 5 510%
Jenter 24 2860% 19 2290% 21 2280% 24 2140% 23 2560% 9 1500% 17 20,70%
Totalt T 2310% 30 1550% 36 17,10% 36 17,10% 34 18,50% 14 1240% 22 12,20%

Undersgkelsen giennomfagres om varen. Det betyr at elevene er pé slutten av sitt
klassetrinn nar de svarer pa undersgkelsen. Fra skolearet 2021-22 til 2022-23
hadde vi en gkning blant antall elever som opplever mobbing sammenlignet med
aret for. | ar har det kommet en liten nedgang, men vi er ikke pa samme niva som
tidligere.

| tillegg fremkommer det av undersgkelsen at 16,7 % (209 elever) av besvarelsene
oppgir at de foler seg redde for & bli mobbet av andre elever. Det betyr at nesten 1
av 5 elever gar med en redsel for a bli mobbet.

Det fremkommer at 79 % av elever som besvarte undersgkelsen ikke blir mobbet.
12 % av elevene oppgir at de har opplevd mobbing en sjelden gang. 4 % av
elevene har opplevd mobbing to til tre ganger i maneden, og 4 % opplever a bli
mobbet en gang i uken eller oftere.

Det fremkommer ogsa at 3 % av besvarelsene oppgir at de mobber andre 2 - 3
ganger i maneden, eller oftere. 18 % av elevene som opplever a bli mobbet, har
ikke fortalt det til noen og bare 41 % av de som blir mobbet har fortalt det til en
voksen pa skolen. 48 % opplever at leererne eller andre voksne pa skolen “ofte”
eller “nesten alltid” gjer noe for & stoppe mobbingen.

Gjennom undersgkelsen finner vi at verbal mobbing er den storste indikatoren, og
at mobbing oftest skjer i skolegarden.

Undersokelsen gir klare indikatorer hvor det er nedvendig a sette inn tiltak.
Skoleeier og skolene analyserer resultatene og igangsetter tiltak.

Blant annet méa skolen og skoleeier se naermere pa:

e Hoy score pa skolegarden, gang/korridor, klasserom i timene, klasserom
utenom timene, klassetrinn mv.
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e Hvor er de voksne i disse situasjonene?
e Inspeksjon? (voksentetthet, blindsoner, voksenstyrt lek)

e Hva ser de voksne etter/ folger med pa/ nar griper de inn?

Skoleeiers egenvurdering

Narvik kommune far informasjon om mobbing fra bade elevundersakelsen og
Olweusundersgkelsen. Resultatene ma sees i sammenheng med hverandre. De gir
en indikasjon om kvalitet pa arbeidet mot mobbing i skolene vare. Sa lenge vi har
elever som blir mobbet, spesielt nar vi har elever som opplever & bli mobbet over
lang tid, kan vi ikke veere tilfreds med vart arbeid.

e FElevundersgkelsen

Prosentandelen i Narvik kommune var pa en nedadgéende utvikling giennom
tidsserien for bade 7. og 10. trinn frem til undersgkelsen 2023/24. Vi ser at Narvik
kommune fortsatt har ganske stabile resultater pa 7. trinn med en lavere andel
“mobbing i skolen” enn bade Nordland og nasjonalt. Data fra 2023/24 og 2024/25
viser likevel en nedadgaende utvikling pa 10. trinn. Tallene viser at det er flere som
blir mobbet i &r, og na skarer ungdomsskolene i Narvik darligere enn det nasjonale
gjennomsnittet.

e Olweusundersgkelsen

Resultatene viser at Narvik kommune fortsatt har en andel elever som opplever
mobbing og at kommunens arbeid fortsatt skal ha stor prioritet. Undersakelsen
viser at mobbing okte i 2023 og er pa nesten samme niva i 2024. Undersokelsen
viser ikke store forskjeller mellom barneskole og ungdomsskole i forhold til antall
elever som foler seg mobbet.

Mobbetall krever at Narvik kommune gjennom skoleeier dykker i tallene for a se
hvor utviklingen er, om det er saerskilte klassetrinn med negativ utvikling og om det
er indikatorer fra elevundersgkelser og Olweusundersgkelsen som gir oss en
forstaelse av hva som er i endring.

Det er ngdvendig & se pa manstre ettersom klassetrinnene beveger seg gjennom
skolelgpet. Det vil vaere kull hvor utfordringene er storre, og det kreves at skoleeier
og rektor ved de aktuelle skolene analyserer resultatene for & kunne mate
utfordringene best mulig. Fkende mobbing pa ungdomsskole er en nasjonal trend
som Narvik kommune har klart & dempe frem til de to siste arene. Utviklingen er
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bekymringsfull og det er viktig at Narvik kommune ser neermere pa dette og styrker
vart arbeid mot mobbing.

I Narvik kommune har tematikken mobbing hatt og har fremdeles hgyt fokus. Vi
jobber malrettet for at alle barn og unge skal oppleve skolen som trygg og god.
Sammenlignet med det nasjonale gjennomsnittet, har vi fortsatt en lavere andel
elever som opplever mobbing i barneskolen.
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3.Nasjonale prover

Formalet med nasjonale praver er a gi skolen kunnskap om elevenes ferdigheter i
lesing, regning og engelsk. Informasjonen fra pravene skal danne grunnlag for
underveisvurdering og kvalitetsutvikling pa alle nivaer i skolesystemet.

| resultatene fra nasjonale prover er det gjennomsnittet av elevenes skalapoeng
som fremkommer. | denne statistikken forekommer det ogsa usikkerhet. Denne
usikkerheten kan gi store utslag innen et klassetrinn pa en skole, noe som blir viktig
a hensynta i analysen av resultatene. Ekstreme verdier opp eller ned i en klasse,
kan ha sterk pavirkning pa gjennomsnittet.

For & lete etter utfordringer for hvert trinn ved en skole, er en ngdt til & se detaljene
for bade spredning og usikkerhet. Det er stor spredning pa andel elever i
mestringsnivaene blant de ulike skolene, men av hensyn til et lavt antall elever ved
mange skoler, vil personvernet hindre offentliggjering av data pa enkeltskoler.

Udir sier at nasjonale praver ikke forteller hele sannheten om en skole. Det er
derfor viktig & se resultatene fra nasjonale prover i sammenheng med annen
informasjon om skolen eller kommunen.

3.1. Nasjonale pragver 5. trinn

| denne rapporten viser vi til skalapoeng med tilhgrende spredning i tidsserien, i
tillegg til mestringsniva for 5. trinn i grunnskolen som helhet. | tillegg viser vi
utviklingen av skalapoeng pa enhetene, og ser disse opp mot regionale og
nasjonale indikatorer.

Fra Udir vises det til at mestringsnivaene’ er satt for & fa en tilnsermet 25-50-25
(normalfordeling) av resultatene p& henholdsvis mestringsnivaene 1-2-3, hvor lavt
mestringsniva er niva 1 og heyt mestringsniva er niva 3.

1. Mestringsniva 1 er til og med 42 skalapoeng
2. Mestringsniva 2 er fra 43 til og med 56 skalapoeng
3.  Mestringsniva 3 er fra 57 og flere skalapoeng

1

https://www.udir.no/eksamen-og-prover/prover/nasjonale-prover/mestringsbeskrivelser-og-hva-pro

vene-maler/engelsk-mestringsbeskrivelse/#a127081
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https://www.udir.no/eksamen-og-prover/prover/nasjonale-prover/mestringsbeskrivelser-og-hva-provene-maler/engelsk-mestringsbeskrivelse/#a127081
https://www.udir.no/eksamen-og-prover/prover/nasjonale-prover/mestringsbeskrivelser-og-hva-provene-maler/engelsk-mestringsbeskrivelse/#a127081

3.1.1.  Regning
Les mer om istikken pa udir.no (lenk

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 5. trinn - regning | Geografisk
sammenligning

W Narvik kommune (EIER) I Nordland - Nordlannda Nasjonalt [l KOSTRA-gruppe

2024-25
2023-24
50
[,
2022-23
50

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kjonn, Offentlig skole, Regning, 5. trinn

Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 5. trinn - regning | Egne tall

I Mestringsnivdl M Mestringsniva2 Mestringsniva3

o - b
o - b
o - .

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, mestringsnivaer, Alle kjenn, Offentlig skole, Regning, 5. trinn
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https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/

Skalapoeng for 2024-25 er tilsvarende fjorarets resultat for Narvik kommune og likt
det nasjonale gjennomsnittet. Spredningen er tilneermet lik fjoraret, men vi har noen
feerre elever pa det laveste mestringsnivaet og flere pa den hgyeste. Det er store
variasjoner blant grunnskolene i Narvik kommune.

3.1.2. Lesing

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 5. trinn - lesing | Geografisk
sammenligning

[ Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordlannda Nasjonalt [l KOSTRA-gruppe
I -
2024-25
2023-24
2022-23

50

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kignn, Offentlig skole, Lesing, 5. trinn
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Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 5. trinn - lesing | Egne tall

I Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3

2024-25 26,6%

2023-24 23,1%

2022-23 20,5%

Marvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever, mestringsnivaer, Alle kjenn, Offentlig skole, Lesing, 5. trinn

Skalapoeng innen lesing for 2024-25 er lik fjorarets resultat. Vi har fortsatt

forholdsvis fa pa det laveste mestringsniva, samt en liten gkning i antall elever som

presterte pa det hoyeste nivaet. Det er store og relativt uforandrede variasjoner

blant grunnskolene i Narvik kommune.
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3.1.3. Engelsk

Les mer om istikken pa udir.no (lenk

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 5. trinn - engelsk | Geografisk
sammenligning

[ Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordldnnda Masjonalt I KOSTRA-gruppe

51

‘
(=]

2024-25

2023-24

2022-23

Marvik kammune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kjgnn, Offentlig skole, Engelsk, 5. trinn

Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 5. trinn - engelsk | Egne tall

W Mestringsnival Il Mestringsniva2 Mestringsniva3

2024-25 29.3%

2023-24 21,2%

2022-23 12,8%

Narvik kemmune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, mestringsnivaer, Alle kjgnn, Offentlig skole, Engelsk, 5. trinn
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For skolearet 2024-25 er skalapoeng, for andre ar pa rad, gkende for Narvik
kommune innen engelsk.

Nar vi bryter skalapoeng ned i mestringsniva og en prosentvis fordeling, ser vi at
Narvik kommune har forholdsvis fa elever pa mestringsniva 1. Det finnes store
variasjoner fra skole til skole.

Skoleeiers egenvurdering — Nasjonale prgver 5. trinn

Resultatene for 2024-25 viser at kommunen scorer lik landsgjennomsnittene pa alle
prevene, og resultatene er noe bedre enn aret for. Vi ser stort sett de samme
tendensene mot mestringsnivaer som aret for, og det er lite avvik sammenlignet
med resultatene nasjonalt.

Dataen angaende mestringsnivaer forteller oss at i ar har vi forholdsvis fa elever pa
det laveste mestringsnivaet (1) og flere elever pa det gverste mestringsnivaet (3).
Dette gjelder alle tre prover, i storre eller mindre grad. Dette er en forbedring fra
tidligere ar og det vil vaere interessant & se om dette fortsetter.

Narvik kommune ma fortsette a forbedre og tilpasse begynneroppleeringen slik at
flere elever kommer opp fra mestringsniva 1 til mestringsniva 2, samtidig som flere
elever klarer & komme seg pa det gverste mestringsnivaet.

Oppvekst planlegger kompetanseutviklingstiltak knyttet til begynneropplaering i
forbindelse med den nasjonale satsingen «Kompetanseloft for spesialpedagogikk
0g inkluderende praksis».

| tillegg ma vi bade stille spersmal og analysere om vi bruker nok ressurser til
begynneroppleering. Det vises ogsa til oppleeringsloven § 11-3 Intensiv opplaering
pa 1. til 4. trinn.

«Pa 1. til 4. trinn skal kommunen sorgje for at elevar som star i fare for ikkje & ha
forventa progresjon i lesing, skriving eller rekning, raskt far eigna intensiv opplaering.
Dersom det er best for eleven, kan den intensive opplaeringa i ein kort periode
givast som eineundervisning..»

Skolens plikt til & tilby intensiv oppleering blir utlast nar en elev star i fare for & bli
hengende etter i lesing, skriving eller regning. En forutsetning for at kravet om rask
og egnet intensiv opplaering skal fungere etter intensjonen, er at skolene har
tilstrekkelige ressurser tilgjengelig. Skolene ma ha nedvendig kompetanse og
neodvendige leererressurser for & kunne oppfylle lovens krav. Skoleeier har avsatt
ressurser til intensiv opplaering gjennom tildelingsmodellen til grunnskolene.

24
120



Avsetningen baserer seg pa antall elever per grunnskole. Dette er likevel
utfordrende for skolene basert pa tilgjengelige ressurser og bemanning.

3.2. Nasjonale prgver ungdomstrinn

Det er 5 mestringsnivaer pa 8. og 9. trinn.

Fra Udir vises det til at mestringsnivaene? er satt for a fa en tilnaermet
normalfordeling av resultatene pa henholdsvis mestringsnivaene 1-2-3-4-5, hvor
lavt mestringsniva er niva 1 og 2, og hayt mestringsniva er niva 4 og 5.

Mestringsniva 1 er til og med 36 skalapoeng
Mestringsniva 2 er fra 37 til og med 44 skalapoeng
Mestringsniva 3 er fra 45 til og med 54 skalapoeng
Mestringsniva 4 er fra 55 til og med 62 skalapoeng
Mestringsniva 5 er fra 63 og heyere skalapoeng

Gjennomsnittlige skalapoeng er 50, og med stabil utvikling vil tallene vaere de
samme for 5. og 8. trinn.

Pravene pa 8. og 9. trinn er identiske, og ett ars forventet progresjon ber tilsi en
fremgang pa 3-4 skalapoeng fra 8. til 9. trinn.

2

https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/na

sjonale-prover-ungdomstrinn/#engelsk-lesing-og-regning
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3.2.1.  Regning
Les mer om istikken pa udir.no (lenk

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 8. trinn - regning | Geografisk
sammenligning

B Narvik kommune (EIER) I Nordland - Nordlannda Masjonalt Il KOSTRA-gruppe

2024-25

2023-24

2022-23
30

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever, skalapoeng, Alle kjgnn, Offentlig skole, Regning, 8. trinn

Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 8. trinn - regning | Egne tall

W Mestringsnivd1 [l Mestringsniva2 Mestringsniva3 [l Mestringsnivad Mestringsnivas

202425 439%
202324 48.2% 8.2%
2022-23 47,0%

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever, mestringsnivaer, Alle kjsnn, Offentlig skole, Regning, 8. trinn
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Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 9. trinn - regning | Geografisk
sammenligning

M Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordlannda Nasjonalt Il KOSTRA-gruppe

52

w
put'y

2024-25
52

w
(=]

52
54

2023-24

54

52
54

2022-23

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kjgnn, Offentlig skole, Regning, 9. trinn

Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 9. trinn - regning | Egne tall

W Mestringsnival M Mestringsniva?2 Mestringsniva3 [l Mestringsniva4 Mestringsnivas

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Masjonale praver, mestringsnivaer, Alle kjenn, Offentlig skole, Regning, 9. trinn

2024-25 15,0%

2023-24

2022-23
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Resultatene for 8. trinn viser en negativ utvikling sammenlignet med de to
foregdende ar. | ar ligger vi under det nasjonale gjennomsnittet. Flere elever er pa
de laveste mestringsnivaene.

Resultatene for 9. trinn viser en positiv utvikling. P4 samme niva som nasjonalt. Det
er forventet en fremgang for 9. trinn, fra sammenlignbare resultater fra 8. trinn, med
3 - 4 skalapoeng. | Narvik har 9. trinn bare gkt med 2 skalapoeng.

3.2.2. Lesing

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 8. trinn - lesing | Geografisk
sammenligning

[ Narvik kommune (EIER) I Nordland - Nordlannda Nasjonalt Il KOSTRA-gruppe

2024-25

2023-24

2022-23
50

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kjpnn, Offentlig skole, Lesing, 8. trinn
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Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 8. trinn - lesing | Egne tall

[ Mestringsnivdl [l Mestringsniva2 Mestringsniva3 [l Mestringsniva4 Mestringsnivas

2024-25 37,6%

2023-24 42,7%

2022-23 50,8% 5,5%

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, mestringsnivaer, Alle kjsnn, Offentlig skole, Lesing, 8. trinn

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 9. trinn - lesing | Geografisk
sammenligning

[ Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordlannda Nasjonalt [l KOSTRA-gruppe
53
-
2024-25
53

2023-24

2022-23
54

Narvik kommune (EIER), Grunnskele, Nasienale praver, skalapoena, Alle kisnn, Offentlia skole, Lesing, 9. trinn
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Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 9. trinn - lesing | Egne tall

Mestringsnival [ Mestringsniva2 Mestringsniva3 [l Mestringsniva4 Mestringsnivas

11,8%

2024-25 4,8%

2023-24 | 8,0%

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever, mestringsnivaer, Alle kjpnn, Cffentlig skole, Lesing, 9. trinn

33,2%

Resultatene for 8. trinn viser en negativ utvikling sammenlignet med de to
foregdende ar. | ar ligger vi under det nasjonale gjennomsnittet. Flere elever er pa
de laveste mestringsnivaene.

Resultatene for 9. trinn viser en positiv utvikling. P4 samme niva som nasjonalt. Det
er forventet en fremgang for 9. trinn, fra sammenlignbare resultater fra 8. trinn, med
3 - 4 skalapoeng. | Narvik har 9. trinn gkt med 4 skalapoeng.
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3.2.3. Engelsk

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Skalapoeng 8. trinn - engelsk | Geografisk
sammenligning

[ Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordlannda Nasjonalt [l KOSTRA-gruppe

2024-25

2023-24

2022-23

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale praver, skalapoeng, Alle kjgnn, Offentlig skole, Engelsk, 8. trinn

Narvik kommune (EIER) | Mestringsnivaer 8. trinn - engelsk | Egne tall
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Mestringsnival M Mestringsniva2 Mestringsniva3 M Mestringsniva4 Mestringsnivas

2024-25 15,0% 42.7% 12,2% 8,5%

2023-24 | 9,8% 36,6% 13,8%

2022-23 | 11,7% 47,7% 142% 6,6%

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Nasjonale prever, mestringsnivaer, Alle kjenn, Offentlig skole, Engelsk, 8. trinn

Resultatene for 2024/25 viser en negativ utvikling fra tidligere kull. Narvik kommune
ligger under nasjonale gjennomsnitt. | &r har vi flere elever pa de laveste
mestringsnivaene og feerre pa de hgyeste.

Skoleeiers egenvurdering — Nasjonale prgver ungdomstrinn

Resultatene er varierende fra ar til ar. Det er vanskelig 8 konkludere om det er klare
utviklingstrender. 8. trinnets resultater er svakere enn i fjor. 9. trinn har hatt forventet
utvikling i lesing, men ikke i regning.

Det blir viktig at ungdomsskolene analyserer egne resultater og finner ut om det er
elever som trenger ekstra stgtte og vurdere hvordan de kan utvikle bedre tilpasset
oppleering.

3.3. Oppfolging av nasjonale prover

Skoleeier og skolene analyserer prgvene, se sammenhenger og igangsetter tiltak
etter at de nasjonale prgvene er gjennomfort.

De nasjonale provene folges opp bade pa individniva og systemniva. Pa individniva
ved at resultatene blir en del av elevenes underveisvurdering. Sammen med annen
informasjon om elevenes leering skal resultatene danne grunnlag for 4 tilpasse
oppleeringen. Leereren skal bruke resultater fra prever som grunnlag for a hjelpe
elevene videre i sitt laeringslop.

Skoleeier har nasjonale prover pa dagsordenen i mater med skolelederne hvor
resultatene droftes og vurderes. Det er viktig & felge utviklingen over tid i
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analysearbeidet bade pa skole- og kommuneniva. Dette kan veere viktige innspill til
blant annet kompetanseplanen — som prioritering av videreutdanning for laerere,
samarbeid med PPT og utvikling av bedre tilpasset oppleering.
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4.Karakterer og grunnskolepoeng

Tallene er beregnet som et gjennomsnitt av karakterene for alle ordinzere elever
som far oppleering etter ordinzere laereplaner i Kunnskapslgftet. Kun elever som har
fatt karakterer fra 1 til 6 er med i beregningene, og dette utelukker for eksempel
elever som er fritatt fra vurdering i faget, eller som kun er registrert som deltatt.

Grunnskolepoeng er et samlet poengsum beregnet ut fra alle standpunkt- og
eksamenskarakterene pa vitnemalet, og danner grunnlag for opptak til
videregaende skole.

Bade muntlig og skriftlig eksamen ble avlyst i 2022 pa grunn av koronapandemien,
og grunnskolepoengene er derfor kun basert pa standpunktkarakterene.

Karakterresultater kan fungere som indikatorer pa resultatkvalitet pa den enkelte
skole under forutsetning at elevgrunnlaget er tilstrekkelig.

Karaktergradene inneholder falgende vurderinger:

Karakteren 1 uttrykker at eleven har sveert lav kompetanse i faget
Karakteren 2 uttrykker at eleven har lav kompetanse i faget
Karakteren 3 uttrykker at eleven har noksa god kompetanse i faget
Karakteren 4 uttrykker at eleven har god kompetanse i faget
Karakteren 5 uttrykker at eleven har meget god kompetanse i faget
Karakteren 6 uttrykker at eleven har sveert god kompetanse i faget
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4.1. Norsk

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Norsk hovedmal standpunkt | Geografisk
sammenligning

M Narvik kommune (EIER) [ Nordland - Nordlannda MNasjonalt
B KOSTRA-gruppe

I 40
I 4.0
2023-24 '
39

I 40
5,9
2022-23 ’
40

I 44
1

2021-22
4,0

Marvik kommune (EIER), Grunnskole, Narsk hovedmal standpunkt, Offentlig skole, Alle kjgnn

Narvik kommune (EIER) | Norsk hovedmal skriftlig eksamen | Geografisk
sammenligning

M Narvik kommune (EIER) [ Nordland - Nordlannda Nasjonalt
B KOSTRA-gruppe

2023-24

2022-23

Narvik kommune (EIER), Grunnskale, Narsk hovedmal skriftlig eksamen, Offentlig skole, Alle kjenn
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Skoleeiers egenvurdering

Standpunktkarakterene i norsk i Narvikskolen er lik aret for, og er over nasjonalt

niva. Snittet for eksamenskarakterene er darligere enn det nasjonale snittet. Det er
et relativt stort sprik mellom eksamenskarakter og standpunktkarakter, og skolene

bar analysere hva dette henger sammen med.

4.2. Engelsk
Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Engelsk standpunkt | Geografisk sammenligning

B Narvik kommune (EIER) [l Nordland - Mordlannda Nasjonalt

B KOSTRA-gruppe

e 42
—

2023-24 !
42

I a4
g2
2022-23 ’
43

S 44
43
43

2021-22

Marvik kommune (EIER), Grunnskole, Engelsk standpunkt, Offentlig skole, Alle kjonn
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Narvik kommune (EIER) | Engelsk skriftlig eksamen | Geografisk
sammenligning

M Narvik kommune (EIER) Il Nordland - Mordlannda Nasjonalt
B KOSTRA-gruppe

39

3,8
3,8

2023-24

3,7

=
[=]

2022-23
3,7

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Engelsk skriftlig eksamen, Offentlig skole, Alle kjgnn

Skoleeiers egenvurdering

Standpunktkarakterer i engelsk i Narvikskolen befinner seg pa et stabilt niva. Snittet
er noe lavere enn i fjor, men dog lik det nasjonale gjennomsnittet.
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4.3. Matematikk

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Narvik kommune (EIER) | Matematikk standpunkt | Geografisk
sammenligning

M Marvik kommune (EIER) M Nordland - Mordlannda Nasjonalt
B KOSTRA-gruppe

A6
I 3,6
2023-24 ’
37

A—— 36
I 3,6
2022-23 ’
37

I e
—— 3,7

2021-22
37

Warvik kornmune (EIER), Grunnskole, Matematikk standpunkt, Offentlig skole, Alle kjenn

Narvik kommune (EIER) | Matematikk skriftlig eksamen | Geografisk
sammenligning

B Narvik kommune (EIER) M Nordland - Nordlannda Nasjonalt
Bl KOSTRA-gruppe

34

3,0
33

2023-24

3,3
33

2022-23
34

Narvik kammune (EIER), Grunnskole, Matematikk skriftlig eksamen, Offentlig skole, Alle kjonn
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Skoleeiers egenvurdering

Standpunktkarakterer i matematikk i Narvikskolen er lik aret for. Snittet for
eksamenskarakterene er litt lavere enn tidligere, men fortsatt bedre enn det
nasjonale snittet. Det er en relativ likhet mellom standpunktkarakterer og
eksamenskarakterer de to siste arene.

4.4. Grunnskolepoeng

Les mer om statistikken pd udir.no (lenke)
Narvik kommune (EIER) | Grunnskolepoeng | Geografisk sammenligning

For skoledrene 2019-20, 2020-21 og 2021-22 er grunnskolepoengene kun basert pa standpunktkarakierer, som falge av
at alle eksamener for elever | grunnskolen ble aviyst.

B Narvik kommune (EIER) [l Mordland - Mordlannda Nasjonalt
B KOSTRA-gruppe

2022-23

B, Ay 8
T

2021-22 432

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Grunnskolepoeng, Offentlig skole, Alle kjgnn

Skoleeiers egenvurdering

Vi ser at Narvikskolen fglger de nasjonale trendene med en nedgang i
grunnskolepoeng fra 2021-22. | 2023-24 ligger Narvik kommune litt over det
nasjonale gjennomsnittet.
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5.Fraveaer og gjennomfaring

5.1. Fraveer

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Fravaeret er malt i dager og timer med median. Medianen er et sentralitetsmal i
statistikk som deler et utvalg i to deler, slik at begge sider har like mange
elementer. Medianen er midt i tabellen og sikrer at ikke ekstremverdier trekker en
gjennomsnittsberegning i en bestemt retning.

Narvik kommune (EIER) | Fraveer 10. trinn | Geografisk sammenligning

Narvik Nordland - Nordland - . .
. kommune X X Nasjonalt- = Nasjonalt -
Narvik kommune (EIER) - Nordlannda  Nordlannda Median Median
Skoledr  (EIER) - Median . - Median - Median )
Median . dager timer
dager fravaer . dager timer
timer fraveer fraveer
fraveer fraveer
fraveer
2023-24 12,0 9,0 9,0 6,0 8,0 7,0
2022-23 11,5 7,0 9,0 4,0 8,0 6,0
2021-22 9,0 7,0 6,0 3,0 2,0 3,0
2020-21 5,0 5,0 2,0 2,0 1,0 2,0
2019-20 6,0 4,0 50 3,0 4,0 3,0

Narvik kommune (EIER), Grunnskole, Fravaer, 10.trinn, Alle kjgnn
Skoleeiers egenvurdering

Det har veert en gradvis gkning i fraveeret pa 10. trinn. @kningen falger trenden pa
nasjonalt niva. Fravaeret pa 10. trinnet i Narvik er hgyere enn fraveeret pd samme
trinn bade pa fylkesniva og nasjonalt.

Bekymringsfullt fraveer i skolen er noe som hele Norge har fokus pa for tiden. Det er
flere elever som synes at det er vanskelig & komme pa skole, eller som ikke klarer a
komme pa skolen. Ogsa i Narvik har skolene sett at fraveer er et voksende fenomen
som vi ma jobbe med.

Det er viktigst & jobbe med forebygging. Vi ma pase at vi har skoler som er
inkluderende, med gode skolemiljger og godt tilpasset oppleering. | tillegg ma vi
veere flinke til & tidlig fange opp fraveer eller tendenser til fraveer, for deretter a sette
i gang riktige tiltak.

Kommunen har implementert rutiner for fravaersoppfoelging, og en veileder for
skolefraveer. Rutinen skal blant annet sikre at fraveeret fanges opp tidlig, og at tiltak
igangsettes. Kommunens samhandlingsmodell skal brukes dersom vi har
bekymringer.
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Utviklingen viser ikke at tiltakene som kommunen har igangsatt gir positiv effekt og
vi ser fortsatt at dersom elever blir borte fra skolen over lengre tid, er det bade
vanskelig og ressurskrevende a fa dem tilbake. Det blir viktig at skoleeier og
skolene folger opp dette arbeidet og oker sin kompetanse for a finne tiltak som
fungerer. Det er fremdeles kommunens holdning at det ma jobbes forebyggende
ved a ha fokus pa inkluderingsarbeid (bl.a. skolemiljg og tilpasset opplaering). Ved
bekymring for en elev ma vi veere tett pa og igangsette innsats sa tidlig som mulig.

5.2. Overganger

Les mer om statistikken pa udir.no (lenke)

Overganger er andelen 16 aringer som gar i videregaende opplaering samme
kalenderar som de avsluttet grunnskolen.

Narvik kommune (EIER) | Overganger fra grunnskole til VGO | Geografisk
sammenligning

Ar Q Narvik kommune (EIER) MNordland - Mordlannda Masjonalt

M 2024 93,6 059 96,9
2023 96,1 059 97,2

2022 8959 97,1 97,7

2021 98,8 97,7 979

2020 8952 97,6 98,2

Skoleeiers egenvurdering

Det er sma justeringer, og en svak tendens til at faerre elever gar direkte fra
grunnskolen til videregaende oppleering. | &r er andelen overganger i Narvik lavere
enn for bade Nordland og nasjonalt. Det vil si, det er et gkende antall elever som
ikke starter videregaende oppleering rett etter grunnskolen.

Oppvekst/Narvik kommune har inngatt en samarbeidsavtale med Narvik
videregaende skole/ Nordland fylkeskommune. Intensjonen er at vi skal samarbeide
om barn og ungdoms oppvekstvilkar i kommunen. Det tverrfaglige aspektet og
overgangen til videregdende skole skal styrkes. Etter inngéelsen av avtalen er det
igangsatt noen tiltak, og flere tiltak er planlagt. Med tendensen vi ser na er det
viktig & holde fokus pa dette arbeidet og pase at avtalens intensjoner ivaretas.
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https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/om-statistikken--tilstandsrapporten-for-grunnskolen/

6. Oppsummering

Tilstandsrapport for grunnskolen 2024 omhandler Narvik kommunes skoler. Den er
utarbeidet som en del av kommunens plan-, budsjett- og rapporteringsarbeid, og
har som mal & sikre at Narvik kommune oppfyller lovkravet om &rlig informasjon til
kommunestyret om leeringsmiljo, laeringsresultater og elevenes gjennomfering av
opplaeringen.

Rapporten inneholder data fra Utdanningsdirektoratets statistikkbank for
grunnskolen, og presenterer en sammenligning av Narvik kommunes resultater med
Nordland fylke og nasjonale gjennomsnitt. Dette gir et bilde av hvor grunnskolen i
Narvik kommune befinner seqg i et starre perspektiv.

| rapporten presenteres ogsa resultater fra laeringsmiljoundersekelsen Olweus 2024,
som gir et mer helhetlig bilde av elevenes opplevelser knyttet til mobbing.

Noen hovedpunkter fra rapporten:
e Elever og lzerere:

e Elevtallet i Narvik kommune synker, og SSB anslar at barnetallet vil
synke i arene fremover.

e | ezerertettheten i Narvik kommune naermer seg normtallene, og skolen
drives mer gkonomisk effektivt.

Vi har fortsatt forholdsvis fa ufaglaerte som underviser.

e Kommunen opplever utfordringer med rekruttering av leerere, og det

er viktig & jobbe for & beholde kompetanse.
e Laeringsmiljo:

e Resultatene fra elevundersgkelsen er forholdsvis gode og stabile, men
det er en lett nedadgaende utvikling og store variasjoner blant
enkeltenheter.

e Mobbing er et omrade som krever kontinuerlig oppmerksomhet, og
Narvik kommune har nulltoleranse for mobbing.

e Elevundersgkelsen viser at mobbing pa 7. trinn har veert lav over tid,
sammenlignet med nasjonalt niva.

e Resultatene fra Olweusundersgkelsen gir et mer nyansert bilde av
mobbing. Den viser forholdsvis et lav antall elever som blir mobbet,
ogsa pa ungdomstrinnet.

e Likevel er det for mange elever som oppgir at de opplever mobbing
og krenkelser. Tallene fra Elevundersgkelsen viser en gkning blant
elever pa 10.trinn som oppgir at de har opplevd mobbing. Det blir
viktig at skolene prioriterer videre arbeid med Olweus, og at det settes
i gang tiltak nar man oppdager utfordringer.

e Nasjonale prover:

e Resultatene for 5. trinn i 2024-25 viser en positiv utvikling, og

kommunen skarer likt landsgjennomsnittene pa alle provene.

42
138



e Resultatene for 8. trinn viser en nedadgaende utvikling i lesing,
regning og engelsk.

e O.trinn har hatt forventet utvikling i lesing, men ikke i regning.

e Karakterer og grunnskolepoeng:

e Standpunktkarakterene i norsk er over nasjonalt niva, men snittet for
eksamenskarakterene er darligere enn det nasjonale snittet.

e Snittet for eksamenskarakterene i matematikk er litt lavere enn
tidligere, men fortsatt bedre enn det nasjonale snittet.
Standpunktkarakterene er forholdsvis like eksamenskarakterene.

e Snittene for standpunkt- og eksamenskarakterene i engelsk er rimelig
like de nasjonale snittene.

e Narvik kommune falger de nasjonale trendene, men har en nedgang i
grunnskolepoeng fra 2021-22.

e Fraveer og gjennomfaring:

e Det har veert en gradvis gkning i fravaeret pa 10. trinn.

e Det er en nedgang i andelen elever som begynner pa videregaende
skole rett etter ungdomsskolen.

Rapporten peker pa flere omrader hvor Narvik kommune ma jobbe malrettet for &
utvikle et inkluderende og inspirerende laeringsmiljo for alle elevene.

Leeringsmiljgene i skolene vare er forsvarlige, men ikke like gode som tidligere.
Enkelte omrader ma styrkes. Vi ma sikre et inkluderende leeringsmiljo slik at elevene
skal ha lyst til & komme péa skolen og ha motivasjon til & leere. Vi har jobbet godt og
systematisk med & forebygge og fa ned mobbetallene, men vi har likevel behov for
a utvikle oss. Vi ma gke kompetansen var og sikre systematikk i arbeidet.
Nulltoleranse for mobbing ma prioriteres hoyest.

Begynneropplaering med lesing, skriving og regning i fokus, er ogsa en nokkel til
vellykket skolegang. Det er stor fare for at elever som ikke har en forventet
progresjon etter de forste arene pa skolen blir hengende etter gjennom hele
grunnskolen. Vi ma utvikle enda bedre kompetanse innenfor begynneroppleeringen.
Vi ma veere tett pa og sette inn tiltak tidlig for de av elevene som vi er bekymret for.

Skolens arbeid med virksomhetsplanlegging, internkontroll og kvalitetsutvikling er
fortsatt ngkkelen i arbeidet med & utvikle et inkluderende og inspirerende
laeringsmiljo for alle elevene. | tiden fremover blir det viktig & jobbe videre med &
oke Narvikskolens kompetanse i inkluderende praksis. Vi ma ha skoler som ivaretar
alle elevene, og som sikrer at alle opplever et godt og trygt skolemiljo.
Begynneropplaeringen ma styrkes i perioden fremover slik at elevene opparbeider
seg gode ferdigheter i lesing, skriving, regning m.m. Inkludering og forebygging ma
veere i forersete, men elever som henger etter, eller har seerskilte behov, ma fa den
hjelpen som de har behov for i form av intensiv, tilpasset eller individuelt tilrettelagt
oppleering.
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